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Η δικαίωση
είναι για όλους
Μετά από πολλά χρόνια, γεµάτα δυσκο-
λίες και συνεχείς «µάχες», οι νοσηλευ-
τές κατόρθωσαν να αποκτήσουν το δικό
τους επιµελητήριο, τη δική τους ταυτό-
τητα, ξεκινώντας παράλληλα για πρώτη
φορά, δυναµικά και µαζικά τη διεκδίκη-
ση όλων αυτών που δικαιούνται και αξί-
ζουν να έχουν στην επαγγελµατική τους
καθηµερινότητα. Σε µια περίοδο που όλες
αυτές οι ενέργειες και οι προσπάθειες
άρχιζαν να παίρνουν «σάρκα και οστά»,
που το όραµα έµοιαζε να γίνεται πραγ-
µατικότητα, είναι τουλάχιστον θλιβερό,

κάποιες µεµονωµένες φωνές να προσπα-
θούν, να «σπάσουν» τη φωνή του συνό-
λου και να προκαλέσουν εµπόδια σ’ αυτή
την καινούρια πορεία, που για χρόνια
ζητούσαν και άξιζαν όλοι οι νοσηλευτές.
∆εν θα αναφέρουµε κάτι περισσότερο...Η
πρόσφατη απόφαση του Β’ Τριµελούς
Πληµµελειοδικείου Θεσσαλονίκης, «αιτιο-
λογεί» τον παραπάνω πρόλογο, δίνοντας
παράλληλα πολλές απαντήσεις σε ατυ-
χή ερωτήµατα που πλανώνται χωρίς νόη-
µα και ουσία, ανά τακτά χρονικά διαστή-
µατα στην επαγγελµατική µας πορεία...

««ΕΕ ίναι ιδιαίτερη τιµή
και χαρά µου να
σας καλωσορίζω

για µια ακόµη χρονιά στο
4ο Πανελλήνιο και 3ο Πανευ-
ρωπαϊκό Επιστηµονικό και
Επαγγελµατικό Συνέδριο
της Ένωσης Νοσηλευτών
Ελλάδος.

Το Συνέδριο που όχι
µόνο ενώνει το κοινό µας
µεράκι, την κοινή µας προ-
σπάθεια, την κοινή µας αγω-
νία για την Ένωσή µας αλλά
είναι και η θεσµική αναφο-
ρά στα νοσηλευτικά δρώµε-
να της χώρας µας.Πριν δύο
χρόνια µάλιστα,ο χαρακτή-
ρας αυτής της λαµπρής συνά-
θροισης διευρύνθηκε µε την
συµµετοχή διακεκριµένων
ευρωπαίων συναδέλφων
µας. Πάνω από όλα, ωστό-
σο, είναι η δική σας µαζική
συµµετοχή που δηµιουργεί
την δυναµική του Συνεδρί-
ου και γεννά την ελπίδα για
ένα καλύτερο αύριο στη
νοσηλευτική». Με αυτά τα

λόγια καλωσόρισε ο πρόε-
δρος της Ένωσης Νοσηλευ-
τών Ελλάδος, κ. ∆ηµήτρης
Σκουτέλης τους νοσηλευτές
και τους σηµαντικούς προ-
σκεκληµένους,που τίµησαν
µε την παρουσία τους το
πρόσφατο συνέδριο της
Ε.Ν.Ε., το οποίο πραγµατο-
ποιήθηκε στην Αθήνα.Περισ-
σότεροι από 5.500 συµµε-

τέχοντες,ανάµεσά τους δια-
κεκριµένοι εκπρόσωποι της
ακαδηµαϊκής κοινότητας,
ερευνητές και διευθυντικά
στελέχη οργανισµών υγεί-
ας έδωσαν το παρών σε αυτή
τη σηµαντική συνάντηση για
τη ∆ηµόσια Υγεία.

Με 15 ειδικά και κλινι-
κά φροντιστήρια,18 στρογ-
γυλά τραπέζια και 610 συνο-

λικά εργασίες,αλλά και προ-
σκεκληµένους οµιλητές
σπουδαίους επιστήµονες,
το συνέδριο της Ε.Ν.Ε.καθιε-
ρώνεται πλέον όχι µόνο ως
νοσηλευτικό,αλλά ως πολυ-
θεµατικό-διεπιστηµονικό µε
δυνατότητες που πλέον αυξά-
νονται µε γεωµετρική πρό-
οδο.

!
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Ο πήχυς ανεβαίνει
όλο και ψηλότερα!

Ρεκόρ συµµετοχής για το πρόσφατο Συνέδριο της Ένωσης Νοσηλευτών Ελλάδος
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ΕΕΝΝΕΕΧΧΕΕ ΙΙΡΡΟΟ  

ΗΗ άάννοοιιξξηη εείίννααιι ττωωνν πποοιιηηττώώνν...... 
Στον µεγάλο Έλληνα ποιητή Οδυσσέα Ελύτη αφιερώνει φέτος το
Εθνικό Κέντρο Βιβλίου (ΕΚΕΒΙ) τον εορτασµό της Παγκόσµιας
Ηµέρας Ποίησης (21 Μαρτίου), µε αφορµή τη συµπλήρωση των
100 χρόνων από τη γέννησή του, προγραµµατίζοντας ποικίλες
εκδηλώσεις. Οι στίχοι του Ελύτη θα ταξιδέψουν από τη ∆ευτέρα
21 Μαρτίου και για ένα µήνα µε τα Μέσα Μαζικής Μεταφοράς
(µετρό, αστικά και υπεραστικά λεωφορεία, τρένα, ηλεκτρικό
σιδηρόδροµο, τρόλεϊ, τραµ) σε Αθήνα, Θεσσαλονίκη, Μυτιλήνη
(τόπο καταγωγής του), Ρόδο και Ζάκυνθο (τέσσερις νέες συνερ-
γασίες µε τους δήµους που απευθύνθηκαν στο ΕΚΕΒΙ). Η σχέση
του ανθρώπου µε τη φύση και η περιπλάνηση του ποιητή «σε
απέραντα τοπία», είναι το θέµα της 13ης «Άνοιξης των Ποιητών»
(7-21 Μαρτίου), ενός θεσµού που ξεκίνησε µε πρωτοβουλία του
Τζακ Λαγκ και έχει καθιερωθεί ως το πιο σηµαντικό πολιτιστικό
γεγονός στη Γαλλία.Πάνω από 15.000 ποιητικές εκδηλώσεις πραγ-
µατοποιούνται επί ένα δεκαπενθήµερο σε όλη τη χώρα αυτές τις
µέρες. Οι τέσσερις τιµώµενοι ποιητές είναι φέτος οι Αντρέ Βελ-
τέρ, Μισέλ Μπιτόρ, Ρενέ Ντεπέστρ, ΚένεθΧουάιτ. Τα εγκαίνια των
εκδηλώσεων έγιναν τη ∆ευτέρα, 7 Μαρτίου 2011... Σελ. 22

ΕΕΞΞΩΩ∆∆ΙΙΚΚΗΗ  ΑΑΠΠΑΑΝΝΤΤΗΗΣΣΗΗ  

ΠΠεερριιφφρροούύρρηησσηη 
ττωωνν ννοοσσηηλλεευυττώώνν
Η Ένωση Νοσηλευτών Ελλάδος απέ-
στειλε Εξώδικη απάντηση προς το ΙΕΚ
ΑΚΜΗ, ξεκαθαρίζοντας πως, η αναφο-
ρά της Ε.Ν.Ε. προς το Συνήγορο του
Καταναλωτή είχε ως στόχο την περι-
φρούρηση του επαγγέλµατος των νοση-
λευτών και τον περιορισµό της αντιποί-
ησής του. Καλεί δε το εν λόγω ΙΕΚ εντός
εύλογου χρονικού διαστήµατος, να συµ-
µορφωθεί µε τις υποδείξεις του Συνη-
γόρου του Καταναλωτή και να παύσει
να χρησιµοποιεί τον όρο «Νοσηλευτής»
και «επαγγελµατίας Νοσηλευτής», καθι-
στώντας σαφές ότι οι απόφοιτοί του
αποκτούν τον τίτλο και τα επαγγελµα-
τικά δικαιώµατα του «βοηθού νοσηλευ-
τή». Σας παραθέτουµε τα σηµαντικό-
τερα σηµεία της εξώδικης απάντησης.
«Αναφορικά µε το δήθεν κακόπιστο και
παρελκυστικό των ισχυρισµών µας και
την «διαστρέβλωση» της πραγµατικό-
τητας». «Στην αναφορά µας προς το
Συνήγορο του Καταναλωτή, λειτουργώ-
ντας  ως ο επίσηµος φορέας προστα-
σίας και περιφρούρησης των δικαιω-
µάτων των νοσηλευτών αναφερθήκαµε
αποκλειστικά και µόνο στο θεσµικό
πλαίσιο που διέπει τον επαγγελµατικό
τίτλο του Νοσηλευτή, προασπιζόµενοι
τα συµφέροντα των µελών µας… Σελ. 7
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ΜΜΟΟΡΡ ΙΙΟΟ∆∆ΟΟΤΤΗΗΣΣΗΗ  

ΙΙσσόόττηητταα κκααιι ααξξιιοοκκρρααττίίαα
Όπως είναι γνωστό τα κριτήρια για τον σχηµατισµό κρίσης περι-
γράφονται στο άρθρο 85 του ∆ηµοσιοϋπαλληλικού Κώδικα,
όπως αυτό τροποποιήθηκε από τις διατάξεις του Νόµου
3839/2010. Μεταξύ των ως άνω κριτηρίων συγκαταλέγεται
και ο χρόνος υπηρεσίας, που µοριοδοτείται µέχρι και µε τρια-
κόσια (300) µόρια, ήτοι για κάθε έτος υπηρεσίας δέκα (10)
µόρια µε ανώτατο όριο τα τριάντα (30) έτη. Ζήτηµα γεννάται
ως προς την µοριοδότηση του συνόλου των ετών προϋπηρε-
σίας των υπαλλήλων που µετατάχθηκαν από θέση κλάδου ∆Ε
σε θέση κλάδου ΤΕ ή ΠΕ, ενόψει του πάγιου συστήµατος ιεραρ-
χίας, που στηρίζεται στο προβάδισµα των κατηγοριών. Ειδικό-
τερα, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 97 του ∆ηµοσιο-
ϋπαλληλικού Κώδικα, «µεταξύ υπαλλήλων που ανήκουν σε
διαφορετικές κατηγορίες προηγούνται οι υπάλληλοι της κατη-
γορίας ΕΘ και ακολουθούν κατά σειρά οι υπάλληλοι της κατη-
γορίας ΠΕ, της κατηγορίας ΤΕ, της κατηγορίας ∆Ε και τέλος οι
υπάλληλοι της κατηγορίας ΥΕ». Μοναδική περίπτωση, κατά
την οποία κάµπτεται ο κανόνας του προβαδίσµατος, είναι αυτή
του τελευταίου εδαφίου του άρθρου 97 του ∆ηµοσιοϋπαλλη-
λικού Κώδικα, σύµφωνα µε το οποίο... Σελ. 11
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ΑΑΝΝΑΑΚΚΟΟΙΙΝΝΩΩΣΣΗΗ  

ΠΠρροοσσππάάθθεειιαα ππεερριιοορριισσµµοούύ
Σκοπός της παρούσας ανακοίνωσης είναι η ανάδειξη ενός µείζονος ζητήµατος, που
ανέκυψε δυνάµει των διατάξεων του άρθρου 71 του πλέον πρόσφατου Νόµου 3918/2011
περί των διαρθρωτικών αλλαγών στο σύστηµα υγείας. Το ζήτηµα αφορά την διαβλε-
πόµενη προσπάθεια περιορισµού της κινητικότητας των νοσηλευτών από το ένα νοσο-
κοµείο στο άλλο διά µετατάξεων.  Εισαγωγικώς θα πρέπει να µνηµονευθούν οι διατά-
ξεις του άρθρου 71§1 του ∆ηµοσιοϋπαλληλικού Κώδικα (Νόµος 3528/2007), σύµφωνα
µε τις οποίες «επιτρέπεται µετάταξη από Υπουργείο σε Υπουργείο ή σε άλλη δηµόσια
υπηρεσία ή σε νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου και αντιστρόφως ή µεταξύ τους.
Οποιοσδήποτε από τους ανωτέρω φορείς επιθυµεί να καλύψει κενές θέσεις µε µετά-
ταξη υποχρεούται να προβεί σε σχετική ανακοίνωση που αποστέλλεται σε όλα τα
Υπουργεία, τα οποία την κοινοποιούν σε όλες τις εποπτευόµενες από αυτά υπηρεσίες
και νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου, στην οποία θα ορίζεται αποκλειστική προθε-
σµία υποβολής αιτήσεων. Με την ανακοίνωση καθορίζονται τα τυπικά προσόντα που
απαιτούνται για τον οικείο κλάδο και µπορεί, ύστερα από αιτιολογηµένη απόφαση του
υπηρεσιακού συµβουλίου, να καθορίζονται πρόσθετα προσόντα. Η ανακοίνωση κοι-
νοποιείται υποχρεωτικώς στο Υπουργείο Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης… Σελ. 8

ΜΜΕΕΤΤΑΑΚΚ ΙΙΝΝΗΗΣΣΕΕ ΙΙ ΣΣ  

∆∆εενν εείίννααιι ννοοµµιικκάά ααννεεκκττέέςς
Προσφάτως παρατηρήθηκε η έκδοση πλήθους αποφάσεων του ∆ιοικητή της 2ης Υγει-
ονοµικής Περιφέρειας Πειραιώς και Αιγαίου περί της µετακίνησης νοσηλευτικού προ-
σωπικού από Γενικό Νοσοκοµείο ∆υτικής Αττικής «Η Αγία Βαρβάρα» στο Πανεπιστη-
µιακό Γενικό Νοσοκοµείο «Αττικόν». Ενδεικτικώς αναφέρονται οι υπ’ αριθµ. πρωτ.
∆ΑΑ∆ 5379/4575, ∆ΑΑ∆ 5380/4576, ∆ΑΑ∆ 5381/4577 και ∆ΑΑ∆ 5382/4578/22-02-2011
αποφάσεις περί της µετακίνησης των υπαλλήλων της Ν.Υ. Ε. Χ., Ε. Τ., Β. Κ. και Χ. Σ. αντί-
στοιχα. Επί των ως άνω πράξεων µετακίνησης επισηµαίνονται τα ακόλουθα: Σύµφω-
να µε τις διατάξεις του άρθρου 66Λ1 του ∆ηµοσιοϋπαλληλικού Κώδικα (Νόµος 3528/2007),
«µετακίνηση υπαλλήλου από µία οργανική µονάδα σε άλλη της ίδιας αρχής πραγµα-
τοποιείται µε απόφαση του προϊσταµένου της». Όπως προκύπτει εκ της ανωτέρω δια-
τάξεως, η µετακίνηση ενεργείται και επιτρέπεται µόνον από µια οργανική θέση µιας
αρχής σε άλλη οργανική θέση της ίδιας αρχής (Συµβούλιο της Επικρατείας … Σελ. 9
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Το ««ΕΕλλλληηννιικκόό ΠΠεερριιοοδδιικκόό ττηηςς ΝΝοοσσηηλλεευυττιικκήήςς ΕΕππιισσττήήµµηηςς»», το επί-
σηµο επιστηµονικό περιοδικό της ΈΈννωωσσηηςς ΝΝοοσσηηλλεευυττώώνν
ΕΕλλλλάάδδοοςς εισέρχεται στο δδεεύύττεερροο χχρρόόννοο λλεειιττοουυρργγίίααςς ττοουυ. Στα
πλαίσια της συνεχούς του αναβάθµισης δηµιουργήσαµε ένα
πρότυπο ειδικό ιστοχώρο στην ηλεκτρονική διεύθυνση:
http://magazine.enne.gr/ στον οποίο όλα τα τεύχη του επιστη-
µονικού περιοδικού,από την αρχή λειτουργίας του έως σήµερα,
θα είναι διαθέσιµα δωρεάν σε όλους τους νοσηλευτές της
χώρας, τόσο στην ελληνική όσο και στην αγγλική έκδοσή τους.

Όσοι, όµως, από τους ενδιαφερόµενους επιθυµούν αντίγρα-
φο της έντυπης έκδοσης του Περιοδικού (hard copy), θα
µπορούν να το λαµβάνουν ταχυδροµικώς στη διεύθυνση
που θα δηλώσουν, καταβάλλοντας ένα συµβολικό τίµηµα,
που αντιστοιχεί στο κόστος του τεύχους και  στα ταχυδρο-
µικά έξοδα της αποστολής. Έτσι, ηη ττιιµµήή εεκκάάσσττοουυ ττεεύύχχοουυςς
ππεερριιοοδδιικκοούύ οορρίίσσττηηκκεε σστταα εεππττάά εευυρρώώ ((77pp)) κκααιι οοιι εεννδδιιααφφεερρόό--
µµεεννοοιι µµπποορροούύνν νναα τταα ππρροοµµηηθθεεύύοοννττααιι ττααχχυυδδρροοµµιικκώώςς,, εείίττεε
ξξεεχχωωρριισσττάά,, εείίττεε ααννάά έέττοοςς,, ααφφοούύ ππρροοηηγγοουυµµέέννωωςς ππρροοσσκκοοµµίί--
σσοουυνν ήή ααπποοσσττεείίλλοουυνν σστταα γγρρααφφεείίαα ττηηςς ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ.. ττηη σσχχεεττιικκήή
ααππόόδδεειιξξηη εεππώώννυυµµηηςς κκααττάάθθεεσσηηςς σσττηηνν ττρράάππεεζζαα EEUURROOBBAANNKK,,
σσττοο λλοογγααρριιαασσµµόό µµεε ααρριιθθµµόό 00002266..00000022..6655..00220011003355440022 ((µµεε

ααιιττιιοολλοογγίίαα ««ΓΓιιαα ττοο ΕΕλλλληηννιικκόό ΠΠεερριιοοδδιικκόό ττηηςς ΝΝοοσσηηλλεευυττιικκήήςς
ΕΕππιισσττήήµµηηςς»»))..
Επίσης, θα µπορούν να το παραγγέλνουν απευθείας στα γρα-
φεία της Ε.Ν.Ε.,καταβάλλοντας το παραπάνω τίµηµα µετρητοίς.

ΤΤοο ΠΠεερριιοοδδιικκόό ττηηςς ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ..,, λλοοιιππόόνν,, σσττηηνν κκααττεεύύθθυυννσσηη ττηηςς αανναα--
γγννώώρριισσήήςς ττοουυ ααππόό ττηηνν ΠΠοολλιιττεείίαα ωωςς ττοο εεππίίσσηηµµοο ννοοσσηηλλεευυττιικκόό
εεππιισσττηηµµοοννιικκόό ππεερριιοοδδιικκόό ττηηςς χχώώρρααςς,, ππααρρααµµέέννεειι ππιισσττόό σσττοουυςς
ππρρωωττααρρχχιικκοούύςς ττοουυ σσττόόχχοουυςς::

• Την προαγωγή της Νοσηλευτικής επιστήµης και τέχνης
• Την συµβολή στην ποιότητα φροντίδας ατόµων, οµά-

δων και του κοινωνικού συνόλου σε κάθε κατάσταση
υγείας και αρρώστιας

• Την ανάδειξη και επιστηµονική διερεύνηση επιστηµονι-
κών νοσηλευτικών θεµάτων

• Την παραγωγή νοσηλευτικής πολιτικής και   
• Την ενίσχυση της νοσηλευτικής έρευνας

και δεσµεύεται σε µία συνεχή προσπάθεια ποιοτικής ανα-
βάθµισης και προώθησης της Νοσηλευτικής Επιστήµης στην
Ελλάδα. ΤΤοο ππεερριιοοδδιικκόό έέχχεειι κκααττααχχωωρρηηθθεείί σσττοονν ∆∆ιιεεθθννήή
ΣΣυυλλλλοογγιικκόό ΚΚααττάάλλοογγοο ΕΕκκδδόόσσεεωωνν σσεε σσεειιρρέέςς σσττοο ΠΠααρρίίσσιι µµεε
IISSSSNN 11779911--99000022.. 

hhttttpp::////mmaaggaazziinnee..eennnnee..ggrr,, ee--mmaaiill:: jjoouurrnnaall@@eennnnee..ggrr



Γράφει ο ∆∆ηηµµήήττρρηηςς ΣΣκκοουυττέέλληηςς,, ΠΠρρόόεεδδρροοςς ττηηςς ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ..

OOκόσµος των νοσηλευτών έχει πλέον αφυπνιστεί,
ενδιαφέρεται για την ανάπτυξη και προώθηση της
νοσηλευτικής επιστήµης και διεκδικεί την προ-

άσπιση των επαγγελµατικών του συµφερόντων. Άλλωστε,
είναι γεγονός, ότι µε τις δράσεις που αναπτύσσει η Ε.Ν.Ε.
τα τελευταία χρόνια,έχει αρχίσει να παίρνει σάρκα και οστά
στην Ελλάδα το προφίλ του «ενεργού νοσηλευτή».

Ενός νοσηλευτή που δεν είναι και δεν θέλει να είναι
παθητικός δέκτης εντολών, αλλά ισχυρός και ισότιµος
κρίκος στην αλυσίδα της παροχής υπηρεσιών υγείας και
φροντίδας.

Ενός νοσηλευτή που διεκδικεί καθηµερινά το δικαί-
ωµα στη συνεχιζόµενη εκπαίδευση και επιµόρφωση.

Ενός νοσηλευτή που κάνει πράξη το όραµα της Ε.Ν.Ε.
για την αλλαγή σελίδας και την µετάβαση σε µια νέα

νοσηλευτική εποχή και πραγµατικότητα, µακριά από δογ-
µατικές και αναχρονιστικές αντιλήψεις ενός  παρελθό-
ντος, που κυριάρχησαν  χυδαίοι διαπληκτισµοί για τη
νοµή της εξουσίας και µόνο, αναίσχυντη ψευδολογία για
να κερδηθούν εντυπώσεις, οιηµατική αυθάδεια για εξω-
νηµένες εκλογικές «επιτυχίες».

Ο κλάδος µας, αφουγκράζεται πλέον τις ανάγκες της
σύγχρονης εποχής, διευρύνει συνεχώς τους επιστηµονι-
κούς του ορίζοντες και δηλώνει ένα ηχηρό παρόν στην
αντιµετώπιση κάθε ζητήµατος, που άπτεται του χώρου της
υγείας. Οι νοσηλευτές λειτουργούν πια ως καταλύτης και
αποτελούν τη ζωογόνο εκείνη δύναµη, που  ανατρέπει
κατεστηµένες νοοτροπίες και  ριζωµένα στερεότυπα.

Κινητήριος µοχλός, που προκάλεσε τα τελευταία χρό-
νια την ώθηση της νοσηλευτικής προς το µέλλον και την
ανάδειξη του µοντέλου του «ενεργού νοσηλευτή» δεν είναι
άλλος από την Ένωση Νοσηλευτών Ελλάδος.

Άνοιξε, εδώ και έξι χρόνια την αγκαλιά της και έγινε
η σύγχρονη Ιθάκη για 28.000 νοσηλευτές.

Αντιµετωπίσαµε πολλές δυσκολίες είναι αλήθεια, είχα-
µε λίγες εµπειρίες είναι και αυτό αλήθεια,βουτήξαµε όµως
στα βαθιά, µάθαµε από τα λάθη µας, πετύχαµε πολλά.

Πετύχαµε να βγάλουµε το θεσµό από την  αφάνεια.

Φέρνοντας στο µυαλό µας αυτές τις στιγµές δεν µπορού-
µε να µην θυµηθούµε την αρχή, όταν µε πολύ όρεξη και
µεράκι ξεκινάγαµε µια πολύ µεγάλη προσπάθεια. Τολµή-
σαµε και µιλήσαµε για µία Ε.Ν.Ε. που θα έχει και λόγο
και ρόλο στην επαγγελµατική µας ζωή, επιδεικνύοντας το
ύφος και το ήθος που θα διέπουν την λειτουργία και τις
παρεµβάσεις της.

Αν αυτά ήταν τα συναισθήµατα που νιώσαµε, τώρα νιώ-
θουµε ευθύνη και τιµή, απέναντι σε όλους τους νοσηλευ-
τές που µας εµπιστεύθηκαν.

Παρά τις αµφισβητήσεις και τις αλαζονικές επιθέσεις
που δέχθηκε η Ε.Ν.Ε.από τους εκπροσώπους ενός πεπα-
λαιωµένου και αποτυχηµένου µοντέλου συνδικαλισµού,
απέδειξε στην πράξη ότι είναι σε θέση να αναβαθµίσει τον
ρόλο του νοσηλευτή και να βελτιώσει τους όρους άσκη-
σης του νοσηλευτικού επαγγέλµατος, θέτοντας παράλλη-
λα ένα οριστικό τέλος στις προσπάθειες αντιποίησής του.

Απέδειξε ότι κοιτάζει µπροστά,χτίζει µε σταθερά βήµα-
τα το αύριο και θέλει κοντά της όλους τους νοσηλευτές
που µοιράζονται τα ίδια ιδανικά και οράµατα της ανανέ-
ωσης, της ανάπτυξης και της συνεχούς δράσης.

∆ιότι είναι ακριβώς το έλλειµµα δράσης, που παρατη-
ρήθηκε τις τελευταίες δεκαετίες στο χώρο της νοσηλευτι-
κής, αυτό που οδήγησε σε σταδιακή απαξίωση τόσο το
νοσηλευτικό επάγγελµα, όσο και τους λειτουργούς του.

Γνωριζόµαστε όλοι πολύ καλά και άσχετα µε τις ιδε-
ολογικές προτιµήσεις του καθενός µας, πάντοτε δώσαµε
προτεραιότητα στον ενιαίο και ακοµµάτιστο χαρακτήρα
του κλάδου µας, στον ενιαίο κορµό της Ε.Ν.Ε..

ΑΥΤΗ ΤΗΝ  ΚΑΤΑΚΤΗΣΗ ∆ΕΝ ΤΗΝ ΧΑΡΙΖΟΥΜΕ
ΣΕ ΚΑΝΕΝΑ ΚΟΜΜΑ,ΣΕ ΚΑΜΙΑ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗ,ΣΕ ΚΑΜΙΑ
ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑ.

Το σύνθηµά µας εποµένως δεν µπορεί να είναι άλλο
από την δράση, την αφύπνιση, την ενότητα και κυρίως την
συµµετοχή όλων στην κοινή προσπάθεια.

Στην πορεία µας καθώς χαράσσουµε µε αισιοδοξία το
µέλλον,δε µπορούµε να µην λάβουµε υπόψη µας τις θλι-
βερές επισηµάνσεις και την γκρίζα πραγµατικότητα που
ζούµε. Όχι για να εκφράζουµε διαρκώς παράπονα, αλλά
για να αντιληφθούµε τις δυσκολίες που έχουµε να αντι-
µετωπίσουµε.

Προβλήµατα µόνιµα, δυσεπίλυτα, που µιλάµε γι’ αυτά
δεκαετίες τώρα,υποβαθµίζουν την ποιότητα της νοσηλευ-
τικής  ζωής βασανιστικά, εξακολουθητικά, επίµονα – δεί-
κτες  ενός αδυσώπητου εργασιακού  αδιεξόδου.

Ανάσα φυγής από τον καθηµερινό αναµηρυκασµό των
αδιεξόδων –ίσως και πρόκληση υπέρβασης– θα µπορού-
σε πιθανότατα να ήταν η  συνάντηση που είχαµε και θα
έχουµε µε τον Υπουργό Υγείας, τον κο Λοβέρδο.

Πάγια θεσµικά αιτήµατα της νοσηλευτικής κοινότητας
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Η Ε.Ν.Ε. ανήκει
στους νοσηλευτές!

«Τολµήσαµε και µιλήσαµε για µία Ε.Ν.Ε.  
που θα έχει και λόγο και ρόλο στην επαγγελµα-
τική µας ζωή, επιδεικνύοντας το ύφος και το
ήθος που θα διέπουν την λειτουργία και τις

παρεµβάσεις της»



όπως η συνεχιζόµενη εκπαίδευση και κατάρτιση των
Νοσηλευτών, ο προσδιορισµός των νοσηλευτικών εργα-
σιών, η αναβάθµιση των νοσηλευτικών ειδικοτήτων και
η δηµιουργία ΚΕΚ στην Ε.Ν.Ε. θεωρούµε πως βαίνουν
προς ολοκλήρωση.

Σε δύο µήνες φίλες και φίλοι ακολουθούν οι εκλο-
γές για την ανάδειξη των αιρετών οργάνων διοίκησης της
Ε.Ν.Ε.. Αυτή η ανοιχτή εκλογική διαδικασία δίνει την
δυνατότητα σε κάθε νοσηλευτή και νοσηλεύτρια να εκφρα-
στεί και να διαλέξει τους ανθρώπους εκείνους που θεω-
ρεί ικανούς να συνεχίσουν το έργο της Ε.Ν.Ε..

Η ευθύνη είναι µεγάλη για όλους µας.
Η Ένωση Νοσηλευτών,πρέπει να διατηρήσει την ισχυ-

ρή παρουσία της και να συνεχίσει τις αναπτυξιακές της
δράσεις. Η αρχή έχει γίνει και απαιτεί συνέχεια, συνέπεια
και σκληρή δουλειά.Απαιτεί ανθρώπους έτοιµους για αγώ-
να και θυσίες, έτοιµους να αφιερωθούν σε µια διαρκή
επίπονη προσπάθεια αναβάθµισης της νοσηλευτικής στη
χώρα µας.

Γι’ αυτό σας καλούµε όλους να προσέλθετε στις κάλ-
πες και µε αίσθηµα ευθύνης να στείλετε το µήνυµα της
ελπίδας και της προοπτικής.

Να εκφράσετε την αντίθεσή σας µε τους πλασιέ του
καθεστωτικού συνδικαλισµού,που αποστέρησαν και απο-
στερούν από τον κλάδο µας κάθε όνειρο για το µέλλον.

Να δώσετε µια απάντηση σε όσους αµφισβητούν την
Ε.Ν.Ε. και να τους αποδείξετε ότι η Ε.Ν.Ε. ΕΙΝΑΙ Ο ΙΣΧΥ-
ΡΟΣ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΤΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥ-
ΤΩΝ,ΟΤΙ Η Ε.Ν.Ε.ΑΝΗΚΕΙ ΣΤΟΥΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΕΣ ΚΑΙ
ΘΑ ΣΥΝΕΧΙΣΕΙ ΤΟ ΕΡΓΟ ΤΗΣ ΠΡΟΣ ΟΦΕΛΟΣ ΤΩΝ
ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ.

∆ικαίωµα και υποχρέωσή µας συνάµα είναι η διαφύ-
λαξή της.

Αν η άρση από το τέλµα, η αξιοκρατία, η επαναφορά
από τον τύπο στην ουσία φαντάζουν ουτοπία ή άκρατος
ροµαντισµός, τότε η Ε.Ν.Ε. µας είναι εδώ για να εξετάσει,
µήπως «ουτοπία» είναι η υποταγή της αξιοσύνης στη µετριό-
τητα και στην ιδιωτεία και «ροµαντισµός» είναι το άλλοθι
στη ραθυµία και στον εφησυχασµό.

Όλοι µαζί συνάδελφοι, να δώσουµε το παρόν στις
εκλογές και όλοι µαζί να προχωρήσουµε,µε µέτωπο ενι-
αίο, συνεχίζοντας την προσπάθεια που έχει ήδη αρχίσει
να αποδίδει καρπούς.

Πριν σας ευχαριστήσω για τη συµµετοχή σας, κρίνω
απαραίτητο να σας τονίσω ότι όλες οι παραπάνω σκέψεις,
µαζί µε το όραµα για µια διαφορετική νοσηλευτική, στε-
γάζονται κάτω από το ενιαίο ψηφοδέλτιο της Ε.Ν.Ε. που
δροµολογούµε για τις επικείµενες εκλογές µας.

Αυτό το ενιαίο µας ψηφοδέλτιο,πολλοί προσπάθησαν
να µας το ακυρώσουν.

Στην πράξη όµως εµείς το διατηρήσαµε και είναι αυτό
που θα εκφράσει το µέλλον της Ε.Ν.Ε. για έναν και µόνον
λόγο:Γιατί το ενιαίο ψηφοδέλτιο είσαστε εσείς.Κανένα κόµ-
µα,κανένα συµφέρον,κανένας ιδιοτελής εργατοπατερισµός.
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«Παρά τις αµφισβητήσεις και τις αλαζονικές επιθέ-
σεις που δέχθηκε η Ε.Ν.Ε. από τους εκπροσώπους
ενός πεπαλαιωµένου και αποτυχηµένου µοντέ-
λου συνδικαλισµού, απέδειξε στην πράξη ότι είναι
σε θέση να αναβαθµίσει τον ρόλο του νοσηλευτή
και να βελτιώσει τους όρους άσκησης του νοσηλευ-
τικού επαγγέλµατος, θέτοντας παράλληλα ένα ορι-
στικό τέλος στις προσπάθειες αντιποίησής του»



ΜΜ εεττάά ααππόό πποολλλλάά χχρρόό--
ννιιαα,, γγεεµµάάτταα δδυυσσκκοολλίίεεςς
κκααιι σσυυννεεχχεείίςς ««µµάάχχεεςς»»,,

οοιι ννοοσσηηλλεευυττέέςς κκααττόόρρθθωωσσαανν νναα
ααπποοκκττήήσσοουυνν ττοο δδιικκόό ττοουυςς εεππιι--
µµεελληηττήήρριιοο,, ττηη δδιικκήή ττοουυςς ττααυυττόό--
ττηητταα,, ξξεεκκιιννώώννττααςς ππααρράάλλλληηλλαα γγιιαα
ππρρώώττηη φφοορράά,, δδυυννααµµιικκάά κκααιι µµααζζιι--
κκάά ττηη δδιιεεκκδδίίκκηησσηη όόλλωωνν ααυυττώώνν
πποουυ δδιικκααιιοούύννττααιι κκααιι ααξξίίζζοουυνν νναα
έέχχοουυνν σσττηηνν εεππααγγγγεελλµµααττιικκήή ττοουυςς
κκααθθηηµµεερριιννόόττηητταα.. ΟΟιι ννοοσσηηλλεευυ--
ττέέςς ββγγήήκκαανν ααππόό ττηηνν ααφφάάννεειιαα,,
αακκοούύσσττηηκκεε ηη φφωωννήή ττοουυςς,, ααγγωω--
ννίίσσττηηκκαανν κκααιι κκέέρρδδιισσαανν πποολλλλάά
κκααιι σσυυννεεχχίίζζοουυνν νναα δδιιεεκκδδιικκοούύνν
δδυυννααµµιικκάά όόλλαα ααυυττάά πποουυ ααππααιι--
ττοούύννττααιι γγιιαα ττοονν εεκκσσυυγγχχρροοννιισσµµόό
ττοουυ εεππααγγγγέέλλµµααττόόςς ττοουυςς,, ττηη σσυυννεε--
χχιιζζόόµµεεννηη εεκκππααίίδδεευυσσηη κκααιι εεππιι--
µµόόρρφφωωσσήή ττοουυςς,, ττηηνν εεππααγγγγεελλµµαα--
ττιικκήή κκααττααξξίίωωσσηη κκααιι εεξξέέλλιιξξήή ττοουυςς..
Σε µια περίοδο που όλες αυτές
οι ενέργειες και οι προσπάθει-
ες άρχιζαν να παίρνουν «σάρ-
κα και οστά»,που το όραµα έµοι-
αζε να γίνεται πραγµατικότητα,
εείίννααιι ττοουυλλάάχχιισσττοονν θθλλιιββεερρόό,, κκάάπποοιι--
εεςς µµεεµµοοννωωµµέέννεεςς φφωωννέέςς νναα ππρροο--
σσππααθθοούύνν,, νναα ««σσππάάσσοουυνν»» ττηη φφωωννήή
ττοουυ σσυυννόόλλοουυ κκααιι νναα ππρροοκκααλλέέ--
σσοουυνν εεµµππόόδδιιαα σσ’’ ααυυττήή ττηηνν κκααιι--
ννοούύρριιαα πποορρεείίαα,, πποουυ γγιιαα χχρρόόννιιαα
ζζηηττοούύσσαανν κκααιι άάξξιιζζαανν όόλλοοιι οοιι
ννοοσσηηλλεευυττέέςς.. ∆εν θα αναφέρου-
µε κάτι περισσότερο...ΗΗ ππρρόό--
σσφφααττηη ααππόόφφαασσηη ττοουυ ΒΒ’’ ΤΤρριιµµεε--

λλοούύςς ΠΠλληηµµµµεελλεειιοοδδιικκεείίοουυ ΘΘεεσσ--
σσααλλοοννίίκκηηςς,, ««ααιιττιιοολλοογγεείί»» ττοονν ππααρραα--
ππάάννωω ππρρόόλλοογγοο,, δδίίννοοννττααςς ππααρράάλλ--
λληηλλαα πποολλλλέέςς ααππααννττήήσσεειιςς σσεε ααττυυχχήή
εερρωωττήήµµαατταα πποουυ ππλλααννώώννττααιι χχωωρρίίςς
ννόόηηµµαα κκααιι οουυσσίίαα,, ααννάά τταακκττάά χχρροο--
ννιικκάά δδιιαασσττήήµµαατταα σσττηηνν εεππααγγγγεελλ--
µµααττιικκήή µµααςς πποορρεείίαα......ΣΣααςς ππααρραα--
θθέέττοουυµµεε ττοο κκεείίµµεεννοο ττηηςς ααππόόφφαασσηηςς..  

««ΤΤΟΟ ΒΒ’’ ΤΤΡΡΙΙΜΜΕΕΛΛΕΕΣΣ 
ΠΠΛΛΗΗΜΜΜΜΕΕΛΛΕΕΙΙΟΟ∆∆ΙΙΚΚΕΕΙΙΟΟ ΘΘΕΕΣΣ--
ΣΣΑΑΛΛΟΟΝΝΙΙΚΚΗΗΣΣ ∆∆ΙΙΑΑΤΤΑΑΚΚΤΤΙΙΚΚΟΟ
∆ικάζει µε παρόντα τον κατη-
γορούµενο ΡΡ..ΡΡ.. του Αριστοτέ-
λη, κάτοικο Θεσσαλονίκης.

ΠΠααύύεειι οορριισσττιικκάά ττηηνν σσεε ββάάρροοςς
ττοουυ αασσκκηηθθεείίσσαα πποοιιννιικκήή δδίίωωξξηη
λλόόγγωω αανναακκλλήήσσεεωωςς ττηηςς εεγγκκλλήήσσεε--
ωωςς ((ύύσσττεερραα ααππόό ττηηνν ππααρραακκάάττωω
δδήήλλωωσσηη ττοουυ κκααττηηγγοορροουυµµέέννοουυ--
∆∆ηηλλώώννωω όόττιι οοιι εεκκφφρράάσσεειιςς ττοουυ
ααππόό 33--1111--22000066 δδεελλττίίοουυ ττύύπποουυ ««οοιι
ΈΈλλλληηννεεςς ΝΝοοσσηηλλεευυττέέςς δδεενν µµπποο--
ρροούύνν κκααιι δδεενν θθαα γγίίννοουυνν θθύύµµαατταα
εεππιιττηηδδεείίωωνν,, κκααιιρροοσσκκόόππωωνν,, ααππαα--
ττεεωωννίίσσκκωωνν........»» δδεενν ααννααφφέέρροονντταανν
σσττοουυςς µµηηννυυττέέςς κκααιι σσττοο ββααθθµµόό πποουυ
οοιι εεκκφφρράάσσεειιςς ααυυττέέςς ααννττιικκεειιµµεεννιι--
κκάά µµπποορρεείί νναα ααπποοδδοοθθοούύνν σσ''
ααυυττοούύςς,, δδηηλλώώννωω όόττιι δδεενν ήήτταανν
ααυυττήή ηη ππρρόόθθεεσσήή µµοουυ κκααιι ζζηηττώώ
σσυυγγννώώµµηη)) κκααιι ααπποοδδοοχχήήςς,, ττοουυ όόττιι::

Στη Θεσσαλονίκη την 3-11-
2006 µε πρόθεση ισχυρίστηκε
ενώπιον τρίτων για άλλους γεγο-
νότα που µπορούν να βλάψουν

την τιµή και την υπόληψη τους,
τα γεγονότα αυτά ήταν ψευδή
και ο κατηγορούµενος τελούσε
εν γνώσει της αναλήθειάς τους.
Ειδικότερα ο κατηγορούµενος
µε την ιδιότητα του προέδρου
της Πανελλήνιας Συνδικαλιστι-
κής Οµοσπονδίας Νοσηλευτι-
κού Προσωπικού (ΠΑΣΑΝΟΠ)
µε πρόθεση ισχυρίστηκε για
τους εγκαλούντες, ∆∆ηηµµήήττρριιοο
ΣΣκκοουυττέέλληη του Γεωργίου, ΣΣοοφφίίαα
ΚΚωωσσττααδδιιοούύ του Σάββα και ΑΑρριι--
σσττεείίδδηη ∆∆άάγγλλαα του Πανολάµπρου,
µελών της Προσωρινής ∆ιοι-
κούσας Επιτροπής της Ένωσης
Νοσηλευτών Ελλάδος πρόεδρο,
αντιπρόεδρο και γενικό γραµ-
µατέα αντίστοιχα, µε το από 3-
11-2006 δελτίο τύπου της ΠΑΣΑ-
ΝΟΠ που δηµοσιεύτηκε στην
επίσηµη ιστοσελίδα της ΠΑΣΑ-
ΝΟΠ στο ιντερνέτ ενώπιον  απροσ-

διόριστου αριθµού αναγνωστών
της ιστοσελίδας, µεταξύ άλλων
και τα εξής γεγονότα:

«Με τον Ν.3252/2004 δηµι-
ουργήθηκε η Ένωση Νοσηλευ-
τών Ελλάδος Τον Ιανουάριο
του 2005 διορίστηκε Προσω-
ρινή ∆ιοικούσα Επιτροπή.Σήµε-
ρα, ήτοι 22 µήνες µετά διορι-
σµό της Προσωρινής ∆ιοικούσας
Επιτροπής τίποτα απ' ότι προ-
βλέπεται από το Νόµο δεν πραγ-
µατοποιήθηκε. Αντ' αυτού, τταα
µµέέλληη ττηηςς ΕΕππιιττρροοππήήςς ππααρρααµµέέ--
ννοουυνν ααπποοσσππαασσµµέέννοοιι ααππόό τταα
ΝΝοοσσοοκκοοµµεείίαα όόπποουυ υυππηηρρεεττοούύ--
σσαανν,, σσττεερρώώννττααςς ααππόό ττιιςς υυππηηρρεε--
σσίίεεςς ττοουυςς ττοονν εελλλληηννιικκόό λλααόό σσεε
µµιιαα ππεερρίίοοδδοο πποουυ οοιι εελλλλεείίψψεειιςς
ννοοσσηηλλεευυττιικκοούύ ππρροοσσωωππιικκοούύ
κκααθθοοµµοολλοογγοούύννττααιι.. ΝΝοοσσηηλλεευυττέέςς
ααππααρρααίίττηηττοοιι γγιιαα ττοο σσύύσσττηηµµαα,, πποουυ
χχρρηησσιιµµοοπποοιιοούύνν ττοο χχρρόόννοο ττηηςς

ααππόόσσππαασσήήςς ττοουυςς ππρροοκκεειιµµέέννοουυ
νναα οολλοοκκλληηρρώώσσοουυνν ττιιςς σσπποουυδδέέςς
ττοουυςς σσεε άάσσχχεετταα µµεε ττηη ΝΝοοσσηηλλεευυ--
ττιικκήή γγννωωσσττιικκάά ααννττιικκεείίµµεενναα,, άάλλλλοοιι,,
λλααµµββάάννοουυνν µµεεττααππττυυχχιιαακκοούύςς ττίίττ--
λλοουυςς σσπποουυδδώώνν,, άάλλλλοοιι αασσκκοούύνν
ίίδδιιοο έέρργγοο γγιιαα ββιιοοπποορριισσµµόό,, εεννώώ
σσύύµµφφωωνναα µµεε ππλληηρροοφφοορρίίεεςς πποουυ
έέφφτταασσαανν σσττηηνν ΟΟµµοοσσπποοννδδίίαα µµααςς,,
έένναα ΜΜέέλλοοςς ττηηςς ΕΕππιιττρροοππήήςς ααξξιιοο--
πποοίίηησσεε ττηηνν ααννααγγννωωρρηησσιιµµόόττηη--
τταα,, ααλλλλάά κκααιι τταα ππρροοσσωωππιικκάά δδεεδδοο--
µµέένναα ΝΝοοσσηηλλεευυττώώνν ααππόό τταα ααρρχχεείίαα
ττηηςς ΕΕ..ΝΝ.. ΕΕ.. ππρροοκκεειιµµέέννοουυ νναα εεππιι--
ττύύχχεειι ττηηνν εεκκλλοογγήή ττοουυ σσττιιςς ππρρόό--
σσφφααττεεςς ∆∆ηηµµοοττιικκέέςς κκααιι ΝΝοοµµααρρ--
χχιιαακκέέςς εεκκλλοογγέέςς»»..

Τελειώνοντας, το επίµαχο
δελτίο τύπου, αναφερόµενο
πάντα στα µέλη της Προσωρι-
νής ∆ιοικούσας Επιτροπής της
Ε.Ν.Ε., υπογραµµίζει ότι: «Οι
Έλληνες Νοσηλευτές δεν µπο-
ρούν και δεν θα γίνουν θύµα-
τα επιτήδειων, καιροσκόπων,
απατεωνίσκων, όποια κάλυψη
κι αν τους παράσχουν οι κοµ-
µατικοί τους ταγοί, όσο ψηλά
κι αν βρίσκονται».

ΤΤαα γγεεγγοοννόότταα,, όόµµωωςς,, ααυυττάά ήήτταανν
ψψεευυδδήή ττεελλοούύσσεε δδεε οο κκααττηηγγοορροούύ--
µµεεννοοςς εενν γγννώώσσεειι ττηηςς ααννααλλήήθθεειι--
άάςς ττοουυςς κκααιι όόττιι ήήτταανν ππρρόόσσφφοορραα
νναα ββλλάάψψοουυνν ττηη θθεεµµεελλιιωωµµέέννηη εεππίί
ττηηςς ηηθθιικκήήςς κκααιι κκοοιιννωωννιικκήήςς ααξξίίααςς
ττοουυ ππρροοσσώώπποουυ ττωωνν ππααθθόόννττωωνν
ττιιµµήή κκααιι υυππόόλληηψψηη»»..

ΓΛΙΤΩΣΕ ΤΑ ΧΕΙΡΟΤΕΡΑ Ο Ρ.Ρ. ΖΗΤΩΝΤΑΣ ΣΥΓΝΩΜΗ ΑΠΟ ΤΗΝ Ε.Ν.Ε. 

Η δικαίωση είναι για όλους
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ΣΣύµφωνα µε την υπ’αριθµ.πρωτ.
∆Ι∆Α∆/Φ.51/590/οικ.14346/29-05-
2008 Εγκύκλιο της ∆ιεύθυνσης ∆ιοί-

κησης Ανθρώπινου ∆υναµικού του Υπουρ-
γείου Εσωτερικών, εάν ο υπάλληλος
επανέρχεται στην υπηρεσία µετά από
πολύµηνη απουσία λόγω χρήσης άλλων
αδειών εντός του ηµερολογιακού έτους,
τότε δικαιούται κανονικής αδείας για το

έτος αυτό υπό την προϋπόθεση το υπο-
λειπόµενο µέχρι την λήξη του ηµερολο-
γιακού έτους διάστηµα να επιτρέπει την
χορήγηση της άδειας, άλλως η άδεια
περιορίζεται σε τόσες ηµέρες όσες οι
εργάσιµες ηµέρες που µεσολαβούν από
την επάνοδο του υπαλλήλου µέχρι την
31η ∆εκεµβρίου του έτους αναφοράς. 

Στην περίπτωση αυτή ο υπάλληλος

θα πρέπει να υποβάλλει σχετική αίτηση
χορήγησης της αδείας, η δε απόρριψη
της εν λόγω αιτήσεως συνεπάγεται την
µεταφορά των ηµερών κανονικής αδεί-
ας στο επόµενο ηµερολογιακό έτος. 

Οι παραπάνω σκέψεις επαναλαµβά-
νονται και δια του πλέον πρόσφατου
υπ’αριθµ.πρωτ. ∆Ι∆Α∆/Φ51/689/18982/
18920/17-09-2010 εγγράφου της ιδίας ως

άνω διεύθυνσης του Υπουργείου Εσωτε-
ρικών. Συµπερασµατικά, υπάλληλος που
επιστρέφει στην υπηρεσία µετά από πολύ-
µηνη άδεια στις 23-12 δικαιούται άδεια
τόσων εργασίµων ηµερών, όσες µεσολα-
βούν από τις 23-12 µέχρι τις 31-12. Σε περί-
πτωση µη χορήγησης, κατόπιν αιτήσεως,
των παραπάνω ηµερών αδείας, αυτές
µεταφέρονται στο επόµενο έτος.

Κανονική άδεια µετά από άδεια ανατροφής



ΗΗΈΈννωωσσηη ΝΝοοσσηηλλεευυττώώνν ΕΕλλλλάάδδοοςς
ααππέέσσττεειιλλεε ΕΕξξώώδδιικκηη ααππάάννττηησσηη ππρροοςς
ττοο ΙΙΕΕΚΚ ΑΑΚΚΜΜΗΗ,, ξξεεκκααθθααρρίίζζοοννττααςς

ππωωςς,, ηη ααννααφφοορράά ττηηςς ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ.. ππρροοςς ττοο ΣΣυυννήή--
γγοορροο ττοουυ ΚΚααττααννααλλωωττήή εείίχχεε ωωςς σσττόόχχοο ττηηνν
ππεερριιφφρροούύρρηησσηη ττοουυ εεππααγγγγέέλλµµααττοοςς ττωωνν
ννοοσσηηλλεευυττώώνν κκααιι ττοονν ππεερριιοορριισσµµόό ττηηςς ααννττιι--
πποοίίηησσήήςς ττοουυ.. ΚΚααλλεείί δδεε ττοο εενν λλόόγγωω ΙΙΕΕΚΚ
εεννττόόςς εεύύλλοογγοουυ χχρροοννιικκοούύ δδιιαασσττήήµµααττοοςς,, νναα
σσυυµµµµοορρφφωωθθεείί µµεε ττιιςς υυπποοδδεείίξξεειιςς ττοουυ ΣΣυυννηη--
γγόόρροουυ ττοουυ ΚΚααττααννααλλωωττήή κκααιι νναα ππααύύσσεειι νναα
χχρρηησσιιµµοοπποοιιεείί ττοονν όόρροο ««ΝΝοοσσηηλλεευυττήήςς»» κκααιι
««εεππααγγγγεελλµµααττίίααςς ΝΝοοσσηηλλεευυττήήςς»»,, κκααθθιισσττώώννττααςς
σσααφφέέςς όόττιι οοιι ααππόόφφοοιιττοοίί ττοουυ ααπποοκκττοούύνν ττοονν
ττίίττλλοο κκααιι τταα εεππααγγγγεελλµµααττιικκάά δδιικκααιιώώµµαατταα ττοουυ
««ββοοηηθθοούύ ννοοσσηηλλεευυττήή»».. ΣΣααςς ππααρρααθθέέττοουυµµεε
τταα σσηηµµααννττιικκόόττεερραα σσηηµµεείίαα ττηηςς εεξξώώδδιικκηηςς
ααππάάννττηησσηηςς.. 

«Αναφορικά µε το δήθεν κακόπιστο
και παρελκυστικό των ισχυρισµών
µας και την «διαστρέβλωση» 
της πραγµατικότητας»
«Στην αναφορά µας προς το Συνήγορο
του Καταναλωτή,λειτουργώντας  ως ο επί-
σηµος φορέας προστασίας και περιφρού-
ρησης των δικαιωµάτων των νοσηλευτών
αναφερθήκαµε αποκλειστικά και µόνο
στο θεσµικό πλαίσιο που διέπει τον επαγ-
γελµατικό τίτλο του Νοσηλευτή,προασπι-
ζόµενοι τα συµφέροντα των µελών µας
και την αντιποίηση του τίτλου του νοση-
λευτή, ως έχουµε κατά τον ιδρυτικό της
Ε.Ν.Ε. Νόµο υποχρέωση. (...) 

Η Ένωση Νοσηλευτών Ελλάδος µε την
αναφορά της στο Συνήγορο του Κατανα-
λωτή, σε καµία περίπτωση δεν αµφισβη-
τεί την πορεία της εταιρείας σας,στο χώρο
της ιδιωτικής εκπαίδευσης, ούτε τις εγκα-
ταστάσεις και την υποδοµή,τον αριθµό των
σπουδαστών και το έργο σας.Η υποβολή
της αναφοράς έχει ως αποκλειστικό σκο-
πό τον περιορισµό της αντιποίησης άσκη-
σης του επαγγέλµατος καθώς και την παρά-
λειψη της χρήσης του όρου «Νοσηλευτής»
και «επαγγελµατίας Νοσηλευτής» σε περι-
πτώσεις που κατά Νόµον δεν επιτρέπεται,
για λόγους προστασίας του καταναλωτικού
κοινού και των υποψήφιων σπουδαστών
από την παραπλάνηση και την περιουσια-
κή ζηµία που ήθελε υποστούν στην προ-

σπάθεια τους να καταρτιστούν,τελώντας σε
πλάνη περί του τίτλου και των επαγγελµα-
τικών δικαιωµάτων που θα αποκτήσουν»,
αναφέρει η Ε.Ν.Ε..

Στην συνέχεια παρατίθεται το νοµο-
θετικό πλαίσιο που καθορίζει τον επαγ-
γελµατικό τίτλο του «νοσηλευτή» και του
«βοηθού νοσηλευτή», αλλά και τις νοση-
λευτικές ειδικότητες.

«Αναφορικά µε τον ισχυρισµό 
σας ότι στην ιστοσελίδα σας δεν
αναφέρεται ότι «αποκτάται ο τίτλος
του επαγγελµατία Νοσηλευτή»
«Στην εξώδικο δήλωσή σας αναφέρετε ότι
«σε κανένα απολύτως σηµείο δεν αναφέ-
ρεται ότι αποκτάται ο τίτλος του επαγγελ-
µατία νοσηλευτή» και ότι ο εν λόγω ισχυ-
ρισµός µας είναι κακόπιστος και αναληθής.

Η αναφορά σας αυτή δεν ανταποκρίνεται
στην πραγµατικότητα.

Είναι γεγονός ότι καίτοι δεν κάνετε
χρήση της φράσης «αποκτάται ο τίτλος του
επαγγελµατία νοσηλευτή» επακριβώς,ήτοι
µε χρήση των λέξεων αυτών µε την ίδια
σειρά και σύνταξη, εντούτοις στο σύνο-
λο των κειµένων στην συγκεκριµένη ιστο-
σελίδα (και στα link :επαγγέλµατα υγεί-
ας, νοσηλευτική και τις  περαιτέρω
διευκρινίσεις –τι είναι, τι διδάσκοµαι, τι
παραπάνω, η επαγγελµατική σου εξέλι-
ξη) χρησιµοποιείται  ο τίτλος «Νοσηλευ-
τής» και µάλιστα «επαγγελµατίας», κατά
παράβαση της κείµενης νοµοθεσίας. Ειδι-
κότερα και σύµφωνα µε τα κείµενα που
παραθέτετε και εσείς οι ίδιοι στην εξώδι-
κο δήλωση σας:

«Ο ΝΝοοσσηηλλεευυττήήςς συνεργάζεται µε την
ιατρική οµάδα και προσφέρει υποστήριξη,
τόσο στην προετοιµασία και υποβοήθηση
του ασθενούς για τις ιατρικές υπηρεσίες,

όσο και στην αποκατάστασή του στο χώρο
της κλινικής ή του νοσοκοµείου.»

«Ο στόχος του εεππααγγγγεελλµµααττίίαα ΝΝοοσσηηλλεευυ--
ττήή είναι να εφαρµόζει τις ιατρικές οδηγίες,
να προστατεύει, να αποκαθιστά και να προ-
άγει την υγεία του ασθενούς χρησιµοποι-
ώντας και εφαρµόζοντας συστηµατικά τα
µέσα ατοµικής προστασίας και υγιεινής. 

«Ως ΝΝοοσσηηλλεευυττήήςς στο ΙΕΚ ΑΚΜΗ: Μαθαί-
νεις να αναλαµβάνεις πραγµατικές νοση-
λευτικές αρµοδιότητες, Παρακολουθείς
σεµινάρια από εξειδικευµένους επαγγελ-
µατίες στις τελευταίες εξελίξεις του τοµέα
της νοσηλευτικής»

«Η επαγγελµατική σου εξέλιξη:
ΟΟιι ΝΝοοσσηηλλεευυττέέςς έέχχοουυνν άάρριισσττεεςς ππρροοοο--

ππττιικκέέςς ααππαασσχχόόλληησσηηςς σσεε όόλλοο ττοο φφάάσσµµαα ττωωνν
υυππηηρρεεσσιιώώνν υυγγεείίααςς,, σσττεελλεεχχώώννοοννττααςς ΙΙααττρριικκάά
ΚΚέέννττρραα ττοουυ ∆∆ηηµµόόσσιιοουυ κκααιι ΙΙδδιιωωττιικκοούύ ΤΤοοµµέέαα..

Συγκεκριµένα µπορούν να εργαστούν σε:
∆ηµόσια Νοσοκοµεία, Μονάδες Ιδιωτικών
Κλινικών, Κινητές Μονάδες Μονάδες Αντι-
µετώπισης Επειγόντων Περιστατικών, Θερα-
πευτήρια, Μαιευτήρια.»

Σε όλα τα ανωτέρω κείµενα χρησιµο-
ποιείτε τον τίτλο του Νοσηλευτή και αυτόν
του επαγγελµατία Νοσηλευτή.Σε κανένα
από τα κείµενα σας δε, δεν καθίσταται
σαφές ότι οι απόφοιτοι του ΙΕΚ ΑΚΜΗ
είναι ββοοηηθθοοίί ννοοσσηηλλεευυττέέςς και ο επαγγελ-
µατικός τους τίτλος, δυνάµει του οποίου
θα προσληφθούν στον ιδιωτικό ή το δηµό-
σιο τοµέα είναι εκείνος του βοηθού νοση-
λευτή και όχι του «νοσηλευτή»,ήτοι θέση
κλάδου βοηθών νοσηλευτών ∆Ε,µε συγκε-
κριµένα επαγγελµατικά δικαιώµατα και
καθήκοντα που καθιερώνονται νοµοθε-
τικά µε το πδ 210/2001. Εποµένως, αφε-
νός στο σύνολο των κειµένων της ιστο-
σελίδας σας χρησιµοποιείται ο όρος του
νοσηλευτή και αφετέρου σε κανένα σηµείο

δεν αναφέρεται ότι οι απόφοιτοί σας σε
κάθε περίπτωση θα είναι ««ββοοηηθθοοίί ννοοσσηη--
λλεευυττέέςς»» και µε βάση αυτόν τον τίτλο θα
προσληφθούν στον ιδιωτικό και το δηµό-
σιο τοµέα,ενώ θα αποκτήσουν τα συγκε-
κριµένα επαγγελµατικά δικαιώµατα των
βοηθών νοσηλευτών.

Με τα δεδοµένα αυτά, η εν λόγω δια-
φήµιση είναι παραπλανητική,διότι το περιε-
χόµενό της προκαλεί ή ενδέχεται να προ-
καλέσει πλάνη στα πρόσωπα που απευθύνεται
και στων οποίων τη γνώση περιέρχεται,
ήτοι κυρίως σε νεαρά άτοµα που επιθυ-
µούν την επαγγελµατική τους κατάρτιση µε
και την επαγγελµατική τους αποκατάστα-
ση και εξαιτίας αυτής της πλάνης επηρεά-
ζεται η οικονοµική τους συµπεριφορά.

Η παράλειψη αναφοράς της κτήσης
του τίτλου και των επαγγελµατικών δικαι-
ωµάτων του «βοηθού νοσηλευτή» αποτε-
λεί παράλειψη ουσιώδους πληροφορίας
αναγκαίας για το µέσο καταναλωτή,ώστε
αυτός να λάβει τεκµηριωµένη απόφαση
για την κατάρτισή του και την επαγγελµα-
τική του αποκατάσταση µε τον τίτλο σπου-
δών που θα αποκτήσει,η οποία τον οδη-
γεί στην απόφαση συναλλαγής µε το
ιδιωτικό ΙΕΚ, την οποία διαφορετικά δεν
θα λάµβανε.Η δε χρήση του όρου «νοση-
λευτής» και «επαγγελµατίας νοσηλευτής»
αποτελεί παραπλανητική πράξη και παρο-
χή πληροφορίας που προκαλεί σύγχυση
και οδηγεί ή ενδέχεται να οδηγήσει τον
καταναλωτή- υποψήφιο σπουδαστή του
ιδιωτικού ΙΕΚ να λάβει απόφαση συναλ-
λαγής µε αυτό, απόφαση που αν γνώρι-
ζε ότι ο τίτλος του «επαγγελµατία νοση-
λευτή» δεν κτάται µε τις σπουδές στο εν
λόγω ΙΕΚ,δεν θα ελάµβανε», αναφέρει η
Ε.Ν.Ε., τονίζοντας ότι, όλα τα παραπάνω
δείχνουν ξεκάθαρα πως,κανείς από τους
ισχυρισµούς της δεν είναι ψευδής.

Και καταλήγει: «Σας καλούµε όπως,
εντός ευλόγου χρονικού διαστήµατος,
συµµορφωθείτε µε τις υποδείξεις του Συνη-
γόρου του Καταναλωτή,παύσετε να χρη-
σιµοποιείτε τον όρο «Νοσηλευτής» και
«επαγγελµατίας Νοσηλευτής» και καταστή-
σετε σαφές ότι οι απόφοιτοί σας αποκτούν
τον τίτλο και τα επαγγελµατικά δικαιώµα-
τα του ««ββοοηηθθοούύ ννοοσσηηλλεευυττήή»».. 

ΕΞΩ∆ΙΚΗ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΤΗΣ ΕΝΩΣΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΕΛΛΑ∆ΟΣ ΚΑΤΑ ΤΟΥ ΙΕΚ ΑΚΜΗ 
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παράλειψη της χρήσης του όρου «Νοσηλευτής»
και «επαγγελµατίας Νοσηλευτής» σε περιπτώ-
σεις που κατά Νόµον δεν επιτρέπεται 
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ΣΣ κκοοππόόςς ττηηςς ππααρροούύσσααςς
αανναακκοοίίννωωσσηηςς εείίννααιι ηη
ααννάάδδεειιξξηη εεννόόςς µµεείίζζοο--

ννοοςς ζζηηττήήµµααττοοςς,, πποουυ ααννέέκκυυψψεε
δδυυννάάµµεειι ττωωνν δδιιααττάάξξεεωωνν ττοουυ
άάρρθθρροουυ 7711 ττοουυ ππλλέέοονν ππρρόόσσφφαα--
ττοουυ ΝΝόόµµοουυ 33991188//22001111 ππεερρίί ττωωνν
δδιιααρρθθρρωωττιικκώώνν ααλλλλααγγώώνν σσττοο
σσύύσσττηηµµαα υυγγεείίααςς.. ΤΤοο ζζήήττηηµµαα
ααφφοορράά ττηηνν δδιιααββλλεεππόόµµεεννηη ππρροο--
σσππάάθθεειιαα ππεερριιοορριισσµµοούύ ττηηςς κκιιννηη--
ττιικκόόττηηττααςς ττωωνν ννοοσσηηλλεευυττώώνν ααππόό
ττοο έένναα ννοοσσοοκκοοµµεείίοο σσττοο άάλλλλοο
δδιιάά µµεεττααττάάξξεεωωνν..  

Εισαγωγικώς θα πρέπει να
µνηµονευθούν οι διατάξεις
του άρθρου 71§1 του ∆ηµο-
σιοϋπαλληλικού Κώδικα (Νόµος
3528/2007), σύµφωνα µε τις
οποίες «επιτρέπεται µετάταξη
από Υπουργείο σε Υπουργείο
ή σε άλλη δηµόσια υπηρεσία
ή σε νοµικό πρόσωπο δηµο-
σίου δικαίου και αντιστρόφως
ή µεταξύ τους. Οποιοσδήπο-
τε από τους ανωτέρω φορείς
επιθυµεί να καλύψει κενές
θέσεις µε µετάταξη υποχρεού-
ται να προβεί σε σχετική ανα-
κοίνωση που αποστέλλεται σε
όλα τα Υπουργεία, τα οποία

την κοινοποιούν σε όλες τις
εποπτευόµενες από αυτά υπη-
ρεσίες και νοµικά πρόσωπα
δηµοσίου δικαίου, στην οποία
θα ορίζεται αποκλειστική προ-
θεσµία υποβολής αιτήσεων.
Με την ανακοίνωση καθορί-
ζονται τα τυπικά προσόντα που
απαιτούνται για τον οικείο κλά-
δο και µπορεί, ύστερα από
αιτιολογηµένη απόφαση του
υπηρεσιακού συµβουλίου, να
καθορίζονται πρόσθετα προ-
σόντα. Η ανακοίνωση κοινο-
ποιείται υποχρεωτικώς στο
Υπουργείο Εσωτερικών,∆ηµό-
σιας ∆ιοίκησης και Αποκέ-
ντρωσης,προκειµένου να εισα-
χθεί στο δικτυακό τόπο του
Υπουργείου».

Οι παραπάνω διατάξεις είναι
οπωσδήποτε ευεργετικές για
τους δηµοσίους υπαλλήλους,
δοθέντος ότι ευνοούν σε σηµα-
ντικό βαθµό την κινητικότητα
διά του διοικητικού µέτρου
της µετάταξης.

ΟΟιι µµεεττααττάάξξεειιςς ααυυττέέςς γγίίννοο--
ννττααιι ύύσσττεερραα ααππόό γγννώώµµηη ττοουυ
υυππηηρρεεσσιιαακκοούύ σσυυµµββοουυλλίίοουυ ττοουυ
φφοορρέέαα υυπποοδδοοχχήήςς,, εεννώώ δδιιεεννεερρ--

γγοούύννττααιι κκααιι σσεε άάλλλλοο κκλλάάδδοο ττηηςς
ίίδδιιααςς ήή ααννώώττεερρηηςς κκααττηηγγοορρίίααςς
µµεε ττηηνν εεππιιφφύύλλααξξηη ττηηςς ππααρρ.. 22
ττοουυ άάρρθθρροουυ 7700,, εεφφόόσσοονν οο µµεετταα--
τταασσσσόόµµεεννοοςς κκααττέέχχεειι τταα ττυυππιικκάά
ππρροοσσόόνντταα ττοουυ κκλλάάδδοουυ σσττοονν
οοπποοίίοο µµεεττααττάάσσσσεεττααιι.. ∆εν επι-
τρέπεται µετάταξη υπαλλήλου
στις υπηρεσίες που αναφέρο-
νται στην παράγραφο 1 του
παρόντος άρθρου, όπως ισχύ-
ει, πριν παρέλθουν πέντε (5)
έτη από το διορισµό ή από
προηγούµενη µετάταξη, µε τις
διατάξεις αυτές ή άλλες ειδι-

κές διατάξεις, µε εξαίρεση τις
διατάξεις που προβλέπουν τη
µετάταξη σε παραµεθόριες
περιοχές ή αµοιβαία µετάταξη
υπαλλήλων.Ο ανωτέρω περιο-
ρισµός της πενταετίας εφαρµό-
ζεται για τις αιτήσεις µετάταξης,
που θα υποβληθούν µετά την
έναρξη ισχύος του παρόντος.

Σύµφωνα, λοιπόν, µε τις
διατάξεις του άρθρου 71§1 του
νέου Νόµου 3918/2011, «οι
διατάξεις των άρθρων 71 και
74 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26
Α'), όπως συµπληρώθηκαν και

αντικαταστάθηκαν µε τις δια-
τάξεις του άρθρου 19 του ν.
3801/2009 (ΦΕΚ 163 Α'), δεν
έχουν εφαρµογή στο προσω-
πικό των νοσηλευτικών ιδρυ-
µάτων του ΕΣΥ και στο προ-
σωπικό του ΕΚΑΒ». Η διάταξη
αυτή έχει, µάλιστα, εφαρµογή
και στις εκκρεµείς µετατάξεις
που δεν έχουν ολοκληρωθεί,
καθώς και για τις υποθέσεις
που εκκρεµούν δικαστικά.

ΑΑππόό ττηηνν δδιιααττύύππωωσσηη ττηηςς
ααννωωττέέρρωω δδιιάάττααξξηηςς δδιιααφφααίίννεε--
ττααιι,, όόττιι οο ννοοµµοοθθέέττηηςς εεππιιθθυυµµεείί
νναα θθέέσσεειι οορριισσττιικκόό ττέέλλοοςς σσττιιςς
µµεεττααττάάξξεειιςς ττωωνν ννοοσσηηλλεευυττώώνν
ααππόό ττοο έένναα ννοοσσοοκκοοµµεείίοο σσττοο
άάλλλλοο,, δδηηµµιιοουυρργγώώννττααςς ήή οοξξύύ--
ννοοννττααςς κκααττ’’ ααυυττόόνν ττοονν ττρρόόπποο
σσηηµµααννττιικκάά οοιικκοογγεεννεειιαακκάά κκααιι
κκοοιιννωωννιικκάά ππρροοββλλήήµµαατταα.. 

ΗΗ ΈΈννωωσσηη ΝΝοοσσηηλλεευυττώώνν ΕΕλλλλάά--
δδοοςς έέχχεειι ήήδδηη εεττοοιιµµάάσσεειι σσχχεεττιι--
κκόό εερρώώττηηµµαα ππρροοςς ττοο ΥΥπποουυρρ--
γγεείίοο ΥΥγγεείίααςς κκααιι ττοο ΥΥπποουυρργγεείίοο
ΕΕσσωωττεερριικκώώνν κκααιι ααννααµµέέννεειι ττηηνν
έέκκδδοοσσηη εερρµµηηννεευυττιικκήήςς εεγγκκυυ--
κκλλίίοουυ,, ππρροοκκεειιµµέέννοουυ νναα κκααθθοο--
ρριισσττεείί ηη ππεερρααιιττέέρρωω σσττάάσσηη ττωωνν
ννοοσσηηλλεευυττώώνν.. 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΠΕΡΙ ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 71 ΤΟΥ ΝΟΜΟΥ 3918/2011

Προσπάθεια περιορισµού 

ΣΣ ύµφωνα µε τις διατάξεις του άρ-
θρου 51§2 του ∆ηµοσιοϋπαλλη-
λικού Κώδικα (Νόµος 3528/

2007), στους υπαλλήλους επιτρέπεται
η χορήγηση άδειας χωρίς αποδοχές
συνολικής διάρκειας έως δύο (2) ετών,
ύστερα από αίτηση τους και γνώµη του
υπηρεσιακού συµβουλίου, για σοβα-
ρούς ιδιωτικούς λόγους.

Περαιτέρω, σύµφωνα µε τις δια-
τάξεις του άρθρου 53§1 του ιδίου
Κώδικα, η προβλεπόµενη από την παρ.

2 του άρθρου 51 του παρόντος άδεια
χορηγείται υποχρεωτικά, χωρίς γνώ-
µη υπηρεσιακού συµβουλίου, όταν
πρόκειται για ανατροφή παιδιού ηλι-
κίας έως και έξι (6) ετών. ∆ιάστηµα
τριών (3) µηνών της άδειας αυτής
χορηγείται µε πλήρεις αποδοχές στην
περίπτωση γέννησης τρίτου (3ου) παι-
διού και άνω. 

Επιπλέον επισηµαίνεται ότι, σύµ-
φωνα µε τις διατάξεις της παραγρά-
φου 5 του άρθρου 51 του ∆ηµοσιοϋ-

παλληλικού Κώδικα, «ο χρόνος της
άδειας χωρίς αποδοχές αποτελεί χρό-
νο πραγµατικής υπηρεσίας µόνο στις
περιπτώσεις των παραγράφων 1 και 4
του παρόντος άρθρου». 

Σύµφωνα, ωστόσο, µε τις ειδικές
διατάξεις του άρθρου 11§6 του Κώδι-
κα Πολιτικών και Στρατιωτικών Συντά-
ξεων, «θεωρείται ως συντάξιµος χρό-
νος πραγµατικής υπηρεσίας ο χρόνος
άδειας άνευ αποδοχών ανατροφής
παιδιών ηλικίας µέχρι 6 ετών, όπως

αυτός ισχύει κάθε φορά µε βάση τις
οικείες διοικητικές διατάξεις, µε την
προϋπόθεση της καταβολής από τον
υπάλληλο των προβλεπόµενων ασφα-
λιστικών εισφορών». 

ΣΣυυµµππεερραασσµµααττιικκάά,, ππρροοκκεειιµµέέννοουυ
ττοο χχρροοννιικκόό δδιιάάσσττηηµµαα ττηηςς άάδδεειιααςς άάννεευυ
ααπποοδδοοχχώώνν γγιιαα ααννααττρροοφφήή ττέέκκννοουυ νναα
ααπποοττεελλεείί σσυυννττάάξξιιµµηη υυππηηρρεεσσίίαα,, οο
υυππάάλλλληηλλοοςς θθαα ππρρέέππεειι νναα κκααττααββάάλλεειι
ττιιςς ααννττίίσσττοοιιχχεεςς αασσφφααλλιισσττιικκέέςς εειισσφφοο--
ρρέέςς.. 

ΣΧΕΤΙΚΑ ΜΕ ΤΗΝ Α∆ΕΙΑ ΑΝΕΥ ΑΠΟ∆ΟΧΩΝ 

Θεωρείται συντάξιµη υπηρεσία; 



ΠΠ ρροοσσφφάάττωωςς ππααρρααττηηρρήήθθηηκκεε ηη
έέκκδδοοσσηη ππλλήήθθοουυςς ααπποοφφάάσσεεωωνν
ττοουυ ∆∆ιιοοιικκηηττήή ττηηςς 22ηηςς ΥΥγγεειιοοννοο--

µµιικκήήςς ΠΠεερριιφφέέρρεειιααςς ΠΠεειιρρααιιώώςς κκααιι ΑΑιιγγααίί--
οουυ ππεερρίί ττηηςς µµεετταακκίίννηησσηηςς ννοοσσηηλλεευυττιικκοούύ
ππρροοσσωωππιικκοούύ ααππόό ΓΓεεννιικκόό ΝΝοοσσοοκκοοµµεείίοο
∆∆υυττιικκήήςς ΑΑττττιικκήήςς ««ΗΗ ΑΑγγίίαα ΒΒααρρββάάρραα»» σσττοο
ΠΠααννεεππιισσττηηµµιιαακκόό ΓΓεεννιικκόό ΝΝοοσσοοκκοοµµεείίοο
««ΑΑττττιικκόόνν»».. 

Ενδεικτικώς αναφέρονται οι υπ’
αριθµ. πρωτ. ∆ΑΑ∆ 5379/4575, ∆ΑΑ∆
5380/4576,∆ΑΑ∆ 5381/4577 και ∆ΑΑ∆
5382/4578/22-02-2011 αποφάσεις περί
της µετακίνησης των υπαλλήλων της
Ν.Υ. Ε. Χ., Ε. Τ., Β. Κ. και Χ. Σ. αντίστοι-
χα.Επί των ως άνω πράξεων µετακίνη-
σης επισηµαίνονται τα ακόλουθα:

Σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου
66§1 του ∆ηµοσιοϋπαλληλικού Κώδι-
κα (Νόµος 3528/2007), «µετακίνηση
υπαλλήλου από µία οργανική µονάδα
σε άλλη της ίδιας αρχής πραγµατοποι-
είται µε απόφαση του προϊσταµένου της».

Όπως προκύπτει εκ της ανωτέρω
διατάξεως, η µετακίνηση ενεργείται και
επιτρέπεται µόνον από µια οργανική
θέση µιας αρχής σε άλλη οργανική θέση
της ίδιας αρχής (Συµβούλιο της Επι-
κρατείας 160/1986). Έχει, µάλιστα, κρι-
θεί, ότι η µετακίνηση σε θέση άλλης
αρχής συνιστά απόσπαση (∆ιοικητικό
Εφετείο Αθηνών 2375/1987).

Εν προκειµένω,σύµφωνα µε τις δια-
τάξεις του άρθρου 7§1 του Νόµου 3329/2005,
«τα Νοσοκοµεία του Ε.Σ.Υ. που είχαν
µετατραπεί σε αποκεντρωµένες µονάδες
των Πε.Σ.ΥΠ. µε τη διάταξη της παρ. 4
του άρθρου 1 του Ν.2889/2001 (ΦΕΚ37
Α') µετατρέπονται σε νοµικά πρόσωπα
δηµοσίου δικαίου (Ν.Π.∆.∆.), τα οποία
υπόκεινται στον έλεγχο και την εποπτεία
του ∆ιοικητή της αντίστοιχης Υγειονοµι-
κής Περιφέρειας, διέπονται από τις δια-
τάξεις του παρόντος νόµου και έχουν
δικό τους προϋπολογισµό, πρωτόκολ-
λο, σφραγίδα, αρχείο και αριθµό φορο-
λογικού µητρώου Α.Φ.Μ.».

ΣΣύύµµφφωωνναα µµεε ττιιςς ππααρρααππάάννωω δδιιααττάά--
ξξεειιςς κκααθθίίσσττααττααιι ππρροοφφααννέέςς,, όόττιι τταα ννοοσσοο--
κκοοµµεείίαα ττοουυ ΕΕ..ΣΣ..ΥΥ..,, µµεεττάά ττηηνν θθέέσσηη σσεε
ιισσχχύύ ττοουυ ΝΝόόµµοουυ 33332299//22000055,, ααπποοττεελλοούύνν
ππλλέέοονν ααυυττοοττεελλήή ννοοµµιικκάά ππρρόόσσωωππαα δδηηµµοο--
σσίίοουυ δδιικκααίίοουυ,, ήήττοοιι ααυυττοοττεελλεείίςς δδιιοοιικκηηττιι--

κκέέςς ααρρχχέέςς µµεε δδιιαακκρριιττήή οορργγααννωωττιικκήή δδοοµµήή
κκααιι υυππηηρρεεσσίίεεςς.. 

Υπ’ αυτό το πρίσµα δεν είναι εφικτή
ή άλλως νοµικά ανεκτή η µετακίνηση
υπαλλήλων από οργανικές θέσεις ενός
νοσοκοµείου – ΝΠ∆∆ σε οργανικές
θέσεις άλλου νοσοκοµείου – ΝΠ∆∆,
δοθέντος ότι δεν πρόκειται περί της
ίδιας αρχής, όπως απαιτεί ο νοµοθέτης
διά της προαναφερθείσας διάταξης του
άρθρου 66§1 του ∆ηµοσιοϋπαλληλι-
κού Κώδικα, αλλά περί διαφορετικών
αρχών – ΝΠ∆∆.

Περαιτέρω, σύµφωνα µε την παρά-
γραφο 3 του άρθρου 66, «για µετακίνη-
ση σε οργανική µονάδα που εδρεύει
σε περιοχή άλλου δήµου ή κοινότη-
τας, το οικείο όργανο υποχρεούται να
µετακινήσει τον υπάλληλο που έχει
εκδηλώσει επιθυµία µετακίνησης στη
συγκεκριµένη οργανική µονάδα, εκτός
εάν αιτιολογηµένοι λόγοι συµφέροντος
της υπηρεσίας δεν επιτρέπουν τη µετα-
κίνηση του. Στις λοιπές περιπτώσεις το
οικείο όργανο υποχρεούται να λάβει
υπόψη του κριτήρια όπως ο τόπος κατοι-
κίας του υπαλλήλου,η κατάσταση υγεί-
ας του, η οικογενειακή του κατάσταση
και η συνυπηρέτηση συζύγου».

ΌΌππωωςς ππρροοκκύύππττεειι εεκκ ττωωνν ααννωωττέέρρωω
δδιιααττάάξξεεωωνν,, εειιδδιικκώώςς γγιιαα ττηηνν µµεετταακκίίννηησσηη
ππρροοσσωωππιικκοούύ σσεε οορργγααννιικκήή µµοοννάάδδαα πποουυ
εεδδρρεεύύεειι σσεε ππεερριιοοχχήή άάλλλλοουυ δδήήµµοουυ ήή κκοοιι--
ννόόττηηττααςς,, γγεεννννάάττααιι υυπποοχχρρέέωωσσηη µµεετταακκίίννηη--
σσηηςς ττωωνν υυππααλλλλήήλλωωνν πποουυ έέχχοουυνν ήήδδηη
εεκκφφρράάσσεειι σσχχεεττιικκήή εεππιιθθυυµµίίαα δδιιάά ττηηςς υυπποο--
ββοολλήήςς ααιιττήήσσεεωωςς,, άάλλλλωωςς λλααµµββάάννοοννττααιι υυππόό--
ψψηη κκααιι σσυυννεεκκττιιµµώώννττααιι σσυυγγκκεεκκρριιµµέένναα κκρριι--

ττήήρριιαα,, όόππωωςς ααννωωττέέρρωω µµννηηµµοοννεεύύοοννττααιι.. 
Λαµβάνοντας υπόψη και εφαρµόζο-

ντας το προεκτεθέν νοµοθετικό πλαί-
σιο, το ∆ιοικητικό Εφετείο Αθηνών ανέ-
στειλε την εκτέλεση πράξεων µετακίνησης
υπαλλήλων,που εξεδόθησαν χωρίς την
προηγούµενη υποχρεωτική κατά νόµο
συνεκτίµηση συγκεκριµένων κριτηρίων
(∆ΕφΑθ 146/2009, 164/2009 επί αιτή-
σεων αναστολής).

Οµοίως το ∆ιοικητικό Εφετείο Θεσ-
σαλονίκης ακύρωσε πράξη µετακίνη-
σης υπαλλήλου σε οργανική µονάδα
άλλου δήµου λόγω µη λήψεως υπόψη
των κριτηρίων του άρθρου 66 του ∆ηµο-
σιοϋπαλληλικού Κώδικα (∆ΕφΘεσ
918/2009).

Οµοίως εκρίθη δυνάµει της υπ’αριθµ.
1654/2009 απόφασης του ∆ιοικητικού
Εφετείου Θεσσαλονίκης, ότι η πράξη
µετακίνησης που απλώς µνηµονεύει και
επικαλείται υπηρεσιακές ανάγκες,χωρίς
να συνεκτιµά τα νόµιµα κριτήρια του
άρθρου 66§3 είναι παράνοµη και ακυ-
ρωτέα λόγω πληµµελούς αιτιολογίας.

Με παρεµφερές σκεπτικό το ∆ιοι-
κητικό Εφετείο Αθηνών διέταξε την ανα-
στολή εκτέλεσης πράξεων µετακίνησης
υπαλλήλων δυνάµει των υπ’ αριθµ. 10,
11 και 18/2008 αποφάσεων της Επιτρο-
πής Αναστολών του.

ΕΕνν ππρροοκκεειιµµέέννωω λλοοιιππόόνν,, δδοοθθέέννττοοςς όόττιι
ττοο ΓΓΝΝ ∆∆υυττιικκήήςς ΑΑττττιικκήήςς ««ΗΗ ΑΑγγίίαα ΒΒααρρββάά--
ρραα»» εεδδρρεεύύεειι σσττοονν ∆∆ήήµµοο ΑΑγγίίααςς ΒΒααρρββάάρρααςς,,
εεννώώ ττοο ΠΠΓΓΝΝ ««ΑΑττττιικκόόνν»» εεδδρρεεύύεειι σσττοονν δδήήµµοο
ΧΧααϊϊδδααρρίίοουυ,, αακκόόµµηη κκααιι αανν ήήθθεελλεε υυπποοττεε--

θθεείί όόττιι εείίννααιι εεφφιικκττήή ηη µµεεττααξξύύ ττωωνν µµεετταα--
κκίίννηησσηη υυππααλλλλήήλλωωνν,, ππρροοκκεειιµµέέννοουυ ααυυττήή
νναα εείίννααιι ννόόµµιιµµηη,, σσττηη σσχχεεττιικκήή ππρράάξξηη θθαα
ππρρέέππεειι νναα γγίίννεεττααιι ρρηηττήή µµννεείίαα ππεερρίί ττηηςς
λλήήψψεεωωςς υυππόόψψηη ττωωνν κκρριιττηηρρίίωωνν ττοουυ άάρρθθρροουυ
6666 ττοουυ ∆∆ηηµµοοσσιιοοϋϋππααλλλληηλλιικκοούύ ΚΚώώδδιικκαα,,
χχωωρρίίςς νναα εείίννααιι ααρρκκεεττήή ηη ππααρράάθθεεσσηη κκααιι
ηη εεππίίκκλληησσηη υυππηηρρεεσσιιαακκώώνν ααννααγγκκώώνν..

∆εδοµένου, δε, ότι όλες οι πράξεις
του διοικητή της 2ης Υ.ΠΕ. περί της
µετακίνησης προσωπικού µεταξύ των
ανωτέρω δύο νοσοκοµείων δεν ανα-
φέρονται στα κριτήρια του άρθρου 66,
παρά επικαλούνται την «κάλυψη επει-
γουσών και επιτακτικών αναγκών»,προ-
κύπτει ότι αυτές είναι παράνοµες και
ακυρωτέες λόγω πληµµελούς αιτιολο-
γίας, όπως έχει ήδη δεχθεί η νοµολο-
γία των ∆ιοικητικών ∆ικαστηρίων επί
περισσοτέρων υποθέσεων.

Επισηµαίνεται, τέλος, ότι οι επικα-
λούµενες διατάξεις του άρθρου 24 του
Νόµου 3599/2007 δεν δύναται να θεω-
ρηθεί ερµηνευτικώς,ότι υποσκελίζουν
τις διαδικαστικές προϋποθέσεις που
τίθενται διά του άρθρου 66 του ∆ηµο-
σιοϋπαλληλικού Κώδικα και οι οποί-
ες βαίνουν προς την προστασία και την
κατοχύρωση αγώγιµου δικαιώµατος
υπέρ των δηµοσίων υπαλλήλων.

ΕΕνν κκαατταακκλλεείίδδιι,, θθεεωωρροούύµµεε όόττιι ττοο ΓΓΝΝ∆∆ΑΑ
««ΑΑγγίίαα ΒΒααρρββάάρραα»»,, εεππίί σσεειιρράά εεττώώνν,, σσυυννττεε--
λλεείί ααπποοφφαασσιισσττιικκάά σσττηηνν ππρροοααγγωωγγήή ττηηςς
δδηηµµόόσσιιααςς υυγγεείίααςς ττηηςς ππεερριιοοχχήήςς ττηηςς ∆∆υυττιι--
κκήήςς ΑΑττττιικκήήςς κκααιι κκάάθθεε ααππόόππεειιρραα ππεερριι--
σσττοολλήήςς ττηηςς λλεειιττοουυρργγίίααςς ττοουυ θθαα ββρρεειι ττηηνν
ΠΠΑΑΣΣΥΥΝΝΟΟ--ΕΕΣΣΥΥ ααννττίίθθεεττηη..
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∆εν είναι νοµικά ανεκτές



Μάρτιος 2011

ΌΌ ππωωςς έέχχεειι εεππααννεειιλληηµµ--
µµέέννωωςς ττοοννιισσττεείί,, τταα
υυππηηρρεεσσιιαακκάά κκααθθήήκκοο--

νντταα ττωωνν ννοοσσηηλλεευυττώώνν ππεερριιγγρράά--
φφοοννττααιι κκααττάά ττρρόόπποο ππεερριιοορριι--
σσττιικκόό ααππόό ττιιςς δδιιααττάάξξεειιςς ττοουυ
ΠΠρροοεεδδρριικκοούύ ∆∆ιιααττάάγγµµααττοοςς
335511//11998899,, ττοο οοπποοίίοο δδεενν έέχχεειι
υυπποοσσττεείί µµέέχχρριι σσήήµµεερραα κκάάπποοιιαα
ττρροοπποοπποοίίηησσηη.. 

Σύµφωνα µε τις ανωτέρω
διατάξεις, οι φέροντες τον τίτ-
λο του Νοσηλευτή,όπως αυτός
καθιερώθηκε από το άρθρο
5§2 Α του Νόµου 1579/1985,
είναι αρµόδιοι για τη διενέρ-
γεια νοσηλευτικών πράξεων
που γίνονται µε δική τους από-
φαση και ευθύνη εκτέλεσης
προς κάλυψη των αναγκών του
ανθρώπου σαν βιοψυχοκοι-
νωνική οντότητα, στους τοµείς
υγιεινής του ίδιου και του περι-
βάλλοντός του,ασφάλειας, άνε-
σης,υποβοήθησης οργανικών

λειτουργιών, διατήρησης ισο-
ζυγίων του.

Στις πράξεις αυτές περιλαµ-
βάνεται η παροχή ολοκληρω-
µένης και εξατοµικευµένης φρο-
ντίδας σε κλινήρεις αρρώστους,
όλων των ηλικιών,που πάσχουν
από διάφορα νοσήµατα,η λήψη
νοσηλευτικών µέτρων και επί-
βλεψη ανάπαυσης και ύπνου,η
λήψη µέτρων για πρόληψη και
φροντίδα επιπλοκών από µακρο-
χρόνια κατάκλιση, η κάλυψη
των αδυναµιών αυτοφροντίδας,
η υποβοήθηση και φροντίδα
λειτουργιών εντέρου και ουρο-
δόχου κύστης, η λήψη νοση-
λευτικών µέτρων για παραγω-
γή αναπνευστικής λειτουργίας,
η στενή παρακολούθηση αρρώ-
στων για έγκαιρη διαπίστωση
δυσχερειών ή επιπλοκών από
τη νόσο, τις διαγνωστικές εξε-
τάσεις και τα θεραπευτικά σχή-
µατα, η λήψη µέτρων για πρό-

ληψη ατυχηµάτων στο χώρο
παροχής νοσηλευτικής φροντί-
δας, η αποµόνωση και δήλω-
ση αρρώστου µε λοιµώδες νόση-
µα, η προθανάτια υποστήριξη

και φροντίδα του αρρώστου και
µεταθανάτια φροντίδα του αρρώ-
στου στο θάλαµο και υποστή-
ριξη της οικογένειας, η σίτιση
αρρώστου µε όλους τους τρό-
πους, η εφαρµογή φυσικών

µέσων για πρόκληση υποθερ-
µίας,η εκπαίδευση και παροχή
βοήθειας στον άρρωστο µε σκο-
πό την αυτοφροντίδα, η εκπαί-
δευση και παροχή βοήθειας
στους οικείους του αρρώστου
µε σκοπό τη συνέχιση της φρο-
ντίδας στο σπίτι,η φροντίδα και
υποστήριξη του αρρώστου όταν
υπάρχει χρόνιο ή ανίατο νόση-
µα, η βοήθεια στην επικοινω-
νία µεταξύ αρρώστου, οικογέ-
νειας,γιατρού,προσωπικού του
νοσοκοµείου και άλλων κοι-
νωνικών ιδρυµάτων, η διενέρ-
γεια γραπτής και προφορικής
ενηµερωτικής επικοινωνίας µε
τα µέλη της υγειονοµικής οµά-
δας και άλλους συναφείς Οργα-
νισµούς. Σε απουσία γιατρού,
οι Νοσηλευτές εφαρµόζουν τις
πρώτες βοήθειες. Περαιτέρω,
έχουν την ικανότητα λόγω σπου-
δών και πρακτικής εµπειρίας να
εκτελούν και πιο περίπλοκες

πράξεις κατ’εφαρµογή του θερα-
πευτικού προγράµµατος,όπως:
µετρήσεις διαφόρων παραµέ-
τρων που εµπίπτουν στις αρµο-
διότητες του νοσηλευτή, χορή-
γηση φαρµάκων από όλες τις
οδούς,πλήρης παρεντερική θρέ-
ψη, θεραπευτικά λουτρά, βρογ-
χική παροχέτευση εκκρίσεων.

ΌΌππωωςς ππρροοκκύύππττεειι εεκκ ττωωνν
ααννωωττέέρρωω δδιιααττάάξξεεωωνν,, τταα κκααθθήή--
κκοονντταα ττωωνν ννοοσσηηλλεευυττώώνν εείίννααιι
ααµµιιγγώώςς ννοοσσηηλλεευυττιικκάά κκααιι δδεενν
σσυυµµππεερριιλλααµµββάάννοουυνν εερργγαασσίίεεςς
κκααθθααρριιόόττηηττααςς ττωωνν θθααλλάάµµωωνν ττωωνν
αασσθθεεννώώνν.. 

∆∆υυσσττυυχχώώςς ηη κκααθθηηµµεερριιννήή
ππρραακκττιικκήή,, πποουυ αακκοολλοουυθθεείίττααιι σσεε
πποολλλλάά ννοοσσοοκκοοµµεείίαα,, ααννττιιββααίίννεειι
ππλλήήρρωωςς ττοο γγρράάµµµµαα ττωωνν δδιιααττάά--
ξξεεωωνν ττοουυ ΠΠ∆∆ 335511//11998899 κκααιι αανναα--
γγκκάάζζεειι ττηηνν ΈΈννωωσσηη ΝΝοοσσηηλλεευυ--
ττώώνν ΕΕλλλλάάδδοοςς σσεε δδιιααρρκκεείίςς
ππααρρεεµµββάάσσεειιςς,, ππρροοκκεειιµµέέννοουυ νναα
ττηηρρεείίττααιι ττοο ««κκααθθηηκκοοννττοολλόόγγιιοο»»..  

ΤΑ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΤΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ – Η Ε.Ν.Ε. ΞΕΚΑΘΑΡΙΖΕΙ ΓΙΑ ΜΙΑ ΑΚΟΜΗ ΦΟΡΑ ΤΑ ΑΥΤΟΝΟΗΤΑ 
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Μετακίνηση άνευ
συναινέσεως

ΤΤ ο διοικητικό µέτρο της µετακίνησης προβλέπεται στις διατάξεις
του άρθρου 66 του ∆ηµοσιοϋπαλληλικού Κώδικα. Αποτελεί την
πλέον απλή υπηρεσιακή µεταβολή, καθώς χαρακτηρίζεται ως

διοικητικό µέτρο εσωτερικής φύσεως, ήτοι πράξη που δεν απαιτεί για
τη νοµιµότητά της παράθεση συγκεκριµένης αιτιολογίας.Ωστόσο έχει
κριθεί από τη νοµολογία των ∆ιοικητικών ∆ικαστηρίων, ότι όταν η θέση
από την οποία µετακινείται κάποιος υπάλληλος είναι θέση εξειδικευ-
µένη, η οποία για την κατάληψή της απαιτεί την συνδροµή ειδικών
τυπικών προσόντων τα οποία δεν προκύπτει ότι τα κατέχουν άλλοι
υπάλληλοι, τότε απαιτείται παράθεση ειδικής αιτιολογίας για την εν
λόγω µετακίνηση, προκειµένου το ∆ικαστήριο να είναι σε θέση να
ελέγξει τυχόν υπέρβαση των άκρων ορίων κατά την άσκηση της δια-
κριτικής ευχέρειας του οικείου οργάνου (∆ΕφΘεσσαλονίκης 894/2002).
Εν προκειµένω, αν ήθελε υποτεθεί ότι η θέση νοσηλευτή στο κλειστό
τµήµα του χειρουργείου αποτελεί πράγµατι µια εξειδικευµένη θέση,
στις απαιτήσεις της οποίας δεν δύνανται να ανταποκριθούν άλλοι υπάλ-
ληλοι – νοσηλευτές, τότε για την µετακίνηση του νοσηλευτή Ιορδάνη
Στεφανίδη απαιτείται παράθεση ειδικής αιτιολογίας. Εφόσον υπάρξει
παράθεση της απαιτούµενης αιτιολογίας, τότε η διενέργεια της µετα-
κίνησης είναι υποχρεωτική για τον υπάλληλο.  

ΣΣ ύµφωνα µε τις διατάξεις της υπ’
αριθµ.Υ4α/110068/05 (ΦΕΚ Β 1293
13.9.2006) Απόφασης των Υπουρ-

γών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης
και Αποκέντρωσης,Οικονοµίας και Οικο-
νοµικών και Υγείας και Κοινωνικής Αλλη-
λεγγύης καταρτίστηκε ο Οργανισµός του
Γενικού Νοσοκοµείου Κέρκυρας. Στον
εν λόγω Οργανισµό προβλέπεται η λει-
τουργία Τµήµατος Αιµοδοσίας, το οποίο
εντάσσεται στον Εργαστηριακό Τοµέα.

Επιπλέον,στην διάρθρωση της Νοση-
λευτικής Υπηρεσίας, προβλέπονται πέντε
(5) συνολικά τοµείς, εκ των οποίων ο τρί-
τος (3ος) κατά σειρά διαρθρώνεται σε τέσ-
σερα (4) τµήµατα που καλύπτουν τον
Εργαστηριακό Τοµέα, άρα και το Τµήµα

Αιµοδοσίας. Περαιτέρω, σύµφωνα µε τις
διατάξεις του άρθρου 18 της ως άνω Υπουρ-
γικής Απόφασης, «στη Νοσηλευτική Υπη-
ρεσία προΐστανται: Στη ∆ιεύθυνση και
στους Τοµείς υπάλληλοι των κλάδων ΠΕ
ή ΤΕ Νοσηλευτικής, στα Τµήµατα, υπάλ-
ληλοι του κλάδου ΠΕ ή ΤΕ Νοσηλευτι-
κής ή του κλάδου ΤΕ Μαιευτικής για το
Μαιευτικό». Σύµφωνα µε τις παραπάνω
διατάξεις και δοθέντος ότι, δυνάµει της
υπ’αριθµ.53/28-01-2011 Απόφασης ανε-
τέθησαν καθήκοντα προϊσταµένου του
Τµήµατος Αιµοδοσίας στην υπάλληλο του
κλάδου ΤΕ Νοσηλευτών κυρία Σοφία
Γραµµένου,τεκµαίρεται ότι µόνον η συγκε-
κριµένη υπάλληλος δύναται να εκτελεί
χρέη προϊσταµένου στο επίµαχο τµήµα.

η καθηµερινή
πρακτική, που
ακολουθείται σε
πολλά νοσοκο-
µεία, αντιβαίνει
πλήρως το γράµ-
µα των διατάξε-
ων του Π∆
351/1989

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

Προϊστάµενος 
αιµοδοσίας
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ΜΟΡΙΟ∆ΟΤΗΣΗ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑΣ ΜΕΤΑΤΑΓΕΝΤΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

Ισότητα και αξιοκρατία
ΌΌ ππωωςς εείίννααιι γγννωωσσττόό τταα

κκρριιττήήρριιαα γγιιαα ττοονν σσχχηη--
µµααττιισσµµόό κκρρίίσσηηςς ππεερριι--

γγρράάφφοοννττααιι σσττοο άάρρθθρροο 8855 ττοουυ
∆∆ηηµµοοσσιιοοϋϋππααλλλληηλλιικκοούύ ΚΚώώδδιι--
κκαα,, όόππωωςς ααυυττόό ττρροοπποοπποοιιήήθθηη--
κκεε ααππόό ττιιςς δδιιααττάάξξεειιςς ττοουυ ΝΝόόµµοουυ
33883399//22001100.. ΜΜεεττααξξύύ ττωωνν ωωςς
άάννωω κκρριιττηηρρίίωωνν σσυυγγκκααττααλλέέγγεε--
ττααιι κκααιι οο χχρρόόννοοςς υυππηηρρεεσσίίααςς,,
πποουυ µµοορριιοοδδοοττεείίττααιι µµέέχχρριι κκααιι
µµεε ττρριιαακκόόσσιιαα ((330000)) µµόόρριιαα,, ήήττοοιι
γγιιαα κκάάθθεε έέττοοςς υυππηηρρεεσσίίααςς δδέέκκαα
((1100)) µµόόρριιαα µµεε ααννώώττααττοο όόρριιοο
τταα ττρριιάάνντταα ((3300)) έέττηη.. 

Ζήτηµα γεννάται ως προς
την µοριοδότηση του συνό-
λου των ετών προϋπηρεσίας
των υπαλλήλων που µετατά-
χθηκαν από θέση κλάδου ∆Ε
σε θέση κλάδου ΤΕ ή ΠΕ, ενό-
ψει του πάγιου συστήµατος
ιεραρχίας, που στηρίζεται στο
προβάδισµα των κατηγοριών.
Ειδικότερα, σύµφωνα µε τις
διατάξεις του άρθρου 97 του
∆ηµοσιοϋπαλληλικού Κώδι-
κα, «µεταξύ υπαλλήλων που
ανήκουν σε διαφορετικές κατη-
γορίες προηγούνται οι υπάλ-
ληλοι της κατηγορίας ΕΘ και
ακολουθούν κατά σειρά οι
υπάλληλοι της κατηγορίας ΠΕ,
της κατηγορίας ΤΕ, της κατη-
γορίας ∆Ε και τέλος οι υπάλ-
ληλοι της κατηγορίας ΥΕ».

ΜΜοοννααδδιικκήή ππεερρίίππττωωσσηη,, κκααττάά
ττηηνν οοπποοίίαα κκάάµµππττεεττααιι οο κκααννόό--
ννααςς ττοουυ ππρροοββααδδίίσσµµααττοοςς,, εείίννααιι
ααυυττήή ττοουυ ττεελλεευυττααίίοουυ εεδδααφφίίοουυ
ττοουυ άάρρθθρροουυ 9977 ττοουυ ∆∆ηηµµοοσσιιοο--
ϋϋππααλλλληηλλιικκοούύ ΚΚώώδδιικκαα,, σσύύµµ--
φφωωνναα µµεε ττοο οοπποοίίοο ««όόπποουυ ααππόό
ττιιςς οοιικκεείίεεςς οορργγααννιικκέέςς δδιιααττάάξξεειιςς
εεππιιττρρέέππεεττααιι ηη ττοοπποοθθέέττηησσηη ππρροοϊϊ--
σσττααµµέέννοουυ κκααττηηγγοορρίίααςς πποουυ έέππεε--
ττααιι κκααττάά ττοο ππρροοββάάδδιισσµµαα δδεενν
ιισσχχύύεειι ττοο ππρροοββάάδδιισσµµαα ττωωνν κκααττηη--
γγοορριιώώνν»».. 

Η ως άνω εξαιρετική διά-
ταξη δεν βρίσκει,ωστόσο,πεδίο
εφαρµογής στην περίπτωση
των νοσηλευτικών υπηρεσιών,
όπου κατά την ρητή επιταγή

των διατάξεων του άρθρου 103
του Νόµου 2071/1992 «θέσεις
διευθυντών, τοµεαρχών,προϊ-
σταµένων και υπευθύνων της
νοσηλευτικής υπηρεσίας,νοση-
λευτικών ιδρυµάτων και κέντρων
υγείας, καταλαµβάνονται από
νοσηλευτές ΠΕ και ΤΕ». Ενό-
ψει των παραπάνω ειδικών δια-
τάξεων καθίσταται προφανές,
ότι στις νοσηλευτικές υπηρε-
σίες ισχύει το προβάδισµα των
κατηγοριών, δοθέντος ότι οι
Βοηθοί Νοσηλευτών ∆Ε αδυ-
νατούν να καταλάβουν τις προ-
βλεπόµενες θέσεις ευθύνης.

Στο σηµείο αυτό αξίζει να
σηµειωθεί, ότι το προβάδισµα
των κατηγοριών απηχεί την
συνταγµατική αρχή της αξιο-
κρατίας, επί της οποίας στηρί-
ζεται ολόκληρο το σύστηµα της
πάγιας ιεραρχίας της ελληνικής
δηµόσιας διοίκησης.

ΥΥππόό ττοο ππρρίίσσµµαα ττωωνν ααννωωττέέ--
ρρωω ππααρρααττηηρρήήσσεεωωνν θθαα ππρρέέππεειι
νναα γγίίννεειι δδεεκκττόό όόττιι,, κκααττάά ττηηνν δδιιαα--
δδιικκαασσίίαα ττωωνν κκρρίίσσεεωωνν ηη µµοορριιοο--
δδόόττηησσηη ττωωνν υυππααλλλλήήλλωωνν ττηηςς
κκααττηηγγοορρίίααςς ΤΤΕΕ ήή ΠΠΕΕ,, πποουυ έέχχοουυνν
µµεεττααττααχχθθεείί εεκκεείί ααππόό ττηηνν κκααττηη--
γγοορρίίαα ∆∆ΕΕ,, δδεενν µµπποορρεείί νναα λλααµµ--
ββάάννεειι χχώώρραα µµεε ττοονν ίίδδιιοο αακκρριι--
ββώώςς ττρρόόπποο µµεε ττοουυςς υυππααλλλλήήλλοουυςς
πποουυ ααννέέκκααθθεενν κκααιι ααππόό ττοο ξξεεκκίί--
ννηηµµαα ττηηςς δδηηµµοοσσιιοοϋϋππααλλλληηλλιικκήήςς

ττοουυςς σσττααδδιιοοδδρροοµµίίααςς εευυρρίίσσκκοο--
ννττοο σσττηηνν κκααττηηγγοορρίίαα ΤΤΕΕ ήή ΠΠΕΕ
κκααιι εείίχχαανν εεκκ ττοουυ ΝΝόόµµοουυ σσααφφέέςς
ππρροοββάάδδιισσµµαα έέννααννττιι ττωωνν υυππααλλ--
λλήήλλωωνν ττηηςς κκααττηηγγοορρίίααςς ∆∆ΕΕ.. 

Με άλλα λόγια η όµοια αντι-
µετώπιση και συνάµα µοριο-
δότηση των παραπάνω υπαλ-
λήλων, που τελούν εις ένα
αντικειµενικά διαφορετικό καθε-
στώς, έρχεται σε αντίθεση τόσο
µε το προβάδισµα των κατη-
γοριών,ως απόρροια της συνταγ-
µατικής αρχής της αξιοκρατίας,
όσο και µε την συνταγµατικώς
κατοχυρωµένη αρχή της ισό-
τητας, που απαγορεύει την ίση
αντιµετώπιση ανόµοιων περι-
πτώσεων. Εν προκειµένω η
λύση ευρίσκεται στην ανάλο-

γη εφαρµογή των διατάξεων
του άρθρου 70§3 του ∆ηµο-
σιοϋπαλληλικού Κώδικα,σύµ-
φωνα µε τις οποίες, στην περί-
πτωση των µετατάξεων σε θέση
κλάδου ανώτερης κατηγορίας,
«ο υπάλληλος µετατάσσεται µε
το βαθµό που κατέχει. Αν ο
εισαγωγικός βαθµός του κλά-
δου στον οποίο µετατάσσεται
είναι ανώτερος του βαθµού
που κατέχει, µετατάσσεται µε
τον εισαγωγικό αυτό βαθµό.
Ο χρόνος υπηρεσίας που έχει
διανυθεί στο βαθµό µε τον
οποίο ο υπάλληλος µετατάσ-
σεται, θεωρείται ότι έχει δια-
νυθεί στο βαθµό της θέσης
στην οποία µετατάσσεται, εφό-
σον έχει διανυθεί µε τον τίτ-

λο σπουδών που απαιτείται για
τον κλάδο αυτόν».

Το τελευταίο εδάφιο των
παραπάνω διατάξεων θέτει την
απαιτούµενη εγγύηση για την
οµαλή εξέλιξη όλων των υπαλ-
λήλων που ήδη υπηρετούν.
∆ια της ως άνω εγγυήσεως,
ήτοι του πλασµατικού υπολο-
γισµού του χρόνου προϋπη-
ρεσίας µόνον εφόσον αυτός
έχει διανυθεί µε το ανώτερο
τυπικό προσόν (ανώτερο πτυ-
χίο), αποκλείεται η ανατροπή
της ιεραρχίας και δεν κατα-
στρατηγείται ο Νόµος διά του
φαινοµένου της ανάδειξης ως
προϊσταµένων των χθεσινών
υφισταµένων.

ΣΣυυµµππεερραασσµµααττιικκάά κκααιι κκααττάά
ττηηνν δδιιααδδιικκαασσίίαα ττωωνν κκρρίίσσεεωωνν
κκααιι ττηηςς µµοορριιοοδδόόττηησσηηςς ττοουυ χχρρόό--
ννοουυ ππρροοϋϋππηηρρεεσσίίααςς ττωωνν υυππααλλ--
λλήήλλωωνν πποουυ έέχχοουυνν µµεεττααττααχχθθεείί
ααππόό ττηηνν κκααττηηγγοορρίίαα ∆∆ΕΕ σσττιιςς κκααττηη--
γγοορρίίεεςς ΤΤΕΕ ήή ΠΠΕΕ,, θθαα ππρρέέππεειι νναα
µµοορριιοοδδοοττεείίττααιι µµόόννοονν οο χχρρόόννοοςς
ππρροοϋϋππηηρρεεσσίίααςς πποουυ έέχχεειι ππρράάγγ--
µµααττιι δδιιααννυυθθεείί µµεε ττοο ααννώώττεερροο
ττυυππιικκόό ππρροοσσόόνν κκααιι όόχχιι ααδδιιαα--
κκρρίίττωωςς οολλόόκκλληηρροοςς οο χχρρόόννοοςς
ππρροοϋϋππηηρρεεσσίίααςς,, ααφφοούύ κκάάττιι ττέέττοοιιοο
θθαα οοδδηηγγοούύσσεε σσεε ππλλήήρρηη αανναα--
ττρροοππήή ττοουυ σσυυσσττήήµµααττοοςς ιιεερρααρρ--
χχίίααςς κκααιι ααξξιιοοκκρρααττίίααςς µµεεττααξξύύ ττωωνν
δδηηµµοοσσίίωωνν υυππααλλλλήήλλωωνν..    

ΣΣ ύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου
58§5 του ∆ηµοσιοϋπαλληλικού Κώδι-
κα (Νόµος 3528/2007), «σε περί-

πτωση τµηµατικής χορήγησης της άδει-
ας για µετεκπαίδευση ή µεταπτυχιακή
εκπαίδευση στο εσωτερικό παρέχονται,
για το χρονικό διάστηµα της εκπαιδευτι-
κής άδειας, αποδοχές αυξηµένες κατά
δεκαπέντε τοις εκατό (15%). Αν η µετεκ-

παίδευση ή µεταπτυχιακή εκπαίδευση
γίνεται σε εκπαιδευτικό ίδρυµα, το οποίο
βρίσκεται εκτός της περιοχής του ∆ήµου
που εδρεύει η υπηρεσία του υπαλλήλου,
µπορεί να ορίζεται προσαύξηση αποδο-
χών έως και τριάντα τοις εκατό (30%) µε
απόφαση του υπηρεσιακού συµβουλίου».

Όπως προκύπτει εκ των ανωτέρω δια-
τάξεων, σε όποιον υπάλληλο χορηγείται

τµηµατικώς εκπαιδευτική άδεια, παρέχε-
ται προσαύξηση των αποδοχών του ποσο-
στού τουλάχιστον 15%, που δύναται να
φτάσει το 30%, εφόσον το εκπαιδευτικό
ίδρυµα βρίσκεται σε άλλο δήµο από αυτόν
όπου εδρεύει ο φορέας απασχόλησης του
υπαλλήλου.

Η ως άνω προσαύξηση είναι υποχρε-
ωτική για την διοίκηση.

ΤΜΗΜΑΤΙΚΗ ΧΟΡΗΓΗΣΗ ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΗΣ Α∆ΕΙΑΣ

Υποχρεωτική η προσαύξηση
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ΝΝ έέοο ρρεεκκόόρρ σσυυµµµµεεττοοχχήήςς σσηηµµείω-
σσεε ττοο 44οο ΠΠααννεελλλλήήννιιοο κκααι 3ο
ΠΠααννεευυρρωωππααϊϊκκόό ΕΕππιισσττηηµµοονικό

κκααιι ΕΕππααγγγγεελλµµααττιικκόό ΝΝοοσσηηλλεευυττιικκόό ΣΣυνέ-
δδρριιοο ττηηςς ΈΈννωωσσηηςς ΝΝοοσσηηλλεευυττώώνν ΕΕλλλλάδος
σσττηηνν ΑΑθθήήνναα.. ΠΠεερριισσσσόόττεερροοιι ααππόό 55.500
σσυυµµµµεεττέέχχοοννττεεςς,, ααννάάµµεεσσάά ττοουυςς δδιιαακκεκρι-
µµέέννοοιι εεκκππρρόόσσωωπποοιι ττηηςς αακκααδδηηµµααϊϊκκήήςς κοι-
ννόόττηηττααςς,, εερρεευυννηηττέέςς κκααιι δδιιεευυθθυυννττιικκάά στε-
λλέέχχηη οορργγααννιισσµµώώνν υυγγεείίααςς έέδδωωσσααν το
ππααρρώώνν σσεε ααυυττήή ττηη σσηηµµααννττιικκήή σσυυννάάντη-
σσηη γγιιαα ττηη ∆∆ηηµµόόσσιιαα ΥΥγγεείίαα..

Κατά την τελετή έναρξης του µεγα-
λύτερου συνεδρίου του χώρου της Υγεί-
ας, χαιρετισµό απηύθυναν ο Υφυπουρ-
γός Υγείας, κ. Τιµοσίδης Μιχάλης, ο
Πρόεδρος Ε.Ν.Ε., κ. Σκουτέλης ∆ηµή-
τρης, ο Πανοσιολογιότατος Πατέρας
Χρυσόστοµος Παπαθανασίου, ως εκπρό-
σωπος του µακαριότατου Αρχιεπισκό-
που Αθηνών, κ. Ιερώνυµου Β’, η Αντι-
περιφερειάρχης Αττικής, κ. Λιλίκα
Βασιλάκου, ο Βουλευτής του ΠΑΣΟΚ
του Νοµού Ευρυτανίας, κ. Καρανίκας
Ηλίας, ο Τοµεάρχης Υγείας Ν.∆. και

Βουλευτής Φθιώτιδας, κ. Γιαννόπου-
λος Αθανάσιος, ο Βουλευτής της ∆ηµο-
κρατικής Αριστεράς, κ. Λεβέντης Αθα-
νάσιος, ο Βουλευτής της ∆ηµοκρατικής
Συµµαχίας, κ. Κιλτίδης Κων/νος, ο ∆ιοι-
κητής 6ης Υγειονοµικής Περιφέρειας,
κ. Γκούµας Παν/της, ο Υποδιοικητής
του ΙΚΑ, κ. Σαριβουγιούκας Ιωάννης,
η Αναπληρώτρια Καθηγήτρια του Τµή-
µατος Νοσηλευτικής ΕΚΠΑ, κ. Καλο-
καιρινού Αθηνά, ο Εκπρόσωπος της
Ιρλανδικής Ένωσης Νοσηλευτών, ο
οποίος µετέφερε τους χαιρετισµούς της

Προέδρου της FEPI (κ. Αν Κάριγγυ),
κ. Τόµας Κερνς, ο Εκπρόσωπος του
Κροατικού Συµβουλίου Νοσηλευτών
και Μαιών, κ. Σίνισσα Ντρόµπνιακ, ο
Γ.Γ. της Ε.Ν.Ε. και ο Πρόεδρος ΠΑΣΥ-
ΝΟ, κ. ∆άγλας Αριστείδης. Κατά την
τελετή, ο κοσµήτορας της ΕΣ∆Υ κ. Ιωάν-
νης Κυριόπουλος παρουσίασε τα εντυ-
πωσιακά αποτελέσµατα της έρευνας της
σχολής σχετικά µε τον προσυµπτωµα-
τικό έλεγχο.

Στα πλαίσια της τελετής έναρξης, το

∆Σ της Ε.Ν.Ε. βράβευσε την ∆ιευθύντρια
Νοσηλευτικής Υπηρεσίας του Νοσοκο-
µείου Παίδων «Αγλαΐα Κυριακού» κ.
Παναγιώτα Τσούγια για τη συνολική της
προσφορά στο επάγγελµα και για την
αποφασιστική της συµβολή στην πρό-
οδο της νοσηλευτικής επιστήµης. Επί-
σης, την κ. Ζάχαρη Μανωλίδου, Νοση-

4ο ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟ & 3ο ΠΑΝΕΥΡΩΠΑΪΚΟ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ & ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΟ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΣΥΝΕ∆ΡΙΟ ΤΗΣ ΕΝΩΣΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΕΛΛΑ∆ΟΣ 

Ο πήχυς ανεβαίνει όλο και ψηλότερα! 
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ηηµµεείίωω--
κκααιι 33οο
µοοννιικκόό
ό ΣΣυυννέέ--
λλλάάδδοοςς
ό 55..550000
ακκεεκκρριι--
κήήςς κκοοιι--
κκάά σσττεε--
σαανν ττοο

υννάάννττηη--

Κατά την τελετή έναρξης του µεγα-
λύτερου συνεδρίου του χώρου της Υγεί-
ας, χαιρετισµό απηύθυναν οο ΥΥφφυυπποουυρρ--
γγόόςς ΥΥγγεείίααςς,, κκ.. ΤΤιιµµοοσσίίδδηηςς ΜΜιιχχάάλληηςς,, οο
ΠΠρρόόεεδδρροοςς ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ..,, κκ.. ΣΣκκοουυττέέλληηςς ∆∆ηηµµήή--
ττρρηηςς,, οο ΠΠααννοοσσιιοολλοογγιιόόττααττοοςς ΠΠααττέέρρααςς
ΧΧρρυυσσόόσσττοοµµοοςς ΠΠααππααθθαανναασσίίοουυ,, ωωςς εεκκππρρόό--
σσωωπποοςς ττοουυ µµαακκααρριιόόττααττοουυ ΑΑρρχχιιεεππιισσκκόό--
πποουυ ΑΑθθηηννώώνν,, κκ.. ΙΙεερρώώννυυµµοουυ ΒΒ’’,, ηη ΑΑννττιι--
ππεερριιφφεερρεειιάάρρχχηηςς ΑΑττττιικκήήςς,, κκ.. ΛΛιιλλίίκκαα
ΒΒαασσιιλλάάκκοουυ,, οο ΒΒοουυλλεευυττήήςς ττοουυ ΠΠΑΑΣΣΟΟΚΚ
ττοουυ ΝΝοοµµοούύ ΕΕυυρρυυττααννίίααςς,, κκ.. ΚΚααρρααννίίκκααςς
ΗΗλλίίααςς,, οο ΤΤοοµµεεάάρρχχηηςς ΥΥγγεείίααςς ΝΝ..∆∆.. κκααιι

ΒΒοουυλλεευυττήήςς ΦΦθθιιώώττιιδδααςς,, κκ.. ΓΓιιααννννόόπποουυ--
λλοοςς ΑΑθθααννάάσσιιοοςς,, οο ΒΒοουυλλεευυττήήςς ττηηςς ∆∆ηηµµοο--
κκρρααττιικκήήςς ΑΑρριισσττεερράάςς,, κκ.. ΛΛεεββέέννττηηςς ΑΑθθαα--
ννάάσσιιοοςς,, οο ΒΒοουυλλεευυττήήςς ττηηςς ∆∆ηηµµοοκκρρααττιικκήήςς
ΣΣυυµµµµααχχίίααςς,, κκ.. ΚΚιιλλττίίδδηηςς ΚΚωωνν//ννοοςς,, οο ∆∆ιιοοιι--
κκηηττήήςς 66ηηςς ΥΥγγεειιοοννοοµµιικκήήςς ΠΠεερριιφφέέρρεειιααςς,,
κκ.. ΓΓκκοούύµµααςς ΠΠαανν//ττηηςς,, οο ΥΥπποοδδιιοοιικκηηττήήςς
ττοουυ ΙΙΚΚΑΑ,, κκ.. ΣΣααρριιββοουυγγιιοούύκκααςς ΙΙωωάάννννηηςς,,
ηη ΑΑννααππλληηρρώώττρριιαα ΚΚααθθηηγγήήττρριιαα ττοουυ ΤΤµµήή--
µµααττοοςς ΝΝοοσσηηλλεευυττιικκήήςς ΕΕΚΚΠΠΑΑ,, κκ.. ΚΚααλλοο--
κκααιιρριιννοούύ ΑΑθθηηννάά,, οο ΕΕκκππρρόόσσωωπποοςς ττηηςς
ΙΙρρλλααννδδιικκήήςς ΈΈννωωσσηηςς ΝΝοοσσηηλλεευυττώώνν,, οο
οοπποοίίοοςς µµεεττέέφφεερρεε ττοουυςς χχααιιρρεεττιισσµµοούύςς ττηηςς

ΠΠρροοέέδδρροουυ ττηηςς FFEEPPII ((κκ.. ΑΑνν ΚΚάάρριιγγγγυυ)),,
κκ.. ΤΤόόµµααςς ΚΚεερρννςς,, οο ΕΕκκππρρόόσσωωπποοςς ττοουυ
ΚΚρροοααττιικκοούύ ΣΣυυµµββοουυλλίίοουυ ΝΝοοσσηηλλεευυττώώνν
κκααιι ΜΜααιιώώνν,, κκ.. ΣΣίίννιισσσσαα ΝΝττρρόόµµππννιιαακκ,, οο
ΓΓ..ΓΓ.. ττηηςς ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ.. κκααιι οο ΠΠρρόόεεδδρροοςς ΠΠΑΑΣΣΥΥ--
ΝΝΟΟ,, κκ.. ∆∆άάγγλλααςς ΑΑρριισσττεείίδδηηςς.. Κατά την
τελετή, ο κοσµήτορας της ΕΣ∆Υ κκ.. ΙΙωωάάνν--
ννηηςς ΚΚυυρριιόόπποουυλλοοςς παρουσίασε τα εντυ-
πωσιακά αποτελέσµατα της έρευνας της
σχολής σχετικά µε τον προσυµπτωµα-
τικό έλεγχο.

Στα πλαίσια της τελετής έναρξης, το

∆Σ της Ε.Ν.Ε. βράβευσε την ∆ιευθύντρια
Νοσηλευτικής Υπηρεσίας του Νοσοκο-
µείου Παίδων «Αγλαΐα Κυριακού» κκ..
ΠΠααννααγγιιώώτταα ΤΤσσοούύγγιιαα για τη συνολική της
προσφορά στο επάγγελµα και για την
αποφασιστική της συµβολή στην πρό-
οδο της νοσηλευτικής επιστήµης. Επί-
σης, την κκ.. ΖΖάάχχααρρηη ΜΜααννωωλλίίδδοουυ,, Νοση-
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ει όλο και ψηλότερα! 
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λεύτρια Συνταγµατάρχη, για την πολύ-
πλευρη επιστηµονική και ανθρωπιστι-
κή της δράση πανελληνίως.

Σε µια κατάµεστη αίθουσα, αναγνώ-
στηκαν από την τελετάρχη κκ.. ΠΠοολλυυξξέέ--
ννηη ΜΜααγγγγοούύλλιιαα και οι χαιρετισµοί που
απέστειλαν οι κ.κ.Μακαριότατος Αρχιε-
πίσκοπος Αθηνών και Πάσης Ελλά-
δος, κκ.. ΙΙεερρώώννυυµµοοςς ΒΒ’’,, ο Αναπληρωτής
Υπουργός Εξωτερικών, κκ.. ΜΜααρριιλλίίζζαα
ΞΞεεννοογγιιαανννναακκοοπποούύλλοουυ,, ο Αντιπρόεδρος
της Ν.∆. κκ.. ∆∆ηηµµήήττρρηηςς ΑΑββρρααµµόόπποουυλλοοςς,,
ο Γ.Γ. της Κοινοβουλευτικής Οµάδας
της Ν.∆., κκ.. ΚΚωωνν//ννοοςς ΤΤαασσοούύλλααςς,, ο Βου-
λευτής Β’ Αθηνών ΛΑΟΣ, κκ.. ΆΆδδωωννιιςς
ΓΓεεωωρργγιιάάδδηηςς,, η Βουλευτής Ευβοίας
ΛΑΟΣ και  Υπεύθυνη του Τοµέα Υγεί-
ας, κκ.. ΟΟυυρρααννίίαα ΠΠααππααννδδρρέέοουυ,, ο Πρό-
εδρος της  Ένωσης Νοσηλευτών της
Σερβίας, κκ.. ΝΝττρράάγγκκαανν ΣΣάάσσττιιττςς,, ο Πρό-
εδρος του Ευρωπαϊκού Συµβουλίου
Επαγγελµατιών Υγείας, κκ.. ΖΖαακκ ΡΡεεννιιόό,,
και η Εκπρόσωπος της Ιταλικής Ένω-
σης Νοσηλευτών, κκ.. ΛΛοορρεεννττάάνναα ΣΣάάσσοο..

Στα πλαίσια του συνεδρίου, εκπο-
νήθηκαν µε τεράστια συµµετοχή και
15 ειδικά και κλινικά φροντιστήρια,
ανεβάζοντας τον πήχη πολύ ψηλά…Μέσα
από 18 στρογγυλά τραπέζια και 610
συνολικά εργασίες, αναλύθηκε επαρ-
κώς το πλαίσιο της νοσηλευτικής επι-
στήµης και καταδείχθηκε µε τρόπο
ξεκάθαρο ότι τα ελληνικά νοσοκο-
µεία δεν υστερούν από επιστήµονες,
αλλά από πολιτική βούληση να επαν-
δρωθούν και να αποδώσουν όσο
µπορούν…

ΜΜεε ππρροοσσκκεεκκλληηµµέέννοουυςς οοµµιιλληηττέέςς
σσπποουυδδααίίοουυςς εεππιισσττήήµµοοννεεςς όόλλωωνν ττωωνν
εεππιισσττηηµµώώνν,, ττοο σσυυννέέδδρριιοο ττηηςς ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ..
κκααθθιιεερρώώννεεττααιι ππλλέέοονν όόχχιι µµόόννοο ωωςς
ννοοσσηηλλεευυττιικκόό,, ααλλλλάά ωωςς πποολλυυθθεεµµααττιι--
κκόό--δδιιεεππιισσττηηµµοοννιικκόό µµεε δδυυννααττόόττηηττεεςς
πποουυ ππλλέέοονν ααυυξξάάννοοννττααιι µµεε γγεεωωµµεεττρριι--
κκήή ππρρόόοοδδοο..

Με επιστήµονες όπως τον κκ.. ΑΑννττώώ--
ννηη ΡΡοουυππαακκιιώώττηη,, π. πρόεδρο του ∆ΣΑ,
την κκ.. ΤΤζζέέννηη ΚΚοουυρρέέαα ΚΚρρεεµµαασσττιιννοούύ,,
πρόεδρο του ΚΕΕΛΠΝΟ, τον κκ.. ΙΙωωάάνν--
ννηη ΤΤοούύνντταα,, πρόεδρο του ΕΟΦ, τον
καθηγητή Ιατρικής και διευθυντή του
Τµήµατος ∆ηµόσιας Υγείας του ΤΕΙ
Αθήνας κκ.. ΧΧααρρίίλλααοο ΚΚοουυττήή,, το ∆ιευ-
θυντή της Ιατρικής Υπηρεσίας του Ν.Π.
«Αγλαΐα Κυριακού» κκ.. ΣΣττέέφφααννοο ΜΜιιχχαα--
λλάάκκοο,, τον κκ.. ΠΠααννααγγιιώώττηη ΜΜππααλλττόόπποουυ--
λλοο,, πρόεδρο του Τµήµατος Νοσηλευ-
τικής Σπάρτης του Πανεπιστηµίου
Πελοποννήσου, τον κκ.. ΓΓεεώώρργγιιοο ΠΠααππ--
πποούύ,, πρόεδρο του ΕΚΕΒΥΛ, τον κκ..

ΚΚυυρριιάάκκοο ΣΣοουυλλιιώώττηη,, πρόεδρο του
ΟΠΑ∆, τους καθηγητές της ΕΣ∆Υ κκ..κκ..
ΙΙωωάάννννηη ΚΚυυρριιόόπποουυλλοο,, ΝΝιικκόόλλααοο ΜΜααννιιαα--
δδάάκκηη,, ΑΑνναασστταασσίίαα ΜΜααρρµµπποούύννηη,, ΕΕλλέέννηη
ΜΜεερράάκκοουυ,, ΑΑνναασστταασσίίαα ΜΜππααλλαασσοοπποούύ--
λλοουυ,, ΚΚωωνν//ννοο ΑΑθθαανναασσάάκκηη,, ΕΕµµµµααννοουυ--
ήήλλ ΚΚοογγεεββίίνναα,, ΑΑνναασσττάάσσιιοο ΣΣκκρροουυµµππέέ--
λλοο,, τον πρόεδρο της κλινικής του
Ολυµπιακού Χωριού κκ.. ΝΝιικκόόλλααοο ΠΠααππαα--
ννιικκοολλάάοουυ,, τον πρώην διοικητή της
2ης ΥΠΕ και καθηγητή στο Τµήµα
Νοσηλευτικής Σπάρτης κκ.. ΠΠααννααγγιιώώ--
ττηη ΠΠρρεεζζεερράάκκοο,, τον καθηγητή Ψυχια-
τρικής κκ.. ΓΓεεώώρργγιιοο ΚΚααλλλλέέρργγηη,, τις καθη-
γήτριες Νοσηλευτικής του ΕΚΠΑ κκ..κκ..
ΑΑθθηηννάά ΚΚααλλοοκκααιιρριιννοούύ και ΕΕυυµµοορρφφίίαα
ΚΚοούύκκιιαα,, τις καθηγήτριες Νοσηλευτι-
κής των ΤΕΙ Νοσηλευτικής Αθήνας,
Θεσσαλονίκης,Πάτρας,Λάρισας,Λαµίας
και Ιωαννίνων κκ..κκ.. ΦΦωωττοούύλλααςς ΜΜππαα--
µµππάάττσσιικκοουυ,, ΧΧρρυυσσοούύλλααςς ΤΤσσίίοουυ,, ΧΧρριι--
σσττίίννααςς ΜΜααρρββάάκκηη,, ΜΜααρρίίττσσααςς ΓΓοουυρρννήή,,
ΆΆννννααςς ΚΚααυυγγάά,, ΠΠααννααγγιιώώττααςς ΜΜάάννττηη,,
ΘΘάάλλεειιααςς ΜΜππεελλλλάάλληη,, ΕΕυυααγγγγεελλίίααςς ΚΚοοττρρώώ--
ττσσιιοουυ,, ΕΕυυττυυχχίίααςς ΓΓκκεεσσοούύλληη,, ΜΜααρρίίααςς
ΝΝοούύλλαα,, ΠΠααύύλλοουυ ΣΣααρράάφφηη και ΜΜααρρίίααςς
ΓΓκκοούύββαα,, γίνεται κατανοητό γιατί το
παρόν συνέδριο χαρακτηρίστηκε το
ποιοτικότερο όλων των νοσηλευτι-
κών συνεδρίων µέχρι σήµερα.

Στα πλαίσια του συνεδρίου, πραγ-
µατοποιήθηκε συγκέντρωση των στε-
λεχών των νοσηλευτικών υπηρεσιών
σε µια κατάµεστη αίθουσα, όπου συζη-
τήθηκαν πολλές νέες ιδέες σχετικά
µε τη νοσηλευτική διοίκηση και αλλά
την καθηµερινότητα των νοσηλευτών
εν γένει.

ΙΙδδιιααίίττεερρηη µµννεείίαα ααξξίίζζεειι νναα γγίίννεειι σστταα
κκλλιιννιικκάά κκααιι εειιδδιικκάά φφρροοννττιισσττήήρριιαα ττοοννίί--
ζζοοννττααςς ττοο πποολλύύ µµεεγγάάλλοο εεννδδιιααφφέέρροονν
ττωωνν σσυυννέέδδρρωωνν νναα τταα ππααρραακκοολλοουυθθήή--
σσοουυνν,, γγεεγγοοννόόςς πποουυ άάφφηησσεε πποολλλλοούύςς
««δδυυσσααρρεεσσττηηµµέέννοουυςς»» µµιιααςς κκααιι οοιι λλίίσσττεεςς
ττωωνν εεννδδιιααφφεερροοµµέέννωωνν εείίχχαανν κκλλεείίσσεειι
ααππόό ττοο ππρρωωίί ττηηςς ΤΤεεττάάρρττηηςς.. ΗΗ εεππιισσττηη--
µµοοννιικκήή εεππιιττρροοππήή,, σσεε σσυυννεεννννόόηησσηη µµεε
ττοουυςς υυππεευυθθύύννοουυςς ττωωνν εερργγαασσττηηρρίίωωνν,,
υυπποοσσχχέέθθηηκκεε νναα  εεππααννααλλάάββεειι τταα φφρροο--
ννττιισσττήήρριιαα σστταα ννοοσσοοκκοοµµεείίαα πποουυ εεννδδιιαα--
φφέέρροοννττααιι σσττοο άάµµεεσσοο µµέέλλλλοονν..

ΣΣττοο ττέέλλοοςς,, αακκοολλοούύθθηησσεε ηη ββρράάββεευυ--
σσηη ττωωνν κκααλλύύττεερρωωνν κκααιι ππιιοο ππρρωωττόόττυυ--
ππωωνν εερργγαασσιιώώνν σσεε µµιιαα γγιιοορρττήή πποουυ σσυυννττοο--
ννίίσσττηηκκεε ππεερρίίφφηηµµαα ααππόό ττηηνν ππρρόόεεδδρροο
ττηηςς εεππιιττρροοππήήςς ββρρααββεεύύσσεεωωνν κκ.. ΧΧρρυυσσοούύ--
λλαα ΤΤσσίίοουυ..

ΤΤοο εεππόόµµεεννοο σσυυννέέδδρριιοο,, ααπποοφφαασσίίσσττηη--
κκεε µµέέσσαα σσεε κκλλίίµµαα εεννθθοουυσσιιαασσµµοούύ νναα
γγίίννεειι σσττηη ΘΘεεσσσσααλλοοννίίκκηη..
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11o βραβείο 
ΠΠΡΡΩΩΤΤΟΟΤΤΥΥΠΠΗΗΣΣ ΕΕΡΡΕΕΥΥΝΝΗΗΤΤΙΙΚΚΗΗΣΣ ΕΕΡΡΓΓΑΑΣΣΙΙΑΑΣΣ 
στην εργασία µε τίτλο
ΑΝΑΠΤΥΞΗ ΚΑΙ ΣΤΑΘΜΙΣΗ ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟ-
ΓΙΟΥ ΠΕΠΟΙΘΗΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΟ ΘΕΣΜΟ ΤΗΣ ΚΑΤ’
ΟΙΚΟΝ ΝΟΣΗΛΕΙΑΣ (Ε.ΠΕ.ΘΕ.Κ.Ο.Ν.): ΠΙΛΟ-
ΤΙΚΗ ΜΕΛΕΤΗ ΕΠΙΣΚΟΠΗΣΗΣ, 
ΜΑΡΙΑΝΘΗ ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΠΟΥΛΟΥ, ΝΟΣΗΛΕΥ-
ΤΡΙΑ, ΕΙ∆ΙΚΟ ΑΝΤΙΚΑΡΚΙΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ
ΠΕΙΡΑΙΑ ΜΕΤΑΞΑ

22o βραβείο 
ΠΠΡΡΩΩΤΤΟΟΤΤΥΥΠΠΗΗΣΣ ΒΒΙΙΒΒΛΛΙΙΟΟΓΓΡΡΑΑΦΦΙΙΚΚΗΗΣΣ 
ΑΑΝΝΑΑΣΣΚΚΟΟΠΠΗΗΣΣΗΗΣΣ στην εργασία µε τίτλο
Το άγχος της φροντίδας παιδιών µε Νοητι-
κή Αναπηρία από την Οικογένεια σε διαφο-
ρετικούς Πολιτισµούς
Σάββας Καρασαββίδης, Νοσηλευτής, Κέντρο
Αποκατάστασης Ατόµων Με Αναπηρίες Σερ-
ρών.
Χαρίκλεια Γεωργιάδου, Νοσηλεύτρια, Γ.Ν.Θ.
«Γ.ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ».
Νεκταρία Κουτσούκη, Προϊσταµένη Νοση-
λεύτρια στο 404 Στρατιωτικό Νοσοκοµείο
Λάρισας.

33o βραβείο 
ΠΠΡΡΩΩΤΤΟΟΤΤΥΥΠΠΗΗΣΣ ΑΑΝΝΑΑΡΡΤΤΗΗΜΜΕΕΝΝΗΗΣΣ ΑΑΝΝΑΑΚΚΟΟΙΙΝΝΩΩ--
ΣΣΗΗΣΣ ((ppoosstteerr)) στην εργασία µε τίτλο
A PROGRAM FOR THEPREVETION OFPHLEBITIS
IN PAEDIATRIC HOSPITALS, 
Annamaria Bagnasco, Francesca Rosa,
Francesca Rizza, Laura Fornoni, Giuseppe
Aleo, Loredana Sasso
Από το Health SciencesDepartment, University
of Genoa, Italy, &
PaediatricTeaching Hospital Gaslini, Genoa,
Italy & Dipartimento Scienze della Salute,
Facoltà di Medicina e Chirurgia, University
of Genoa, Italy

44o βραβείο 
ΠΠΡΡΩΩΤΤΟΟΤΤΥΥΠΠΗΗΣΣ ΕΕΡΡΓΓΑΑΣΣΙΙΑΑΣΣ ΦΦΟΟΙΙΤΤΗΗΤΤΩΩΝΝΣτην εργα-
σία µε τίτλο: «∆ΙΕΡΕΥΝΗΣΗ ΠΑΡΑΓΟΝΤΩΝ ΚΙΝ-
∆ΥΝΟΥ, ΜΕΤΡΩΝ ΠΡΟΛΗΨΗΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΜΕΤΩ-
ΠΙΣΗΣ ΜΕΤΕΓΧΕΙΡΗΤΙΚΗΣ ΝΑΥΤΙΑΣ ΚΑΙ ΕΜΕΤΟΥ»
Αθανασάκης Ευστράτιος, Φοιτητής «Αλεξάν-
δρειο» Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ίδρυµα
Θεσσαλονίκης-Τµήµα ΝοσηλευτικήςΤζήλου
Ελένη, Νοσηλεύτρια, Π.Γ.Ν.Θ. «ΑΧΕΠΑ»,Ξαν-
θάκη Ευαγγελία, Νοσηλεύτρια, Γ.Ν.Θ. «Ιππο-
κράτειο», Επιστηµονικός συνεργάτης τµήµα-
τος Νοσηλευτικής «Αλεξάνδρειο» ΤΕΙ Θεσσαλονίκης

ΑΑΠΠΟΟ ΤΤΗΗΝΝ ΕΕΠΠΙΙΤΤΡΡΟΟΠΠΗΗ ΒΒΡΡΑΑΒΒΕΕΥΥΣΣΗΗΣΣ
∆ρ Χρυσούλα Τσίου

ΞΞ εκινώντας, έχει σίγουρα
την αξία της µια συνοπτι-
κή αναφορά στα τεκται-

νόµενα του τελευταίου διαστή-
µατος στην Ε.Ν.Ε., τόσο για
ιστορικούς, όσο και για ουσια-
στικούς λόγους.

ΗΗ ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ..,, όόππωωςς γγννωωρρίίζζοουυµµεε,,
ααπποοττεελλεείί ττοο εεππιιµµεελληηττήήρριιοο ττωωνν
2288..000000 ννοοσσηηλλεευυττώώνν ττηηςς χχώώρρααςς,,
κκάάττιι ααννττίίσσττοοιιχχοο δδηηλλααδδήή µµεε ττοο
ΤΤΕΕΕΕ,, ττοουυςς ΙΙααττρριικκοούύςς,, κκααιι ττοουυςς
∆∆ιικκηηγγοορριικκοούύςς σσυυλλλλόόγγοουυςς.. ΕΕίίννααιι
µµεε λλίίγγαα λλόόγγιιαα έένναα ΝΝΠΠ∆∆∆∆ µµεε ααιιρρεε--
ττήή δδιιοοίίκκηησσηη,, ααυυττοοδδιιοοιικκοούύµµεεννοο,,
ααννεεξξάάρρττηηττοο κκααιι ππλλήήρρωωςς ααυυττοο--
χχρρηηµµααττοοδδοοττοούύµµεεννοο,, χχωωρρίίςς νναα
εεππιιββααρρύύννεειι ττοονν κκρρααττιικκόό ππρροοϋϋπποο--
λλοογγιισσµµόό.. 

ΑΑυυττήή ηη εειισσααγγωωγγήή,, θθεεωωρρώώ όόττιι
εείίννααιι ααππααρρααίίττηηττηη γγιιαα νναα γγίίννεειι
κκααττααννοοηηττόό ττοο µµέέγγεεθθοοςς ττηηςς ααυυθθααιι--
ρρεεσσίίααςς,, όόλλωωνν εεκκεείίννωωνν ττωωνν κκοοµµ--
µµααττιικκοοδδίίααιιττωωνν σσυυννδδιικκααλλιισσττώώνν
κκααιι ττωωνν πποολλιιττιικκώώνν ττοουυςς ππρροοϊϊσστταα--
µµέέννωωνν,, όότταανν ππρροοσσππάάθθηησσαανν ππρροο
δδεεκκααµµήήννοουυ νναα δδιιααλλύύσσοουυνν ττηηνν
ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ..,, ββλλέέπποοννττααςς όόττιι δδεε µµπποο--
ρροούύνν µµεε κκααννέένναα ττρρόόπποο νναα ττηη χχεειι--
ρρααγγωωγγήήσσοουυνν..

Το ζήτηµα αγαπητοί φίλοι δεν
είναι ούτε µεµονωµένο, ούτε
τυχαίο. Τα κόµµατα της εξου-
σίας, ποτέ δε θα µπορούσαν να
ανεχτούν µια ένωση ακοµµάτι-
στη, µε χαρακτήρα αµιγώς ενι-
αίο και κλαδικό να χώνεται σα
σφήνα στα πλευρά της οκνηρίας,

της αεργίας και της φαυλότητας. 
Το θέµα µας, µοιραία έλαβε

διαστάσεις σηµειολογικές, και
έπρεπε πάση θυσία η Ε.Ν.Ε., να
υποταχτεί στο γενικευµένο τέλ-
µα της παραταξιακής λογικής,
της συνδικαλιστικής αγραµµα-
τοσύνης και της µικροπολιτικής
σκοπιµότητας.

Όλοι αισθανόµαστε ότι η νέα
Ελλάδα, θα είναι σε λίγο, πολύ
διαφορετική. 

Αυτός ο ίλιγγος της αβεβαι-
ότητας παγώνει το νου, καθηλώ-
νει τις δηµιουργικές δυνάµεις
και διαλύει το συλλογικό φρό-
νηµα.

Οι κυβερνώντες, µας ζητούν
ατέρµονη κατανόηση για να κερ-
δηθεί η µάχη.

Όµως, πώς µπορεί κάποιος
να συµµετέχει σε µια µάχη, που
άλλοι σχεδιάζουν και άλλοι απο-
φασίζουν, χωρίς αυτοί ποτέ να
κινδυνεύουν;

Μέσα στο ζοφερό τούτο σκη-
νικό, οι Νοσηλευτές, αποτελώ-
ντας ένα υπολογίσιµο κοµµάτι της
κοινωνικής πυραµίδας, καλούνται
σήµερα να αποδεχτούν περαιτέ-
ρω µειώσεις των αποδοχών τους,
ακόµα µικρότερο ρυθµό διορι-
σµών, εξοργιστική υποτίµηση των
ακαδηµαϊκών τους προσόντων
στο βωµό της σχεδιαζόµενης εργα-
σιακής ισοπέδωσης, επιδείνωση
των συνθηκών εργασίας µε παντε-
λή έλλειψη µέτρων υγιεινής και

ασφάλειας στους χώρους της δου-
λειάς, φυσική και ηθική εξόντω-
ση από την εντατικοποίηση της
εργασίας και τις τραγικές ελλεί-
ψεις σε προσωπικό, και το βασι-
κότερο, καλούνται να απεµπολή-
σουν την κλαδική τους ταυτότητα,
καταπίνοντας µεµιάς το δηλητή-
ριο του άκρατου και απροκάλυ-
πτου κοµµατισµού. 

Η απάντηση σε όλα τα παρα-
πάνω, είναι προφανής. ΚΚααννέέννααςς
ΝΝοοσσηηλλεευυττήήςς δδεενν δδέέχχεεττααιι ττοονν κκοοµµ--
µµααττιισσµµόό ττοουυ εεππααγγγγεελλµµααττιικκοούύ ττοουυ
φφοορρέέαα.. ΓΓιι’’ ααυυττόό κκααιι ηη πποολλεεµµιικκήή
εεννάάννττιιαα σσττοο εεννιιααίίοο µµέέττωωπποο ττηηςς
ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ.. εείίννααιι υυππααρρκκττήή,, ααλλλλάά πποολλύύ
ααδδύύννααµµηη γγιιαα νναα ααννααττρρέέψψεειι ττηηνν
ιισσχχυυρρήή ββοούύλληησσηη ττωωνν ΝΝοοσσηηλλεευυ--
ττώώνν νναα εεκκππρροοσσωωπποούύννττααιι µµόόννοο
ααππόό ΝΝοοσσηηλλεευυττέέςς.. ΗΗ ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ.. σσττηηρρίί--

ζζεεττααιι ιισσοοββααρρώώςς σσεε όόλλαα τταα µµέέλληη
ττηηςς,, κκααιι τταα ππεεππρρααγγµµέένναα ττηηςς εείίννααιι
ππαασσίίδδηηλλαα κκααιι σσηηµµααννττιικκάά.. HH αασσττρραα--
ππήή όόµµωωςς κκααιι ηη ββρροοννττήή χχρρεειιάάζζοο--
ννττααιι χχρρόόννοο,, ττοο φφωωςς ττωωνν άάσσττρρωωνν
θθέέλλεειι κκααιιρρόό γγιιαα νναα φφττάάσσεειι σσεε µµααςς,,
οοιι ππρράάξξεειιςς χχρρεειιάάζζοοννττααιι χχρρόόννοο έέσσττωω
κκιι αανν έέχχοουυννεε δδιιααππρρααχχθθεείί,, γγιιαα νναα
γγίίννοουυνν οορρααττέέςς κκααιι αακκοουυσσττέέςς.. ΑΑρρκκεείί
νναα ττιιςς ααννααζζηηττοούύµµεε,, κκααιι ττοο κκυυρριιόό--
ττεερροο,, ααρρκκεείί νναα σσυυµµµµεεττέέχχοουυµµεε σσ’’
ααυυττέέςς κκααιι νναα ττιιςς ββεελλττιιώώννοουυµµεε.. 

Κανείς δε θα πρέπει να κρίνει
τους άλλους από τον καναπέ του
σπιτιού του, αναλογιζόµενος ότι
αυτός που δεν κάνει λάθη, είναι
στην πραγµατικότητα αυτός που
δεν ασχολείται µε τίποτα.

Στο αµέσως επόµενο διάστη-
µα, θα τεθούν επί τάπητος σοβα-
ρότατα ζητήµατα του κλάδου

µας, όπως η ένταξη στα ΒΑΕ και
το ενιαίο µισθολόγιο, ζητήµατα
που για να διεκδικηθούν θα πρέ-
πει να µας βρουν ενωµένους,
ενηµερωµένους κι έτοιµους για
κινητοποιήσεις µε παλµό και απο-
φασιστικότητα. 

Συνάδελφοι, συγνώµη αν σας
κούρασα, αλλά είναι η πρώτη
φορά µετά από δεκαετίες, που
όλοι οι Νοσηλευτές έχουν ισό-
τιµη πρόσβαση σε όλες τις δια-
δικασίες της νοσηλευτικής κοι-
νότητας που δροµολογούνται
από την Ε.Ν.Ε., είτε επιµορφω-
τικές, είτε ερευνητικές, είτε επι-
στηµονικές, στηριζόµενοι πάνω
στον ενιαίο χαρακτήρα του πολυ-
σχιδούς επαγγελµατικού µας
προφίλ. Στο παρόν συνέδριο, θα
ακούσετε και θα µάθετε πολλά
για το έργο της Ε.Ν.Ε.. 

Εκµεταλλευτείτε το.
ΚΚααιι ββέέββααιιαα,, κκλλεείίννοοννττααςς,, θθαα

ήήτταανν µµεεγγάάλληη µµοουυ ππααρράάλλεειιψψηη νναα
µµηηνν ααννααφφεερρθθώώ-- µµεε ττηηνν ιιδδιιόόττηητταα
µµοουυ ωωςς ππρρόόεεδδρροοςς ττηηςς ΠΠΑΑΣΣΥΥΝΝΟΟ--
σσττιιςς εεππεερρχχόόµµεεννεεςς εεκκλλοογγέέςς ττηηςς
ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ.. ττοονν ΙΙοούύννιιοο,, µµεεττααφφέέρροοννττααςς
ττηηνν οοµµόόφφωωννηη ααππόόφφαασσηη ττηηςς οοµµοο--
σσπποοννδδίίααςς µµααςς,, νναα σσττηηρρίίξξεειι µµεε
όόλλεεςς ττιιςς δδυυννάάµµεειιςς ττηηςς,, ττοο εεννιιααίίοο
ψψηηφφοοδδέέλλττιιοο ττηηςς ΕΕ..ΝΝ..ΕΕ.... ΜΜαακκρριιάά
ααππόό ππααρρααττάάξξεειιςς,, µµαακκρριιάά ααππόό κκόόµµ--
µµαατταα.. ΚΚοοννττάά σσττοο σσύύννοολλοο,, κκοοννττάά
σσττοουυςς ννοοσσηηλλεευυττέέςς,, κκοοννττάά σσττοουυςς
κκοοιιννοούύςς σσττόόχχοουυςς..   

ΟΟ κκύύββοοςς εερρρρίίφφθθηη..

Η ΟΜΙΛΙΑ ΤΟΥ Γ.Γ. ΤΗΣ ΕΝΩΣΗΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΕΛΛΑ∆ΟΣ κ. ΑΡΙΣΤΕΙ∆Η ∆ΑΓΛΑ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΕΝΑΡΞΗ ΤΟΥ ΣΥΝΕ∆ΡΙΟΥ 

««ΗΗ ββοούύλληησσηη ττωωνν ΝΝοοσσηηλλεευυττώώνν εείίννααιι νναα εεκκππρροοσσωωπποούύννττααιι µµόόννοο ααππόό ΝΝοοσσηηλλεευυττέέςς»»

ΟΟιι ββρρααββεεύύσσεειιςς ττοουυ ΣΣυυννεεδδρρίίοουυ
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Στο µέλλον θα
τυπώνουµε…δέρµα
Πηγή: ΑΠΕ-ΜΠΕ

Αµερικανοί επιστήµονες ανέ-
πτυξαν  µια καινοτοµική τεχνο-
λογία «εκτύπωσης» µοσχευµά-
των δέρµατος για ανθρώπους
που έχουν υποστεί εγκαύµα-
τα, χρησιµοποιώντας κοινούς
εκτυπωτές για ιατρικούς σκο-
πούς. Αρκεί µόνο η λήψη δείγ-
µατος κυττάρων από τον τραυ-
µατία,προκειµένου στη συνέχεια
το µηχάνηµα να «εκτυπώσει»
συµβατό δέρµα,χρησιµοποιώ-
ντας καλλιέργειες κυττάρων αντί
για µελάνη και το ανθρώπινο
σώµα αντί για χαρτί! Μέχρι στιγ-
µής έχουν εκτυπωθεί δερµατι-
κά µοσχεύµατα διαστάσεων
δέκα επί δέκα εκατοστών για
γουρούνια.

Οι γυναίκες 
βοηθούν περισσό-
τερο σε σχέση 
µε τους άνδρες
Πηγή: SKAI.GR

Νέα βρετανική επιστηµονική
έρευνα κατέληξε στο συµπέρα-
σµα ότι οι γυναίκες έχουν ισχυ-
ρότερη γενετική προδιάθεση,
σε σχέση µε τους άνδρες, να
βοηθούν τους γύρω τους. Οι
επιστήµονες θεωρούν ότι το
εύρηµα αυτό ενισχύει την άπο-
ψη πως ορισµένοι άνθρωποι
από µικρά παιδιά έχουν έµφυ-
τη µια κοινωνική τάση. Η νέα
έρευνα δείχνει ότι οι γυναίκες,
περισσότερο από τους άνδρες,
έχουν εκ γενετής την τάση να
είναι  καλόψυχες , γενναιόδω-
ρες και να βοηθούν άλλους
ανθρώπους, στο βαθµό που

έχουν πάρει παράλληλα και την
κατάλληλη ανατροφή.

Ύπνος 
και κρύο κατά 
της παχυσαρκίας
Πηγή: ΕΛΕΥΘΕΡΟΤΥΠΙΑ

Κάθε ώρα πρόσθετου ύπνου,
οι πιθανότητες να γίνει κανείς
παχύσαρκος, µειώνονται κατά
30%, σύµφωνα µε νέα, ιταλική
επιστηµονική έρευνα.
Οι επιστήµονες, αναζητώντας

παράγοντες που συµβάλλουν
στην παχυσαρκία,ανακάλυψαν
ότι, οι άνθρωποι που ήθελαν
να ζουν σε δωµάτια µε πολλή
ζέστη τον χειµώνα και το φθι-
νόπωρο είχαν διπλάσιες πιθα-
νότητες να γίνουν παχύσαρκοι,
σε σχέση µε όσους δεν ανέβα-
ζαν γενικά τον θερµοστάτη πάνω
από τους 20 βαθµούς Κελσί-
ου. Επίσης, όπως αναµενόταν,
όσο πιο συχνά έτρωγαν σε εστια-
τόρια οι άνθρωποι µέσα στην
εβδοµάδα, τόσο ενισχυόταν ο
κίνδυνος παχυσαρκίας.Τέλος,
όσον αφορά τη διατροφή,όσοι
κατανάλωναν λιγότερες φυτι-

κές ίνες, είχαν µεγαλύτερο κίν-
δυνο εµφάνισης υψηλού σακ-
χάρου στο αίµα, διαβήτη και
παχυσαρκίας.

Χειρισµός λάπτοπ
µε το...βλέµµα!
Πηγή: ΤΟ ΒΗΜΑ

Τον πρώτο φορητό υπολογι-
στή µε δυνατότητα ανίχνευσης
του βλέµµατος του χρήστη ανα-
κοίνωσαν 2 Σουηδικές  εται-
ρείες  σε έκθεση που πραγµα-
τοποιήθηκε στο Ανόβερο της
Γερµανίας.Το προηγµένο λάπτοπ
εντοπίζει την κατεύθυνση του
βλέµµατος του χρήστη µε τη
βοήθεια δύο υπέρυθρων ακτί-
νων. Στη συνέχεια δύο κρυ-
φές κάµερες ανιχνεύουν τις
κινήσεις των βολβών του µατι-
ού και την αντανάκλαση στον
κάθε αµφιβληστροειδή ξεχω-
ριστά, µε αποτέλεσµα το έξυ-
πνο µηχάνηµα να υπολογίζει
σε ποιο σηµείο της οθόνης κοι-
τάζει αυτός κάθε φορά.
Για την ώρα το σύστηµα πρέ-
πει να ρυθµίζεται σύµφωνα
µε την όραση του κάθε χρή-

στη, ενώ µπορεί να λειτουρ-
γήσει είτε εκείνος φοράει γυα-
λιά, είτε όχι.

«Εξωτικές» 
ασθένειες περνούν
το κατώφλι της
Ελλάδας 
Πηγή:http://news.kathimerini.gr

Η σκόνη της Σαχάρας, που
συχνά επισκέπτεται τη χώρα
µας από την Αφρική, συνδέε-
ται µε την εξάπλωση της νόσου
του Lyme (λάιµ) και αποτελεί
µια χαρακτηριστική περίπτω-
ση των λεγόµενων «εξωτικών»
ασθενειών που διαβαίνουν το
κατώφλι της Ευρώπης εξαιτίας
των κλιµατικών αλλαγών. Η
«τσινκουνγκούγια» είναι µια
άλλη νόσος που σχετίζεται µε
τις κλιµατικές αλλαγές και εµφα-
νίστηκε πριν από τρία χρόνια
στην Ιταλία. Σύµφωνα µε τα
στοιχεία του ΠΟΥ, σε όλο τον
κόσµο παρατηρείται µια αύξη-
ση σε ορισµένες ασθένειες
λόγω ακραίων καιρικών φαι-
νοµένων.

Το τραύλισµα 
µπορεί να είναι
γονιδιακό
Πηγή: PROTO THEMA

«Φως» στο µυστήριο του γιατί
µερικά παιδιά, κυρίως αγόρια,
αρχίζουν να τραυλίζουν στα
πρώτα χρόνια της ζωής τους
και δεν µπορούν ποτέ να το
ξεπεράσουν έρχεται να δώσει
µια νέα αµερικανική επιστηµο-
νική έρευνα η οποία δείχνει
ότι η πάθηση µπορεί να οφεί-
λεται σε γενετικούς παράγοντες.
Ήδη οι επιστήµονες έχουν εντο-
πίσει τρεις µικρές γενετικές
µεταλλάξεις (GNPTAB,GNPTG
και NAGPA) που επηρεάζουν
τον τρόπο που ο εγκέφαλος
επεξεργάζεται το λόγο και οι
οποίες είναι πιο συνηθισµένες
σε ανθρώπους που τραυλίζουν.

Ανακάλυψη νέας
µη επεµβατικής
προγεννητικής 
διάγνωσης για το
σύνδροµο Ντάουν
Πηγή:http://www.sigmalive.com

Σταθµό στην ιστορία της παγκό-
σµιας ιατρικής αποτελεί η ανα-
κάλυψη µια νέας µη επεµβατι-
κής προγεννητικής διάγνωσης
για το σύνδροµο Ντάουν, από
την ερευνητική οµάδα του Ινστι-
τούτου Νευρολογίας και Γενε-
τικής Κύπρου. Η νέα διαδικα-
σία δεν περικλείει πλέον κανέναν
απολύτως κίνδυνο για το έµβρυο.
Λαµβάνεται αίµα από την έγκυο
µητέρα και µέσω εξετάσεων στο
DNA του εµβρύου µπορεί να
βρεθούν τυχόν γενετικές ανω-
µαλίες και ιδιαίτερα ανωµαλίες
στο χρωµόσωµα 21, που είναι
υπεύθυνο για την πρόκληση
νοητικής υστέρησης.
Η πρόληψη του συνδρόµου
Ντάουν µε προγεννητικό έλεγ-
χο αποτελεί θέµα µέγιστης σηµα-

Τυπορυχείο… 

Φάτε µαζί µε τα
παιδιά σας. Τους
κάνει καλό!
Πηγή: ΑΠΕ-ΜΠΕ

Τα παιδιά που µεγαλώνουν
σε παραδοσιακές και ευτυ-
χισµένες οικογένειες, έχο-
ντας κοντά τους και τους
δύο γονείς τους και τρώ-
γοντας τακτικά µαζί τους,
είναι πιθανότερο να έχουν
αργότερα ευτυχισµένες
ζωές,αποκαλύπτει µια έρευ-
να βρετανικών πανεπιστη-

µίων, σύµφωνα µε την οποία, το να τρώει ένα παιδί µαζί µε την οικογένειά του, τουλάχι-
στον τρεις φορές την εβδοµάδα, αποτελεί παράγοντα – κλειδί για τη δηµιουργία στενών
δεσµών µε τους γονείς του.
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σίας για όλα τα εθνικά συστή-
µατα υγείας σε όλο τον ανε-
πτυγµένο κόσµο, αφού πλήτ-
τει 1 στα 600 παιδιά που πρόκειται
να γεννηθούν.

Βηµατοδότης που
κόβει την όρεξη!
Πηγή: ΤΑ ΝΕΑ

Μετά τον βηµατοδότη καρδιάς
και εγκεφάλου,οι ειδικοί κατά-
φεραν να κατασκευάσουν µία
συσκευή η οποία κόβει την
όρεξη.Η νέα συσκευή κατά της
νοσογόνου παχυσαρκίας απο-
τελείται από έναν διεγέρτη και
έναν αισθητήρα που εµφυτεύ-
ονται στο στοµάχι µε χειρουρ-
γική επέµβαση. Λειτουργεί µε
µπαταρία η οποία διαρκεί έως
πέντε χρόνια.Ο διεγέρτης εκπέ-
µπει ηλεκτρικούς παλµούς που
στέλνουν στον εγκέφαλο το
σήµα «έχω χορτάσει» όταν το
άτοµο έχει καταναλώσει την
ποσότητα της τροφής που έχει
ρυθµίσει ο γιατρός ότι χρειά-
ζεται για να χάσει βάρος.

Οι µισοί άντρες
µολυσµένοι µε
τον «ιό του σεξ»
Πηγή: ΤΑ ΝΕΑ

Οι µισοί άντρες φαίνεται πως
είναι µολυσµένοι µε τον ιό των
ανθρωπίνων θηλωµάτων (HPV),
που προκαλεί καρκίνο του στό-
µατος, του πρωκτού, του πέους
και άλλων οργάνων, σύµφωνα
µε µία νέα µελέτη. Η HPV λοί-
µωξη είναι γνωστή ως η κύρια
αιτία του καρκίνου στον τράχη-
λο της µήτρας, όµως διάφορα
στελέχη του ιού προκαλούν καρ-
κίνο του πρωκτού,του πέους και

της κεφαλής & του τραχήλου,
που προσβάλλουν εκατοντάδες
χιλιάδες ανθρώπους παγκοσµίως.
Ο εµβολιασµός των ανδρών και
των αγοριών θα µπορούσε να
αποτρέψει πολλούς από αυτούς
τους καρκίνους.

Τα µωρά έχουν
µουσική µνήµη... 
Πηγή: ΑΠΕ-ΜΠΕ

Νέα γαλλική έρευνα δείχνει ότι
τα έµβρυα φαίνεται να αποτυπώ-
νουν στους νευρώνες του ανα-
πτυσσόµενου εγκεφάλου τους
τις µελωδίες που ακούνε όσο
βρίσκονται στη µήτρα και, στη
συνέχεια, τις θυµούνται µετά τη
γέννησή τους.Η µελέτη αναδει-
κνύει την επίδραση που µπο-
ρούν να έχουν τα µουσικά ακού-
σµατα µιας µητέρας στο παιδί,
γενικότερα των ήχων και ειδι-
κότερα των λέξεων που «ακού-
ει» το έµβρυο µέσα στη µήτρα,
κάτι που εξηγεί σε ένα βαθµό

πώς τα µωρά µαθαίνουν σχεδόν
αµέσως να αντιλαµβάνονται τον
λόγο των ανθρώπων γύρω τους.

«Ξέµειναν» 
από αντιβιοτικά 
οι Γιατροί του
Κόσµου
Πηγή:http://www.newsbeast.gr

Επείγουσα έκκληση στην ευαι-
σθησία των Ελλήνων, για αντι-
βιοτικά και φάρµακα πρωτο-
βάθµιας ιατρικής φροντίδας,
απευθύνουν οι Έλληνες Για-
τροί του Κόσµου.Το τελευταίο
διάστηµα πολυϊατρεία των Για-
τρών του Κόσµου στην Ελλά-
δα δέχονται ένα δραµατικά αυξα-
νόµενο αριθµό ασθενών λόγω
της αυξανόµενης φτώχειας.
Χιλιάδες άποροι άνθρωποι,
χωρίς πρόσβαση στο σύστηµα
υγείας, µετανάστες αλλά και
Έλληνες πολίτες συνωθούνται
για δωρεάν πρωτοβάθµια ιατρι-

κή φροντίδα,µε αποτέλεσµα τα
δωρεάν φάρµακα να έχουν εξα-
ντληθεί.
Οι Γιατροί χρειάζονται  αντιβιο-
τικά, αντιπυρετικά, αντιβηχικά
δισκία, αντιδιαβητικά δισκία,
φάρµακα για το στοµάχι και
δερµατολογικές αλοιφές.Όσοι
επιθυµούν να βοηθήσουν µπο-
ρούν να απευθυνθούν στα
Πολυϊατρεία:
Αθήνα, τηλ. 210 3213150, 210
3213150      
Θεσσαλονίκη,τηλ.2310 566641,
2310 566641      
Χανιά, τηλ. 28210 23110,28210
23110.

Κωφοί ακούνε 
µε τα...δόντια
Πηγή: http://ygeia.tanea.gr

Ένα νέο ακουστικό βαρηκοΐας
για άτοµα µε µειωµένη ακου-
στική ικανότητα εγκρίθηκε από
τις αρµόδιες Αρχές της Ευρω-
παϊκής Ένωσης. Μάλιστα, το

ακουστικό δεν τοποθετείται στο
αυτί,αλλά στο...δόντι.Η συσκευή,
που ονοµάζεται SoundBite,
µεταδίδει τον ήχο στον έσω ου
διά µέσω της γνάθου.Ένα σύστη-
µα µίνι µικροφώνων που είναι
τοποθετηµένα στη συσκευή
µεταδίδουν τις δονήσεις από
το δόντι και τα οστά µε τη βοή-
θεια ενός µικροφώνου στο
λαβύρινθο του αυτιού.
Εντούτοις, το Βασιλικό Ίδρυµα
Κωφών της Βρετανίας επιση-
µαίνει ότι υπάρχει περίπτωση
να µην έχει τα αναµενόµενα
αποτελέσµατα σε όλους όσους
έχουν προβλήµατα ακοής.

Ευεργετικό το γάλα
του...γαϊδάρου
Πηγή: http://ygeia.tanea.gr

Ιδιαίτερα ευεργετικές ιδιότητες
έχει το γάλα του γαϊδουριού,
που θεωρείται διατροφικά µακράν
καλύτερο από το αγελαδινό και
πιο κοντινό στο µητρικό,καθώς
είναι σχετικά φτωχό σε ολικά
στερεά και πρωτεΐνες και έχει
υψηλή περιεκτικότητα σε λακτό-
ζη. Σύµφωνα µε έρευνες, το
γάλα της γαϊδούρας έχει ιδιό-
τητες αντιγήρανσης και αναγεν-
νητικά συστατικά και προλαµ-
βάνει ορισµένες ασθένειες του
δέρµατος.Ακόµα,περιέχει απα-
ραίτητα λιπαρά οξέα που βοη-
θούν στην απορρόφηση των
βιταµινών, ενώ ακόµα βελτιώ-
νει και τη διαδικασία της επού-
λωσης. Το αυξανόµενο ενδια-
φέρον για το γάλα του γαϊδουριού
πρόκειται να συζητηθεί στο 2ο
Πανελλήνιο Συνέδριο Κτηνια-
τρικής Παραγωγικών Ζώων,
Υγιεινής και Ασφάλειας Τρο-
φίµων Ζωικής Προέλευσης και
Προστασίας του Καταναλωτή.

Η µόρφωση...
ρίχνει την πίεση
Πηγή: NAFTEMPORIKI.GR  

Η ανώτατη εκπαίδευση φαίνε-
ται πως ρίχνει την πίεση και
προστατεύει από την υπέρταση
περισσότερο από τη βασική ή
τη µέση,σύµφωνα µε νέα αµε-
ρικανική έρευνα, η οποία επι-
βεβαιώνει προηγούµενες µελέ-
τες, που είχαν συνδέσει το
υψηλότερο µορφωτικό επίπε-
δο µε χαµηλότερο κίνδυνο
καρδιαγγειακής νόσου. Μάλι-
στα καταδεικνύει ότι η ωφέλεια
είναι µεγαλύτερη για τις γυναί-
κες σε σχέση µε τους άνδρες.
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«Η καλύτερη υπηρεσία που έχει
να προσφέρει ο υπουργός Υγεί-
ας Αν. Λοβέρδος στον κοινωνι-
κό διάλογο για τις συγχωνεύ-
σεις νοσηλευτικών µονάδων
είναι να αφήσει εντελώς στην
άκρη τον υγειονοµικό χάρτη
τον οποίο κατάρτισε οµάδα
εργασίας υπό τον καθηγητή
Οικονοµικών της Υγείας της
Εθνικής Σχολής ∆ηµοσίας Υγεί-
ας (ΕΣ∆Υ) Γ. Κυριόπουλο.

Ένας υγειονοµικός χάρτης
ο οποίος "τεκµηριώνεται" µε
στοιχεία που χρονολογούνται
σε αρκετές περιπτώσεις από
το... 2006, ακόµη και από
το...1995, δεν είναι δυνατό να
διαµορφώσει συνθήκες ειλι-
κρινούς και ορθολογικού δια-
λόγου µεταξύ των ενδιαφερο-
µένων µερών. Ένας υγειονοµικός
χάρτης ο οποίος "τεκµηριώνε-
ται" µε αµφιβόλου αξιοπιστίας
στοιχεία δεν έχει καµία θέση
στον κοινωνικό διάλογο, εκτός
εάν πρόθεση του υπουργού
Υγείας είναι να επιδείξει συνέ-
πεια µόνον ως προς το τυπικόν
της όλης διαδικασίας.

Η πικρή πραγµατικότητα
είναι ότι πρόκειται για έναν υγει-
ονοµικό χάρτη ο οποίος "βαφτί-
ζει" ως επιδηµιολογικά τα απλά
στατιστικά στοιχεία της Ελλη-
νικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛΣΤΑΤ),
για να µην υπενθυµίσουµε τα...
greek statistics, ενώ προχωρεί
σε ανάλυση της νοσηρότητας
του ελληνικού πληθυσµού, τη
στιγµή που είναι γνωστό τοις
πάσι ότι στη χώρα µας δεν υπάρ-
χουν ατοµικοί ιατρικοί φάκε-
λοι ασθενών, η συντριπτική πλει-
ονότητα των νοσηλευτικών
ιδρυµάτων στερείται µηχανορ-
γάνωσης και δεν υπάρχουν
µητρώα, ούτε καν για τις πλέ-
ον βασικές και σοβαρές από τις
ασθένειες...

∆εν έχουν περάσει πολλές
ηµέρες από τότε που πραγµα-
τοποιήθηκε η ηµερίδα της ∆ηµο-
κρατικής Αριστεράς για την
Υγεία, όπου ο καθηγητής Πολι-
τικής της Υγείας του London
SchoolofEconomicsand Political
Science και πρόεδρος της επι-
τροπής ειδικών για τη µεταρ-
ρύθµιση του συστήµατος Υγεί-

ας Ηλ. Μόσιαλος έδωσε ένα
πολύ εντυπωσιακό όσο και ενδει-
κτικό για τα greekstatisticsστοι-
χείο: Σύµφωνα µε την ΕΛΣΤΑΤ,
η θνητότητα κατά τη διάρκεια
καρδιοχειρουργικών επεµβά-
σεων στην Ελλάδα είναι µόλις
στο...0,2%, έναντι του 2,5% -
5,5% που είναι στα σπουδαιό-
τερα καρδιοχειρουργικά κέντρα
της Σουηδίας, της Γερµανίας
και του Καναδά! Πράγµατι,

µήπως θα έπρεπε να αρχίσου-
µε να εξάγουµε τη σχετική τεχνο-
γνωσία;

Είναι προφανές ότι η χώρα
έχει ανάγκη από έναν πολύ αξιό-
πιστο υγειονοµικό χάρτη ο οποί-
ος θα διαθέτει την έξωθεν καλή
µαρτυρία και θα αποτελεί το
"εργαλείο" για µία διάταξη των
υγειονοµικών υπηρεσιών η
οποία θα ανταποκρίνεται µε
επάρκεια στις ανάγκες των πολι-

τών και όχι σε εκείνες του πελα-
τειακού κράτους.

Όταν τόσο η Eurostat όσο
και ο ΟΟΣΑ έχουν αµφισβητή-
σει και αµφισβητούν ακόµη όλα
τα οικονοµικά στοιχεία τα οποία
δίνει η χώρα µας για τον τοµέα
της Υγείας, πώς είναι δυνατόν
να καταρτίζεται υγειονοµικός
χάρτης µε βάση αυτά τα ίδια
αµφισβητούµενα και απαξιω-
µένα greek statistics; ∆εν είναι
τυχαίο ότι τα στατιστικά στοι-
χεία της Ελλάδας για τα οικο-
νοµικά δεδοµένα του συστή-
µατος Υγείας έχουν αναθεωρηθεί
µέχρι σήµερα...πέντε (5) φορές!

Σύµφωνα µε το χρονοδιά-
γραµµα το οποίο ανακοίνωσε
προχθές ο υπουργός Υγείας, ο
κοινωνικός διάλογος για τις συγ-
χωνεύσεις νοσηλευτικών µονά-
δων θα αρχίσει την Παρασκευή
1 Απριλίου. Την πρωταπριλιά.
Ας ελπίσουµε ότι η έναρξη του
διαλόγου δεν θα συνοδευθεί
από το µεγάλο ψέµα του υγει-
ονοµικού χάρτη...», καταγρά-
φει το άρθρο της εφηµερίδας
«Αυγή». 
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ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α «ΑΥΓΗ» 

Χαµένοι στον...χάρτη!

«Ξεκινά την 1η Απριλίου ο διάλογος για
τις συγχωνεύσεις νοσοκοµείων, ενώ την
1η Ιουλίου θα εκδοθεί η πρώτη σχετι-
κή απόφαση. Αυτά, µεταξύ άλλων, είπε
χθες στην παρουσίαση του υγειονοµι-
κού χάρτη της χώρας ο υπουργός Υγεί-
ας Ανδρέας Λοβέρδος. 

«Στο χώρο της υγείας επί δεκαετίες
βασίλεψε το πελατειακό κράτος... ∆εν
οικοδοµήσαµε ένα σύστηµα βάσει των
αναγκών του πολίτη. Έτσι κατακερµα-
τίστηκαν οι δυνάµεις και τα αποτελέ-
σµατα είναι τεχνικές ελλείψεις και ανα-
ποτελεσµατικότητα...Γι’ αυτό χρειάζεται
οργάνωση...Η λύση για την οργάνωση
του συστήµατος είναι ο υγειονοµικός

χάρτης», πρόσθεσε κι έδωσε τη σκυ-
τάλη στον καθηγητή Οικονοµικών της
Υγείας της Εθνικής Σχολής ∆ηµόσιας
Υγείας, Γιάννη Κυριόπουλο, ο οποίος
παρουσίασε τους δείκτες του υγειονο-
µικού χάρτη από γεωγραφική και οικο-
νοµική διάσταση. 

Οι Έλληνες ασθενείς είναι µετανά-
στες στον τόπο τους, παρατήρησε ο
καθηγητής Γ. Κυριόπουλος. «Ο ρυθµός
βελτίωσης των υπηρεσιών υγείας έχει
µειωθεί. Το σύστηµα έχει λαχανιάσει»,
συνέχισε. «Ενώ υπάρχουν καλοί για-
τροί και σύγχρονος εξοπλισµός, τα µισά
νοσοκοµεία δεν λειτουργούν ικανοποι-
ητικά». Σύµφωνα µε τον ίδιο, οι περι-

φέρειες που έχουν ιατρικές σχολές
έχουν «θετικό ισοζύγιο στην κίνηση
των ασθενών». Άριστα παίρνουν τα
πανεπιστηµιακά νοσοκοµεία που «σηκώ-
νουν το βάρος της περίθαλψης». 

Από τα υπόλοιπα νοσοκοµεία του
Εθνικού Συστήµατος Υγείας, µόνο τα
µισά έχουν αξιοπρεπείς επιδόσεις και
τα υπόλοιπα ακολουθούν φθίνουσες
αποδόσεις. Για τα νοµαρχιακά νοσο-
κοµεία ο Γ. Κυριόπουλος είπε ότι “η
κατάστασή τους είναι απαράδεκτη όσον
αφορά το κόστος των υπηρεσιών που
προσφέρουν”», τονίζεται στο δηµοσί-
ευµα της εφηµερίδας «Ελευθεροτυ-
πία».

ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α «ΕΛΕΥΘΕΡΟΤΥΠΙΑ»

Και καλή σας...συγχώνευση!



«”Η Ελλάδα δεν είναι ένας χώρος
για να αδειάζει κανείς τα προ-
βλήµατα υγείας από τους λαθρο-
µετανάστες και αφού παρωθή-
σουµε και την Τουρκία να
συµµετάσχει, θα περιµένουµε
συγκεκριµένες αποφάσεις από
την Ευρωπαϊκή Επιτροπή και το
Συµβούλιο της Ευρωπαϊκής Ένω-
σης”, τόνισε από την Αλεξαν-
δρούπολη ο υπουργός Υγείας,
Ανδρέας Λοβέρδος, ο οποίος
µαζί µε τον Βούλγαρο οµόλο-
γό του, Στέφαν Κονσταντίνοφ,
επισκέφθηκαν το Κέντρο Φιλο-
ξενίας λαθροµεταναστών στο
Φυλάκιο Ορεστιάδας.

Ο κ. Λοβέρδος χαρακτήρι-
σε «αίσχος» την κατάσταση που
επικρατεί στο Κέντρο Φιλοξε-
νίας και τόνισε ότι, ο ίδιος µαζί
µε τον Βούλγαρο οµόλογό του
θα σηκώσουν πολύ ψηλά το
θέµα στην Ευρωπαϊκή Ένωση
από υγειονοµικής άποψης.
Παράλληλα, προέβλεψε ότι µε
την είσοδο της Βουλγαρίας στη
ζώνη Σένγκεν, η γειτονική µας
χώρα θα αντιµετωπίσει και αυτή

το ίδιο πρόβληµα.
Από την πλευρά του, ο Βούλ-

γαρος υπουργός Υγείας µίλη-
σε για εξαιρετική συνεργασία
των δύο χωρών στον τοµέα της
υγείας και υποσχέθηκε στήρι-
ξη της Βουλγαρίας σε ό,τι χρει-
αστεί η Ελλάδα. Επίσης, δεν

έκρυψε τις ανησυχίες του για
επέκταση του προβλήµατος
στη Βουλγαρία µε την είσοδό
της στη ζώνη Σένγκεν.

Όσο για την εικόνα που αντί-
κρισε επισκεπτόµενος τους
χώρους στο Κέντρο Φιλοξενίας
στο Φυλάκιο, ο κ. Λοβέρδος

σηµείωσε ότι οι εργαζόµενοι
και οι ένστολοι µοχθούν καθη-
µερινά, ενώ χαρακτήρισε απα-
ράδεκτες τις συνθήκες παρα-
µονής των λαθροµεταναστών.
Παράλληλα, οι υγειονοµικές
διαστάσεις του φαινοµένου της
παράνοµης µετανάστευσης,

αναµένεται να τεθούν ως θέµα
από τους υπουργούς Ελλάδας
και Βουλγαρίας, στην άτυπη
συνεδρίαση του Συµβουλίου
των υπουργών Υγείας της Ε.Ε.

Εν τω µεταξύ, η πρόεδρος
του ΚΕΕΛΠΝΟ, Τζένη Κρεµα-
στινού, ανακοίνωσε ότι ασθέ-
νειες όπως η φυµατίωση, η
πολιοµυελίτιδα, το AIDS, η ηπα-
τίτιδα β’ κ.ά. που έχουν ξεχα-
στεί στην Ευρώπη, υπάρχει κίν-
δυνος να ξαναεµφανιστούν,
εάν δεν ληφθούν τα απαραί-
τητα µέτρα.

Σηµειώνεται ότι από τον
Νοέµβριο βρίσκονται στο Κέντρο
του Φυλακίου γιατροί του ΚΕΕΛ-
ΠΝΟ, οι οποίοι υποβάλλουν σε
εξετάσεις τους µετανάστες,
ενώ εφαρµόζεται και ειδικό
πρόγραµµα για τα παιδιά, που
περιλαµβάνει και εµβολιασµούς.
Συγχρόνως, στο Κέντρο υπάρ-
χουν και ψυχολόγοι για την
ψυχολογική υποστήριξη των
µεταναστών», αναφέρει µετα-
ξύ άλλων στο δηµοσίευµά της
η εφηµερίδα «Καθηµερινή». 

«Συνεργασία στο σύστηµα ελέγχου των
προµηθειών και των φαρµάκων, και µεί-
ωση υπό προϋποθέσεις της θητείας σε
χρήστες ναρκωτικών προβλέπει, µετα-
ξύ άλλων, η υπουργική απόφαση που
εξέδωσαν χθες τα υπουργεία Υγείας
και Άµυνας.

Επιπλέον, προβλέπεται ότι τα πέντε
στρατιωτικά νοσοκοµεία της χώρας θα
είναι ανοιχτά και το απόγευµα για την
εξυπηρέτηση των πολιτών, ενώ ο εφο-
διασµός των ασθενοφόρων του ΕΚΑΒ
µε καύσιµα θα γίνεται από στρατιωτι-
κές αντλίες, καθώς η τιµή των καυσί-
µων είναι αρκετά χαµηλότερη της αγο-
ράς και σταθερή.

Όπως ανακοίνωσαν, κατά τη διάρ-

κεια συνέντευξης Τύπου, οι υπουργοί
Υγείας και Άµυνας κύριοι Ανδρέας Λοβέρ-
δος και Ευάγγελος Βενιζέλος, θα υπάρ-
ξει συνεργασία µε τον ΟΚΑΝΑ και το
ΚΕΘΕΑ, ώστε οι στρατεύσιµοι που είναι

χρήστες κι επιθυµούν να ενταχθούν σε
πρόγραµµα απεξάρτησης να εκτίουν
µειωµένη θητεία κατά τρεις µήνες.

Επίσης, τα δύο υπουργεία θα έχουν
ανοιχτή γραµµή επικοινωνίας και θα

επιτυγχάνουν καλύτερες τιµές σε θέµα-
τα προµηθειών και φαρµάκων, ενώ θα
υπάρξει συνεργασία και στον τοµέα της
παραγωγής γενόσηµων φαρµάκων, για
την οποία πρόκειται να διατεθούν οι
εγκαταστάσεις στρατιωτικού εργοστα-
σίου.

Σύµφωνα µε τον κ. Βενιζέλο, ο στρα-
τός θα παραχωρήσει ένα κτίριο στη Χαλ-
κίδα που θα αξιοποιηθεί και χρησιµο-
ποιηθεί ως νοσοκοµείο. Επιπλέον, θα
διατεθούν στο νοσοκοµείο “Αττικόν”
20 στρέµµατα από το πρώην Κέντρο
Εκπαίδευσης ∆ιαβιβάσεων (ΚΕ∆Β), τα
οποία παραχωρούνται για 57 χρόνια στο
υπουργείο Υγείας», γράφει στο δηµο-
σίευµά της η εφηµερίδα «Μακεδονία».

Η Υγεία «παίζει» Άµυνα
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Περί της υγείας των µεταναστών

ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α «ΜΑΚΕ∆ΟΝΙΑ»

ΑΠΟ ΤΗΝ ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α «ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ»
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Θετικών Επιστηµών του ΕΚΠΑ

ΕΕΛΛΛΛΗΗΝΝΙΙΚΚΑΑ ΣΣΥΥΝΝΕΕ∆∆ΡΡΙΙΑΑ

>>ΕΕααρριιννέέςς ηηµµέέρρεεςς 
ρρεευυµµααττοολλοογγίίααςς
H Ελληνική Ρευµατολογική
Εταιρεία οργανώνει τις ΕΑΡΙ-
ΝΕΣ ΗΜΕΡΕΣ ΡΕΥΜΑΤΟΛΟ-
ΓΙΑΣ στις 6-8 Μαΐου 2011,στην
Κέρκυρα,στο Ξενοδοχείο Grecotel

Corfu Imperial. Για περισσότε-
ρες πληροφορίες:THEMA Team
Τηλ.: 210 61 07 213, Fax: 210
61 07 864 Email: kmili@thema
team.gr.

>> ΠΠααννεελλλλήήννιιοο σσυυννέέδδρριιοο 
µµαασσττοολλοογγίίααςς µµεε δδιιεεθθννήή 
σσυυµµµµεεττοοχχήή 
Η Ελληνική Εταιρεία Μαστολο-
γίας οργανώνει το 12o Πανελ-
λήνιο Συνέδριο Μαστολογίας
µε ∆ιεθνή Συµµετοχή στις 6-8
Μαΐου 2011 στην Καλαµάτα Μεσ-
σηνίας, στο Ξενοδοχείο «Elite».
Για περισσότερες πληροφορίες:
GOLDAIR Congress Τηλ.: 210-
3274570 Fax: 210-3311021. E-

mail:congress@goldair.gr,website:
www.congress.goldair.gr.

>> EEuurrooppeeaann ssyymmppoossiiuumm 
oonn ppaaeeddiiaattrriicc ccoocchhlleeaarr
iimmppllaannttaattiioonn
Η Πανεπιστηµιακή Ωτορινο-
λαρυγγολογική Κλινική του
Νοσοκοµείου «ΑΤΤΙΚΟΝ»  οργα-
νώνει το 10th EUROPEAN
SYMPOSIUM ON PAEDIATRIC
COCHLEAR IMPLANTATION
στις 12-15 Μαΐου 2011 στη Βου-
λιαγµένη στην  Αθήνα στο Ξενο-
δοχείο «Divani Apollon Palace».
Για περισσότερες πληροφορίες:
GOLDAIR Congress. Τηλ.: 210
3274570 Fax: 210 3311021 E-

mail: congress@ goldair.gr,
website:www.congress.goldair.gr.

>> ΕΕππεεττεειιαακκήή δδιιηηµµεερρίίδδαα 
««ΝΝεεόόττεερρεεςς εεξξεελλίίξξεειιςς 
σσττηη χχεειιρροουυρργγιικκήή»»
Επετειακή ∆ιηµερίδα «ΝΕΟΤΕ-
ΡΕΣ ΕΞΕΛΙΞΕΙΣ ΣΤΗ ΧΕΙΡΟΥΡ-
ΓΙΚΗ» πραγµατοποιείται στις 7-
8 Μαϊου 2011 στο Ξενοδοχείο
«Makedonia Palace» στη Θεσ-
σαλονίκη. Για περισσότερες
πληροφορίες:GLOBAL EVENTS
E.Π.Ε,∆ιοργάνωση Συνεδρίων
& Εκδηλώσεων. Τηλ: 2310
247743, 2310 247746 Fax :
2310247746,E-mail: info@global
events.gr.

>> ΑΑθθηηννααϊϊκκέέςς οουυρροολλοογγιικκέέςς
ηηµµέέρρεεςς
Η Α’ και Β’ Πανεπιστηµιακές
Ουρολογικές Κλινικές της Αθή-
νας οργανώνουν τις 31ες ΑΘΗ-
ΝΑΪΚΕΣ ΟΥΡΟΛΟΓΙΚΕΣ ΗΜΕ-
ΡΕΣ στις 6-8 Μαΐου 2011 στην
Αθήνα στο Ξενοδοχείο «Divani
Caravel».Για περισσότερες πλη-
ροφορίες:Erasmus Conferences
Tours & Travel AE, Tηλ. 210-
7414700 Fax: 210-7257532, E-
mail:info@AthenianUrologyDays.gr,
Website:www.athenianurology
days.gr.

>> ΚΚύύηησσηη κκααιι ΚΚααρρδδιιάά IIII  
Η Ελληνική Εταιρεία Παιδιατρι-
κής Καρδιολογίας οργανώνει
ηµερίδα µε θέµα ΚΥΗΣΗ ΚΑΙ
ΚΑΡ∆ΙΑ II,στις 14 Mαΐου 2011,
στο Ξενοδοχείο Divani Caravel.
Για περισσότερες πληροφορίες:
GK advertising, website
www.belife.gr,E-mail info@gkad.gr,
Tel. 6945 597848, 2731026731.

>> ∆∆ιιεεθθννέέςς σσυυννέέδδρριιοο
ττηηςςΕΕ..ΨΨ..ΨΨ..ΕΕ..ΠΠ..
ΗΗ ΕΕττααιιρρεείίαα ΨΨυυχχοολλοογγιικκήήςς ΨΨυυχχιιαα--
ττρριικκήήςς ΕΕννηηλλίίκκοουυ κκααιι ΠΠααιιδδιιοούύ
οορργγααννώώννεειι ττοο 1166οο ∆∆ΙΙΕΕΘΘΝΝΕΕΣΣ
ΣΣΥΥΝΝΕΕ∆∆ΡΡΙΙΟΟ ΤΤΗΗΣΣ ΕΕ..ΨΨ..ΨΨ..ΕΕ..ΠΠ..,,
σσττιιςς 1177 -- 2200 ΜΜααΐΐοουυ 22001111,, σσττηηνν
ΑΑθθήήνναα σσττοο ΞΞεεννοοδδοοχχεείίοο ««HHiillttoonn»»,,
µµεε θθέέµµαα ««ΝΝεευυρροοψψυυχχιιααττρριικκέέςς,,
ΨΨυυχχοολλοογγιικκέέςς κκααιι ΚΚοοιιννωωννιικκέέςς
ΕΕξξεελλίίξξεειιςς κκααιι ΠΠρροοκκλλήήσσεειιςς»»..  ΓΓιιαα
ππεερριισσσσόόττεερρεεςς ππλληηρροοφφοορρίίεεςς:: ΤΤηηλλ..
221100 6688 4422 666633 ΦΦααξξ:: 221100 6688 4422
007799,, EEmmaaiill:: ccoonnggrreessss@@aappppaacc..ggrr,,
wweebbssiittee:: wwwwww..aappppaacc..ggrr..

>> ΣΣύύγγχχρροοννεεςς εεξξεελλίίξξεειιςς 
σσττηηνν εεσσωωττεερριικκήή ππααθθοολλοογγίίαα
Η  Α’& Β’Πανεπιστηµιακή Παθο-
λογική Κλινική Ιατρικής Σχολής
του Πανεπιστηµίου Ιωαννίνων
οργανώνουν ΕΚΠΑΙ∆ΕΥΤΙΚΟ
ΣΕΜΙΝΑΡΙΟ για τις ΣΥΓΧΡΟΝΕΣ
ΕΞΕΛΙΞΕΙΣ ΣΤΗΝ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ
ΠΑΘΟΛΟΓΙΑ στις 20-22 Μαΐου
2011,στη Λευκάδα στο Ξενοδο-
χείο «Ionian Blue». Για περισσό-
τερες πληροφορίες: website:
http://www.internal-medicine.gr.

>> ΗΗµµέέρρεεςς εεννδδοοκκρριιννοολλοογγίίααςς 
ττηηςς γγυυννααίίκκααςς -- ααννττιισσύύλλλληηψψηη
Στο Μαγγίνειο Αµφιθέατρο του
Αρεταίειου Νοσοκοµείου πραγ-
µατοποιείται ηµερίδα µε θέµα
ΗΜΕΡΕΣ ΕΝ∆ΟΚΡΙΝΟΛΟΓΙΑΣ
ΤΗΣ ΓΥΝΑΙΚΑΣ - ΑΝΤΙΣΥΛ-
ΛΗΨΗ στις 21 Μαΐου 2011,Αθή-
να.Για περισσότερες πληροφο-
ρίες:First Conferences & Events
Ltd,Τηλ.:210 7787016 Fax:210
7787566,E-mail: firstce@hol.gr,
firstce@otenet.gr, website:
http://www.firstconferences.gr,
www.firstconferences.gr.

>> ΠΠααννεελλλλήήννιιοο σσυυννέέδδρριιοο 
ψψυυχχοολλοογγιικκήήςς έέρρεευυννααςς
Το 13ο ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟ ΣΥΝΕ-
∆ΡΙΟ ΨΥΧΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΡΕΥ-
ΝΑΣ πραγµατοποιείται στις 25-
29 Μαΐου 2011 στην Αθήνα.Για
περισσότερες πληροφορίες:
Triaena Tours & Congresses S.A.
Τel.:210 7499300 Fax:210 7705752,
E-mail: info@triaenatours.gr
website: www.triaenatours.gr.

>> ΠΠοολλυυθθεεµµααττιικκόό ιιααττρριικκόό 
σσυυννέέδδρριιοο ΛΛαακκωωννίίααςς
Ο Ιατρικός Σύλλογος Λακω-
νίας πραγµατοποιεί το  9ο ΠΟΛΥ-
ΘΕΜΑΤΙΚΟ ΙΑΤΡΙΚΟ ΣΥΝΕ-
∆ΡΙΟ ΛΑΚΩΝΙΑΣ στις 27-29
Μαΐου 2011 στη Μάνη Λακω-
νίας στο Ξενοδοχείο «Πέτρα και
Φως».Για περισσότερες πληρο-
φορίες:GK advertising,website:
www.belife.gr,E-mail:info@gkad.gr,
Tel.: 6945 597848,2731026731.

∆∆ΙΙΕΕΘΘΝΝΗΗ ΣΣΥΥΝΝΕΕ∆∆ΡΡΙΙΑΑ

>> 2211tthh WWoorrlldd CCoonnggrreessss 
ooff DDeerrmmaattoollooggyy
1 May 2011,Seoul,Korea,Seoul's
Convention and Exhibition



Center (COEX).INFO:Secretariat,
Tel.: +82234767700, Fax:
+82234768800,E-mail:wcd2011
@koconex.com, Website:
www.derma.or.kr/wcd2011.

>> TThhee AAmmeerriiccaann RRooeennttggeenn
RRaayy SSoocciieettyy -- 111111tthh AAnnnnuuaall
MMeeeettiinngg
1-6 May 2011,Chicago,IL,United
States.INFO:American Roentgen
Ray Society,Tel.: 800-438-2777
/ 703-729-3353, Fax: 703-729-
4839,E-mail:education@arrs.org.

>> 3344tthh SSoocciieettyy ffoorr CCaarrddiioovvaa--
ssccuullaarr AAnnggiiooggrraapphhyy aanndd
IInntteerrvveennttiioonnss AAnnnnuuaall SScciieennttii--
ffiicc SSeessssiioonnss ((SSCCAAII 22001111))
4-7 May 2011, Baltimore, MD,
United States. INFO:Congress
Secretariat, Tel.: 202-741-9978
Fax: 202-689-7224, E-mail:
info@scai.org.

>> 77tthh CCoonnggrreessss ooff VVaassccuullaarr 
AAcccceessss SSoocciieettyy
5-7 Μαΐου 2011, Hilton Hotel
Istanbul & Convention Center.
INFO: www.vas2011.org.

>> AAmmeerriiccaann SSoocciieettyy ooff
RReeggiioonnaall AAnneesstthheessiiaa aanndd PPaaiinn
MMeeddiicciinnee ((AASSRRAA)) 3366tthh AAnnnnuuaall
RReeggiioonnaall AAnneesstthheessiiaa MMeeeettiinngg
aanndd WWoorrkksshhooppss 22001111
5-8 May 2011, Las Vegas, NV,
United States. INFO: Meeting
Organiser:American Society of
Regional Anesthesia and Pain
Medicine, Tel.: 847-825-7246,
E-mail: asra@asahq.org.

>> 22001111 PPOOSSNNAA AAnnnnuuaall
MMeeeettiinngg
11-14 May 2011, Montreal,

Quebec,Canada,The Fairmont
Queen Elizabeth.INFO:Website:
http://www.posna.org/.

>> 116644tthh AAnnnnuuaall MMeeeettiinngg ooff
tthhee AAmmeerriiccaann PPssyycchhiiaattrriicc
AAssssoocciiaattiioonn
14-18 May, 2011, Honolulu, HI,
United States. INFO:American
Psychiatric Association, 1000
Wilson Boulevard, Suite 1825,
Arlington,Va. 22209-3901,Tel.:
703-907-7300,E-mail:apa@psych.org.

>> 1155tthh IInntteerrnnaattiioonnaall SSttrreessss
aanndd BBeehhaavviioouurr NNeeuurroosscciieennccee
aanndd BBiiooppssyycchhiiaattrryy CCoonnffeerreennccee
16-20 May, 2011, St. Petersburg,
Russian Federation. INFO:
Conference Secretariat, Fax: 1-
240-899-9571,E-mail:isbs.congress@
gmail.com.

>> 99tthh EEPPNNSS CCoonnggrreessss
11-14 May,2011 Cavtat - Dubrovnik,
Croatia.INFO:Ivan Lehman,Fax:
+385-1-2421-894 E-mail:
info@epns2011.com,Website:
http://www.epns2011.com.

>> EERRAA--EEDDTTAA CCMMEE 
CCoouurrssee:: NNeeww TTrreennddss 
iinn PPaatthhooggeenneessiiss aanndd
TTrreeaattmmeenntt ooff GGlloommeerruullaarr
DDiisseeaasseess
19-20 May 2011,Patras,Greece,
Conference and Cultural Center
of the University of Patras.
Οργάνωση:ERA-EDTA,Hellenic
Society of Nephrology,
Depar tment of Internal
Medicine-Nephrology,University
Hospital of Patras, Greece.
INFO:Website:http://www.era-
edta.org.

>> 44tthh IInntteerrnnaattiioonnaall
SSyymmppoossiiuumm oonn FFooccaall
TThheerraappyy aanndd IImmaaggiinngg iinn
PPrroossttaattee aanndd KKiiddnneeyy CCaanncceerr
25-27 Μαΐου 2011,Amsterdam
- The Netherlands. Οργάνω-
ση: Departments of Urology
of DUKE, USC, and AMC
Amsterdam
INFO: Erasmus Conferences
Tours & Travel AE. Tηλ.: 210-
7414700. Fax: 210-7257532, E-
mail: info@focaltherapy.org,
Website:www.focaltherapy.org.

>> 11sstt WWoorrlldd CCoonnggrreessss 
oonn CCoonnttrroovveerrssiieess iinn tthhee
MMaannaaggeemmeenntt ooff VViirraall
HHeeppaattiittiiss ((CC--HHEEPP))
19-22 May 2011, Barcelona,
Spain,Palau de Congressos de
Catalunya. INFO: Web site:

http://comtecmed.com/chep/
2011/.

>> 2222nndd WWoorrlldd CCoonnggrreessss 
ooff DDeerrmmaattoollooggyy
24-29 May 2011, Seoul, Korea,
Seoul's Convention and Exhibition
Center (COEX).INFO:Secretariat,
Tel.: +82234767700, Fax:
+82234768800,E-mail:wcd2011@
koconex.com, Website: www.
derma.or.kr/wcd2011.

>> 1100tthh WWoorrlldd 
CCoonnggrreessss ooff BBiioollooggiiccaall
PPssyycchhiiaattrryy ((WWFFSSBBPP)) 
22001111
29 May - 2 June, 2011, Prague,
Czech Republic. INFO:Franziska
Berndt, Fax: 49-40-670-3283,
E-mail: wfsbp2011@cpo-
hanser.de.
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Νοσηλεύτρια ΤΕ που εργάζεται
στο ΠΠΓΝ Πατρών ζητά αµοιβαία
µετάταξη µε νοσηλευτή/τρια
που εργάζεται στο ΠΠΓΝ Ιωαν-
νίνων ή στο ΓΝ Ιωαννίνων (Γ.
Χατζηκώστα), για σοβαρούς οικο-
γενειακούς λόγους. Τηλ. επικοι-
νωνίας: 6947703728, 6947274711.

Νοσηλεύτρια ΤΕ που εργάζεται
στο ΓΝ «Ευαγγελισµός» ζητά
αµοιβαία µετάταξη µε
νοσηλευτή/τρια που εργάζεται
σε οποιοδήποτε Νοσοκοµείο
της Πάτρας ή του Αιγίου. Τηλ.
επικοινωνίας: 6976465898.

Νοσηλεύτρια ΤΕ που εργάζεται
στο ΚΑΤ ζητά αµοιβαία µετάτα-
ξη µε νοσηλευτή/τρια που εργά-
ζεται σε οποιοδήποτε Νοσοκο-
µείο του Νοµού Αχαΐας. Τηλ.
επικοινωνίας: 6932 872 288.

Νοσηλευτής ΤΕ που εργάζεται

στο ΓΝ «Σισµανόγλειο» Αθηνών,
επιθυµεί αµοιβαία µετάταξη σε
οποιοδήποτε νοσοκοµείο της
Θεσσαλονίκης. Τηλ. επικοινω-
νίας:  6973959971 και 6930437635.  

Νεοδιορισµένη νοσηλεύτρια
ΤΕ, που εργάζεται στο ΓΝ Ρεθύ-
µνου, ζητά αµοιβαία µετάθε-
ση µε νοσηλευτή/τρια που εργά-
ζεται σε οποιοδήποτε νοσοκοµείο
της Αθήνας ή του Πειραιά. Τηλ.
επικοινωνίας: 6936691622. 

Νοσηλεύτρια ΤΕ που εργάζεται
στο Γ.Ν.Α. «Λαϊκό» ζητά αµοι-
βαία µετάταξη µε νοσηλευτή/τρια
που εργάζεται σε οποιοδήπο-
τε νοσοκοµείο της Θεσσαλονί-
κης ή της Κοµοτηνής. Τηλ. επι-
κοινωνίας:6982466765.

Νοσηλεύτρια ΤΕ που εργάζεται
στο ΚΕΠΕΠ Καρδίτσας, ζητά
αµοιβαία µετάταξη µε

νοσηλευτή/τρια που εργάζεται
στην περιοχή της Λαµίας. Τηλ.
επικοινωνίας: 6936613512.

Νοσηλευτής ΤΕ που εργάζεται
στο ΓΝ Νίκαιας, ζητά αµοιβαία
µετάθεση για το νοσοκοµείο
Μυτιλήνης ή σε οποιοδήποτε
Κέντρο Υγείας του νησιού. Ε-
mail: pant_kapodistrias@
yahoo.gr. Τηλ: 6981957313. 

Νοσηλεύτρια ΤΕ, που εργάζε-
ται στο νοσοκοµείο «Κοργιαλέ-
νειο-Μπενάκειο»(Ερυθρός Σταυ-
ρός)στην Αθήνα, επιθυµεί
αµοιβαία αλλαγή µε νοσηλεύ-
τρια της ίδιας κατηγορίας από
το νοσοκοµείο της Κορίνθου.
Τηλ. 6973731511.

Νοσηλεύτρια ΤΕ που εργάζεται
σε νοσοκοµείο του Ν. Ηλείας
ζητά αµοιβαία µετάταξη για
οποιοδήποτε νοσοκοµείο του

Ν. Αχαϊας. Τηλ. επικοινωνίας:
6942570509.

Νοσηλεύτρια ΤΕ που εργάζεται
στο Γ.Ν.Α «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ»
επιθυµεί αµοιβαία µετάταξη µε
νοσηλευτή/τρια που εργάζεται
στο Γενικό Νοσοκοµείο Βόλου
ή Λάρισας. Τηλ. επικοινωνίας:
6972391567.  

Νοσηλεύτρια ΤΕ από Γενικό Κρα-
τικό Νικαίας «Αγ.Παντελεήµων»
ζητά αµοιβαία µετάθεση µε
Νοσηλεύτή/τρια ίδιου κλάδου
σε Νοσοκοµεία βορίων προα-
στίων των Αθηνών (Γ.Κ. Αθηνών,
Σωτηρία, Σισµανόγλειο). Τηλ.
697-1957386. 

ΤΕ Νοσ/τρια ζητά αµοιβαία µετά-
ταξη από το Γεν. Κρατικό Νοσο-
κοµείο της Νίκαιας για οποιο-
δήποτε της Θεσ/νίκης. Τηλ.
επικοινωνίας: 6977083071.

" ΑΓΓΕΛΙΕΣ

Mερώπη  Κονιδάρη

" ......ΓΓιιααττίί οοιι σσυυννθθήήκκεεςς δδεενν ττοο εεππέέττρρεεππαανν!!"" σσαανν ππααρρααµµύύθθιι......

H Μερώπη Κονιδάρη σπούδασε νοσηλευτική, ζει και εργάζεται στον Πειραιά, στον ευαίσθητο χώρο της υγείας. Συµµετέχει ενεργά στα κοινά. Όσο για τα όνειρά
της αφετηρία είχαν το µικρό νησάκι του Ιονίου, το Μεγανήσι. Kάποια απ’ αυτά πραγµατοποιήθηκαν, για τα υπόλοιπα προσδοκεί και ελπίζει...

Σπετσών 25, Κυψέλη, 113 62 Αθήνα – Τηλ. 210 8834 329 – fax. 210 8834 329, e-mail: info@zacharakis.gr

171 φορές το φεγγάρι µίκρυνε και µεγάλωσε από
τότε που γράφτηκε τούτο το παραµυθάκι.
...Το φεγγάρι έλαµπε κάθε νύχτα όλο 
και πιο πολύ όταν ήταν κοντά του.

`Οµως, το σκεπτικό αστέρι που τρεµόπαιζε δεν το
πρόσεχε.
Το φεγγάρι πληγωνόταν πολύ γι’ αυτό.
Αλλά δεν τολµούσε να του το πει...

...ΓΙΑΤΙ ΟΙ ΣΥΝΘΗΚΕΣ ∆ΕΝ ΤΟ ΕΠΕΤΡΕΠΑΝ.
Όποιες κι αν είναι οι συνθήκες στη ζωή σας,
να βλέπετε το φεγγάρι 
ΠΑΝΤΑ να σας χαµογελά!!! 

ISBN 978-960-6819-18-6
Σελίδες 64,  ∆ιαστ. 11,5Χ13,5
Τιµή: 7,31 ευρώ
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Του Αριστείδη ∆άγλα 

ΣΣ τον µεγάλο Έλληνα ποιητή Οδυσ-
σέα Ελύτη αφιερώνει φέτος το
Εθνικό Κέντρο Βιβλίου (ΕΚΕ-

ΒΙ) τον εορτασµό της Παγκόσµιας Ηµέ-
ρας Ποίησης (21 Μαρτίου),µε αφορµή
τη συµπλήρωση των 100 χρόνων από
τη γέννησή του,προγραµµατίζοντας ποι-
κίλες εκδηλώσεις.

Οι στίχοι του Ελύτη θα ταξιδέψουν
από τη ∆ευτέρα 21 Μαρτίου και για ένα
µήνα µε τα Μέσα Μαζικής Μεταφοράς
(µετρό, αστικά και υπεραστικά λεωφο-
ρεία, τρένα, ηλεκτρικό σιδηρόδροµο,
τρόλεϊ, τραµ) σε Αθήνα, Θεσσαλονίκη,
Μυτιλήνη (τόπο καταγωγής του), Ρόδο
και Ζάκυνθο (τέσσερις νέες συνεργα-
σίες µε τους δήµους που απευθύνθη-
καν στο ΕΚΕΒΙ).

Η σχέση του ανθρώπου µε τη φύση
και η περιπλάνηση του ποιητή «σε απέ-
ραντα τοπία», είναι το θέµα της 13ης
«Άνοιξης των Ποιητών» (7-21 Μαρτίου),
ενός θεσµού που ξεκίνησε µε πρωτο-
βουλία του Τζακ Λαγκ και έχει καθιε-
ρωθεί ως το πιο σηµαντικό πολιτιστι-
κό γεγονός στη Γαλλία.

Πάνω από 15.000 ποιητικές εκδη-
λώσεις πραγµατοποιούνται επί ένα δεκα-
πενθήµερο σε όλη τη χώρα αυτές τις
µέρες. Οι τέσσερις τιµώµενοι ποιητές
είναι φέτος οι Αντρέ Βελτέρ,Μισέλ Μπι-
τόρ, Ρενέ Ντεπέστρ, ΚένεθΧουάιτ.

Τα εγκαίνια των εκδηλώσεων έγιναν
τη ∆ευτέρα, 7 Μαρτίου 2011 στο Παρί-
σι µε ένα ποιητικό χάπενινγκ,που ξεκί-
νησε το µεσηµέρι από τον κεντρικό σταθ-
µό του µετρό RER Auber.Η Ζιλιέτ Μπινός,
ο Ζακ Μποναφέ καιάλλοι γνωστοί καλ-
λιτέχνες και ποιητές κάνουν πορεία στο
Παρίσι, απαγγείλουν ποίηση σε δρό-
µους,πλατείες,πάρκα,εµπορικά κέντρα.
Πολυάριθµες εκδηλώσεις πραγµατοποι-
ούνται σε βιβλιοπωλεία, πολιτιστικά
κέντρα, µουσεία, θέατρα, κινηµατογρά-
φους,σχολεία,πανεπιστήµια,βιβλιοθή-
κες, καφενεία, νοσοκοµεία, φυλακές…

Χωρίς αµφιβολία, λοιπόν, η εποχή
της ποίησης είναι η άνοιξη, και η τέχνη
της άνοιξης είναι η ποίηση. Και ποιος

δεν έχει υµνήσει το µεγαλείο της ανα-
νέωσης, της αναγέννησης, της συµβο-
λικής κάθαρσης από τα δεινά του χει-
µώνα, της γονιµότητας και του µέγιστου
οίστρου των πάντων,όπως αυτά εκφρά-
ζονται µέσα από τον ερχοµό της άνοι-
ξης;Και ποιος αλήθεια µπορεί να θέσει
σαφή όρια µεταξύ άνοιξης και ποίησης;

Πώς έβλεπαν την υπέρτατη τούτη
µορφή της τέχνης,όµως,µερικοί σπου-
δαίοι λογοτέχνες µας;

Ο ΑΑννδδρρέέααςς ΕΕµµππεειιρρίίκκοοςς λέει ότι:
«Η ποίησις είναι ανάπτυξι στίλβοντος
ποδηλάτου.Μέσα της όλοι µεγαλώνου-
µε. Οι δρόµοι είναι λευκοί.

Τ’ άνθη µιλούν. Από τα πέταλά τους
αναδύονται συχνά µικρούτσικες παιδί-
σκες.

Η εκδροµή αυτή δεν έχει τέλος».

Ο κατεξοχήν ποιητής της άνοιξης ΓΓιιάάνν--
ννηηςς ΡΡίίττσσοοςς µας ταξιδεύει µε την «Σονά-
τα του Σεληνόφωτος»:
«Θα καθίσουµε λίγο στο πεζούλι,πάνω
στο ύψωµα,
κι όπως θα µας φυσάει ο ανοιξιάτικος
αέρας

µπορεί να φαντάζουµε κιόλας πως θα
πετάξουµε,
γιατί, πολλές φορές, και τώρα ακόµη,
ακούω το θόρυβο του φουστανιού µου,
σαν το θόρυβο δυο δυνατών φτερών
που ανοιγοκλείνουν,
κι όταν κλείνεσαι µέσα σ' αυτόν τον
ήχο του πετάγµατος
νιώθεις κρουστό το λαιµό σου, τα πλευ-
ρά σου, τη σάρκα σου,
κι έτσι σφιγµένος µες στους µυώνες του
γαλάζιου αγέρα,
µέσα στα ρωµαλέα νεύρα του ύψους,
δεν έχει σηµασία αν φεύγεις ή αν γυρί-
ζεις
ούτε έχει σηµασία που άσπρισαν τα µαλ-
λιά µου,
(δεν είναι τούτο η λύπη µου - η λύπη
µου είναι που δεν ασπρίζει κ' η καρ-
διά µου).
Άφησε µε να ‘ρθω µαζί σου».

Ο ΟΟδδυυσσσσέέααςς ΕΕλλύύττηηςς κάνοντας ένα,ποί-
ηση και άνοιξη, µας σαγηνεύει λέγο-
ντας:
«Την άνοιξη αν δεν τη βρεις τη φτιά-
χνεις. Και ή πας να παίξεις τρικυµία ή
πνίγεσαι.»

Ενώ στο «Σηµατολόγιον» αναφέρει:
«Κείνο που σου προσάπτουνε τα χελι-
δόνια
Είναι η Άνοιξη που δεν έφερες».

Η ΚΚιικκήή ∆∆ηηµµοουυλλάά πλάθοντας ανοιξιάτι-
κες  εικόνες…
«Ο Απρίλης- φηµισµένος κηπουρός-
πήδηξε το πρωί
Στο χέρσο κήπο µου κι ένα εξαίσιο
έµπηξε
Τριαντάφυλλο.Η άνοιξη κρυµµένη πίσω
από το
Τριαντάφυλλο βλέπει την έκπληξή µου
και γελάει
Ενώ µε την απέραντη χαρά µου
Παρασηµοφορεί το µάγο κηπουρό»

Γιατί λοιπόν να βάλει κάποιος όρια,
σε δυο έννοιες τόσο περίτεχνα αλλη-
λένδετες, που η µια µόνη της δε θα
άξιζε τίποτα χωρίς την άλλη; Ποιος
ακατέργαστος άνθρωπος µπορεί να
συλλάβει το µεγαλείο της άνοιξης και
να συγκινηθεί από τις καθολικές αλλα-
γές που επιφέρει; Από την άλλη, οι
χορδές της ψυχής για να κρουστούν
απ’ το θρόισµα της ποίησης, θα πρέ-
πει να υπάρχουν…

Και γι’ αυτό, κρατήστε το καταπλη-
κτικό απόσπασµα του ΝΝιικκηηφφόόρροουυ ΒΒρρεεττ--
ττάάκκοουυ «Ο Αγρός των λέξεων».∆εν µένει
να συµπληρώσει τίποτα κανένας.
Όπως η µέλισσα γύρω από ένα άγριο
λουλούδι, όµοια κ' εγώ. Τριγυρίζω 
διαρκώς γύρω απ' τη λέξη.
Ευχαριστώ τις µακριές σειρές
των προγόνων, που δούλεψαν 
τη φωνή,
την τεµαχίσαν σε κρίκους, την κάµαν
νοήµατα, τη σφυρηλάτησαν όπως
το χρυσάφι οι µεταλλουργοί κ' έγινε
Όµηροι, Αισχύλοι, Ευαγγέλια
κι άλλα κοσµήµατα.
Με το νήµα
των λέξεων, αυτόν το χρυσό
του χρυσού, που βγαίνει απ' τα βάθη
της καρδιάς µου, συνδέοµαι συµµετέ-
χω στον κόσµο.
Σκεφτείτε:
Είπα και έγραψα «Αγαπώ».

Η άνοιξη είναι 
των ποιητών...



Guenter B. Risse

Σελίδες 1.094
Λιανική τιµή: 90 f

Το βιβλίο αυτό, απεικονίζοντας το χρονικό της µεταµόρφωσης των νοσοκοµείων από οίκους ελέους σε δοµές εγκλεισµού ασθενών, από χώρους αποκατάστασης σε χώρους
κλινικής διδασκαλίας και έρευνας και από δωµάτια τοκετών και θανάτων σε ιδρύµατα επιστήµης και τεχνολογίας, µας προσφέρει µια ιστορική οπτική στην κατανόηση των

νοσοκοµείων της εποχής µας. Η ιστορία ξετυλίγεται σε δώδεκα επεισόδια τα οποία απεικονίζουν τα νοσοκοµεία σε συγκεκριµένα µέρη και χρονικές περιόδους, καλύπτοντας
σηµαντικά θέµατα και εξελίξεις στην ιστορία της ιατρικής και της θεραπευτικής, από την αρχαία Ελλάδα ως την εποχή του AIDS. Το βιβλίο αυτό προσφέρει µια µοναδική και
εκ των έσω µατιά στον κόσµο των νοηµάτων και των συναισθηµάτων που συσχετίζονται µε τη ζωή στα νοσοκοµεία και την περίθαλψη των ασθενών, περιλαµβάνοντας αφηγήσεις
τόσο των ασθενών, όσο και των θεραπευτών τους. Εάν θεωρήσουµε τα νοσοκοµεία οίκους «αποκατάστασης της τάξης», ικανούς να δαµάσουν το χάος που συσχετίζεται µε τα
δεινά, τις ασθένειες και το θάνατο των ανθρώπων, µπορούµε να καταλάβουµε καλύτερα και τη σηµασία των τελετουργικών τους ρουτινών και κανόνων. Από τις απαρχές τους,
τα νοσοκοµεία αποτέλεσαν µέρη πνευµατικής και σωµατικής ανάρρωσης. Θα πρέπει να συνεχίσουν να ανταποκρίνονται σε κάθε ανθρώπινη ανάγκη. Ως παραδοσιακοί µάρτυρες
της ανθρώπινης συµπόνιας και φιλανθρωπίας, τα νοσοκοµεία πρέπει να συνεχίσουν να αποτελούν χώρους ίασης. 

Η Ένωση Νοσηλευτών Ελλάδος, στοχεύοντας στη συνεχή επιµόρφωση των Νοσηλευτών
θα διαθέσει ∆ΩΡΕΑΝ το βιβλίο «Η Ιστορία των Νοσοκοµείων» 

σε όλους τους επί πτυχίω φοιτητές της Νοσηλευτικής.

Όλοι οι υπόλοιποι Νοσηλευτές µπορούν να προµηθευτούν το βιβλίο στην ειδική τιµή των 45 h. 

ΜΙΑ ΣΗΜΑΝΤΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ ΑΠΟ ΤΗΝ Ε.Ν.Ε.
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