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Evponaiko npoypappa H-PASS - Health Professionals' and the “DigitAl team”
SkillS advancement

Ilpoorinon y1o GOUUETOYXI] GE EKTTAIOEVTIKES GVVEOPIES Yia T PeATimon Ty
WHPLAKOY Kol EYKaPTioy 0eC10THTWY Emayyeiuotiay vysiag (Xopiynon
Evponrainov Mopiowv Xvveyi{ouevys latpikiic Exnaidcvong)

Ewayoymn:

H exnaidogvon tov gpyatikon duvapkov otov topén s vyeiog (Health Workforce)
amotelel Bacikd cLGTATIKO TNG dlayEiplong Kot avamTuéENG Tov avOpwmivoy

duva kol Kot 6ToYEVEL T OUTHPNCT YVADCEWDV, IKOVOTITOV Kol 0eE10TTOV
amopoitnTe®V 6TNV AoKnomn Tov enayyéapatoc. H epappoyn tov ymeokov
LETAGYNUOTIGLOV GTNV VYELR 001 yNGE G€ avamTuén vémv nedddmv mapoyng
QPOVTIONG, Ko £EPEPE ONUAVTIKEG AAAAYEG OTIG OYECELS TMOV EMOLYYEALATIOV VYEIOG
1660 pe T0ug acBeveic 060 kot peTaEy Tove. H tayela evompdtmon g teyvoroyiog
EMPEPEL L0 LOVODIKT) gVKOPIN Y10 TN PEATIOON TOV IKAVOTHTOV TOV OUAO®V TNG
vYEVOUIKNG TtepiBaiymc, Tnv avatn deElomtov (skill-mix), ™ petatdnion
appodlot)TeVv Kot kadnkoéviov (task shifting), kabag kot v avapdducn tpocdvtwv
Kot O£E10TNTMV TOV EPYATIKOD SLVOLLIKOD TNG LYEIG.

To evponaixd mpdypappa “Health Professionals and the DigitAl team SkillS
advancement (H-PASS)” -ot0 onoio cuoppetéyetl og etaipog to IMavemotiuo
Kpntng- mposPirénet otnv vrootpién tov kpatov pedomv g E.E. pe otdyo v
avamtuén avlextikdtnTog Kot v vIépPacn TV SVCKOAMMDV TOV OPEIAOVTAL GTNV
EMewyn M avavtiotoryio deSlottav (skill mismatch) otig opddec mapoyrg vANPECIOV
vyeiog.

O kHprog otdy0¢ ToL H-PASS £ivan o oyedacpog kot 1 epappoyn evog mAoTikon
EKTTOLOEVTIKOD TTPOYPALLUATOG LLE TANPMG AVETTVYUEVES EVOTNTES, KATAAANAES
GVYYPOVEG Kol AGVYYPOVES dPACTNPLOTNTES, EKTALOEVLTIKO VAIKO, Kol EPYOAELR TOV
aQOPOvV TIG YNPLKES, KBS Kot Tig AeyOueveg “eykdpotes” de&lotnteg (transversal
skills), mapéyovtag kotd Tov TpoOmo ovTd cHyYpovn Kot EEEMGOOUEVT] YVOOT GTOVG
emayyeApatieg vyeiog.

E101k0tepa, TO TPOYPOPNO ETKEVTPOVETUL GTNV EKTAIOEVGT VEMV EKTULOEVTOV
o1 07toiol 00 KOAMEPYNGOVY TIG YNPLUKES OEEIOTNTES TOV KAMVIKOV TPOCMTIKOD
(taTpoi, vOoNAEVTEG KO QUPUAKOTTOL0L) OTIS GUYYPOVES amonTiogls. Katd tov
Tpémo awtd 10 H-PASS @1A0d0&el va dnpuovpynicel opwyods YNeLoKnG LETOTPOTNG



(digital transformation agents) Kot vo, ETQEPEL TPONYUEVT] YNOLOKT OPLOTNTAL,
ETOLLOTNTA KO OAPAPNTIGUO, DGTE VO KATAGTEL OUVATN 1] EVOOUATOGCT TNG WYNOLOKNG
TEYVOLOYLOG TNV VYEIOVOULKN TTepiBodym).

Ta mpoypouuora Oo mpayuotomonBodv oe Korpo, EALada, Ovyyapia, Itolia,
A1Bovovio. koaa Povuavia, pe tmv évapln vo, ovouévetar tv avoiln tov 2025.

Kvpwa ctorysio mov 0.Q0opovy tn oteéaymyn Tov EKTUIOEVTIKOV TPOYPAUNATOS
otnv EALada (Ilavemotquio Kpntne):

- Ot ekmondevtikég dpactnpiotreg Ba Eekvinoovv otig 2/4/2025 ko Ha
ohokAnpwbovv otig 31/8/2025

- H exnaidevon eivar yopiopévn o 4 kopieg Ospatikég evotnrteg (Modules):

Module 1: OdnydvTog yneuoKé PeETAGYNLATICHO

Hpepounvieg dpaoctnprotirov: 2/4/2025 emg ko 4/5/2025

Inueia eotiaons: Pnoewokés texvoroyieg otnv epovtida vyeiag, dtayeipion oAlaydv /
TPoGOproYn otnv aAlayn, nyeoia (leadership)

Module 2: Emkowvmvia, opddes Kot TOMTIGUIKOL TOPAYOVTES TNV YNOLOKN
emoyn

Hpepopnvieg dpastnprotitov: 5/5/2025 sdg kar 25/5/2025

Inueia eotiaons: Pnowokd péoa emucovaviag, epyaireia cuvepyasiog, Aettovpyia
opdoag 6t epovTidn VYELNG, SIETAYYEALATIKY GLVEPYATTO, OLOEIPLOT GLYKPOVCEMYV.

Module 3: Behtidvovtag Tig d1EpYacicg 6T0 GOOTIA VYEING
Hpegpounvieg dpastiprotitov: 26/5/2025 sdg kar 15/6/2025

Ynueia eotiaong: Aepyacieg otov Topéa vyeiag, dwaxeipion Epywv, avamtoén
JePyacL®dV, avanTTLEN AVCEDV YNPLOKTG VYELOG

Module 4: Agdopéva otov Topéa vysiog

Hpepopnvieg dpaotnprotitov: 16/6/2025 edg kan 10/7/2025

Ynueia eotiaong: Katnyopieg doedopévav vyeiog, kKofepvoacodieta, aglomoinomn kot
dwyeipton dedopévarv, apyés GDPR

Emunpocbeta, o npoypappa tepthappavet kot éva ppoyeiog dvapkerag Module
EMUKEVIPOUEVO 0TV EEOLKELMGT PUE TNV TEYVOAOYIO TI|G ELKOVIKNG
apoypatikétntag (virtual reality — VR), 1o omoio ot cuppetéyovieg Oo pmopovv vo
10 TOPAKOAOLONGOLV gite L PLGIKT Tapovsia (otnv laTpikr XxoAn Tov
[Mavemotmpiov Kpntng — Ievviog 2025), eite dtadiktvakd (og achyypovn
dpacTNPOTNTA).



- H xa0ap1] cvvolkn O1GPKELD EKTALIOEVGG OVOL GLLUETEXOVTO, OLVTIGTOLYEL
oe 40 ®dpeg (nepimov 10 avé Module), ek tov onoiwv o1 28 apopov
OOVYYPOVES EKTULIEVTIKES OPUGTNPLOTNTES, EVO 0L vTorouTeS 12 o€
coyypoves online dpastnproTnres.

- Ovaovyypoves dpasTnproTnTEg TEPLAAUPAVOUV:

A) AldpacTIKEG TOPOVCIAGELS SLOPOVELDY LLE OUPNYNON KOl EVEOUOTOUEVE, Bivieo
Kol 0OKNOES. AV 1 EKTodevTIKn pebodoroyia viobeteiton Yoo v mapdadeom tov
BewpnTIKOL TEPLEYOUEVOL KAOE EVOHTNTAG.

B) Atoukéc online acknoeig

I') e mepropiopévn Khipaxa, ooknoelg mov amartovv online opadikn epyocia (o€
oundoeg TV 3-4 atouw®V).

Ov aovypoveg dpacTnpLoTNTES 00 TPOYRATOTOLOVVTAL HECM TNG ELOLKE

L PoPPOPEVNC TAATPOPROG EKTAIdEVONG (LECH CVVIEOTG e GVOLLOL YPTOTN KoL
Koo TpocPacnc). H mhat@iéppa givar 108 paoTiki), KATL TOV EMTPENEL TOCO TV
VTOPOANY AMOVTINGE®V OGO KOl TNV EMKOWVOVIO TOV GUUUETEYOVIMV LE TO LEAT TNG
OLLAdOG £PYOV HEGH OVTIG.

Iototonoc: https://hpass.healthworkforce.eu/courses/greek-pilot/

- Xe ka0 Module avtieTtoyyei pio povo ovyypovny online ekmrordgvtikng
dpactnproTra (éo® Zoom), duapkeros 3 wpdv 1 kabepio. Kabe
CLUUETEY®V Ba Tpémel va TopakoAovOnGeL Kot TG 4 cUYYPOVES
dpacTPOTTES, W6TOGO Ba TaPacyEBoOV TOLAUTAG Y pOVIKG TapdOvpa
EVTOG TOV YPOVIKOD TAULGIOV TTOV AVAPEPETHL AVOTEP® Yo KGO Module,
wote o kabévag va pmopel va emiégel exetvo mov Tauptdlel kaAvTEpA GTO
TPOYPOULULE TOV.

- ZuVIoTATOL IoYLPE Ol GLUUETEXOVTEG VAL £X0VV O GTOYO TV OAOKANP®OT| TOV
acOYYPOvOV dpactnploTiteV Yia kKabs Module gvtog tov avtictoryov
YPOVIKOV TAOLGIOL TTOV avaypaeeTal Topandve. Q6Tdc0, GTNV TEPITTOGT TOL
avto Oev tvan eQktd, Oa givar dvvaT] 11 0AOKA P61 TOVS (aveEapTNTOS
Module) péypr kan Tig 31/8/2025.

- H ovoppetoyn 610 EKTOOEVTIKO TPOYPUUPA EIVAL OOPEQY.

- Tmv 1péyovca mepiodo 10 eKTAdEVTIKO TPHYPOaULa Elvar 6T dadkaciol
noprodotnong (accreditation) and tov [aveAdnvio latpikd LOAAoY0, Kot Kotd
GUVETELD OEV Elval aKOpT] YVOOTOG 0 aKpipic aprtOpidg Twv Mopimv
Yovenlopevng latpuiig Exknmaidogvong mov Oa yopnynbovv. Qotoco,
avapévetor n yopriynon 1 popiov yia kébe dpo GLUUETOYNS.

- Metd 10 1éhog kdBe vOTNTOG, Ol GLUUETEXOVTES Bl KOAOVVTOL VO OTOVTIIGOVY
évav aplipd epoTUaTOV TOAAATANG ETAOYNG. 26TOCO, Yia TN Yop1yNon
TOV TLGTOTON|TIKOV OLOKANP®GNG 1 povY) Tpoimo0eon va givor n
0LOKANPMGT OLMV TOV EKTOULOEVTIKAV OPUCTIPLOTITOV.



AVOATIKO TPOYPOUIO EKTOLOSVGNC:

Acvyypovn
dpacTNPLOTNTO —
BOeopnTiKd
TEPLEYOLEVO:
AwdpaoTikni
mopovcioon Ewayoyn oty
Ynoraxég Swpaveldv pe YnNowKn
TeXVOAOYlEC  |EvompaTOUEV TeYVOoAOYiD OTNV
otov Topén | Bivieo ko VYELOVOUIKN
1:30 Evémra 1 vyeiag OLOKT|OELG nepiBaiyn
H yprion mg
Pnouaxeg ynelakng
teyvoroyles  |Acvyypovn TeYVOAOYiag OTN
oTOV TOpEN  |OpaocTnpotnTa.  |O1KN GOg
0:30 Evomta 1 vyeiog Atopikn doknon | kaOnuepivi Tpaén
Acknon xpnong
rorokég TNG OMUOVPYIKNIC
texvoloyieg |AcOyypovn TEYVNTNG
OTOV TOUEN  |OpaoTNPOTNTO: | VOMUOGUVNG
1:30 Evéomra 1 vyeiog Atouikn doknon  |(generative Al)
Acvyypovn
dpacTNPLOTNTO —
®ewpnTiKO
TEPIEYOUEVO:
AwdpacTikni
mopovcioon
SlQaveldV e
OdMydviag |EvoOUATOUEVA.
v ymoewkn |PBivteo kot Odnydvrag v
1:30 Evotrta 1 aAdayn 0OKNOELG YnoeoKn oAioyn
[IpoPreyn kon
Odnydviag | Acvyypovn avaivon Tov
TNV YyNewK |dpactnplotnra: avtidpdoewv otnv
1:00 Evomta 1 aAloyn Atopkn doknon | oAAayn
Ynolakég Zoyypovn online | Avaockdnnon tov
3:00 Evomta 1 TEYVOLOYieC |ekmaidevon OempnTikov




GTOV TOUEN

TEPLEYOLEVOL TNG

vyeiog — evotNTag,
Odnydvrag S10dpaoTIKEG
TNV YNOLOKT| 0GKTNGELG,
aAdayn OTAVIN oM
EPOTNOEDV
9:00
Actyypovn
dpaoTnplOTNTA —
BOempnTIKO
TEPLEYOLEVO:
AwdpaoTikn
TopovCioom
SLOQAVEIDY UE
Emxowovia |evoopoatopéva
ot epovtida |Bivieo kot H emxowavia ot
1:00 Evomra 2 vyeiog 0OKNOELG ppovtida vyelog
Acvyypovn
dpactnprotTa —
BOeopnTIKo
TEPIEXOLEVO:
AwdpaoTikn
mopovcioon
H Aerrovpyia |Sapaveidv pe
0OHAdOG OTY | EVOOUOTOUEVO H opodwkn| epyocio
opovtida Bivteo ko o1 Ppovtida
1:00 Evotnta 2 vyeiog 0CKNOELG vyeiog
Acvyypovn
dpacTNPLOTNTO —
BOewpnrTikod
MEPLEYOLEVO:
AwdpacTikni
mopovcioon
Swpaveldv pe Ot cvykpovoelg
Zuykpovoelg [evoopatopéva EVTOG TOV OPAd®V
ot epovtida |Bivieo kot GTO GUGTN LA
1:00 Evomra 2 vyeiog 0OKNOELG vyeiog
Actyypovn
dpaoctnplotnTo —
BOewpnrTiKod
TEPLEYOLEVO:
AwdpacTikni
IMoMticpikég [Tapovsioon Ot emnTOGELS TV
SL0QOPEC GTO | OLUPAVEIDY UE TOATIG UKDV
neplPdArov  |evompotouévo SoQopaV GtV
vyglovokng |Pivteo kot VYELOVOLIKT
1:00 Evotta 2 nepiBodymg  |aoknoelg mepiBoaiym
[oMtiopkég Agpedivnon
Stapopég 6To TOATIGUIKNG
nweplPdArov  |AcOyypovn gvooOnoiag
VYEOVOUIKTG |dpacTnploTnTa: (cultural
0:30 Evomra 2 nepibolyng  |Atopkn doknon  |sensibility)




Emikowovia,

OpadIKN
gpyacia Kot
dwyeipion
GLYKPOVGEWV
610
nepPaiiov Merét pog
™mg Actyypovn ouvletng
QpovTidog opadikn online nepintwong (case
2:00 Evomro 2 vyeiog dpactmplotnTa study)
Emkowwvia,
OpOdIKN
gpyacia Kot
Swyeipion
GLYKPOVCEWY
610
nepPaiiov
™mg Acvyypovn Preraxi
QPOVTIdOGC dpactnploTnTOL: gmKovovio Kot
0:30 Evotnta 2 vyeiog ATtopkn Goknon  |ovvepyacia
Emkowvavia,
OuOdIKN
gpyooio kot Avaokdnnon Tov
Swyeipion Bewpnrikod
GLYKPOVGE®V TEPLEXOUEVOL TG
610 evotNTag,
neplPaiiov S10dpaoTIKEG
™m¢ OOKYGELS,
QpovTidug YOyypovn online  |amdvinon
3:00 Evomra 2 vyeiog eKmaidgvo EPOTNOEMV
10:00
Actyypovn
dpacTNPLOTNTO —
BOewpnrTiKod
TEPLEYOLEVO:
AwdpacTikni
TOPOVGiao
Eniyvoon SlQaveldV e
TOV EVOOUOTOUEVOL
ocvotnuatog | Pivieo ko Eniyvaoon tov
1:00 Evotra 3 vyeiog 0OKNOELG GUGTNLOTOG VYELOG
Eniyvoon Forum: Oetikd kot
OV Actyypovn apvnTikd onpeio
GUGTANOTOS | OpaoTNPLOTNTA: TOV GOYYPOVOV
0:30 Evotmro 3 vyeiog Atoun doxknon  [cvetnudtov vyeiog
Acvyypovn
dpacTNPLOTNTO —
BOeopnTkd
TEPLEYOLEVO:
Avantoén AwdpaoTikni
Aoewv otov |Tapovsioon Avdantoén Mcewv
1:00 Evomnrta 3 TOpEN VYELOG |OILPAVELDV [E GTOV TOpEN VYElOg




EVOOUOTOUEVOL

Bivteo ko
0GKNOELG
Acvyypovn
dpaoTnPOTNTA —
BOeopnTIKo
TEPLEXOLEVO:
Al0dpOoTIKN
Awyeipion  |mapovcioon
TV Swpaveldv pe
eEerilemv EVOOUOTOUEVOL Awyeipion tov
otov Topén | Bivieo ko e€eriewv oToV
1:00 Evotra 3 vyeiog 0CKNOELG Topéa vyetog
Awyeipion
TV Actyypovn Aocxnon
eEerilemv dpaoctnpotnta, |dwyeiptong épyov
otov Topéo.  |atopkn 1 opadikn | (project
3:00 Evémra 3 vyeiog online gpyacia management)
Awyeipion
TV
geriewv Acvyypovn Avdivon
GTOV TOPEN | OpacTnPLOTNTA depyacidv oto
0:30 Evotra 3 vyeiog Atopkn doknon | evoTnua vysiog
Avaokdnnon Tov
Bewpnrikod
TEPLEYOUEVOL TNG
evotNTag,
S10dpaoTIKEG
Avantoén 0.GKNOELS,
Moewv atov | XOyypovn online  |oamdvrnon
3:00 Evotra 3 Topéa vyeiog |ekmaidgvon EPMTNOEMV
10:00
Actyypovn
dpacTNPLOTNTO —
BOewpnrTiKod
TEPLEYOLEVO:
AwdpaocTikni
TOPOVGiao
SlQaveldV e Agdopéva oTo
Agdopéva EVOOUOTOUEVOL o0oTNUO VYELOG:
610 cvotnpe |Bivieo ko Koatnyopieg kot
1:30 Evomro 4 vyeiog 0OKNOELG YOPOKTNPLOTIKA
Actyypovn
dpacTnploTNTo —
BOeopnTiKo
TEPLEYOLEVO:
AwdpaoTikn
mopovcioom
Agdopéva Slpaveldv e
vyetog: EVOOUOTOUEVOL AcpdAielo otov
®¢uata Bivteo ko KuPepvoympo Kot
1:30 Evomnra 4 acQoAEiog 00K GELG Ynoelokn evnuepio




Agdopéva

Alota gléyyov

vyelog: Actyypovn ymowakng eve&iog
®éuoto dpactnplotno (digital wellbeing
0:30 Evémra 4 acpaieiag  |Atopkn doknon  |checklist)
Agdopéva AR-in-a-Box:
vyelag: Actyypovn Aocxnon
®Ofuata dpaoTnPLOTNTA: de&lottv
1:00 Evomnra 4 acpaieiog  [Atopikn doxnon  [kvBepvoacodieiog
Actyypovn
dpaoTnpOTNTA —
BOeopnTKd
TEPLEYOLEVO:
Al0dpOoTIKN
mopovcioom
SLOQAVEIDV UE
Xpnon EVOOUOTOUEVO
dedopévov | Bivieo ko Xpnon dedopévov
1:30 Evotto 4 vyeiog 0OKNOELG vyeiog
A&oloynon
dedopévav
Xpion Actyypovn yneakng vyeiag
dedopévav | dpactnploTnTa a6 cvotnua loT
1:00 Evémra 4 vyeiog Atouikn doknon | (Internet of things)
Agdopéva oto
ovoTnua vyeiog:
Xpiion Kamyopieg,
dedopévov | XOyypovn online  |0épota acpaieiog,
3:00 Evomro 4 vyeiog EKTAOEVOT) xpnon
10:00
Avvatotto Aocknon Paciopévn
TPUYLOTOTOINGNG |0 TEPIOTATIKO
NG EKTOLOEVTIKNG
dpacTNPLOTNTOC
Workshop €lTe e QLOIKN
EIKOVIKTG mopovcia, eite
TPOYLATIKOTNTOG acLYYPOVa.
1:00 (VR) Sraduetvakd

1:00




Exonimon evora@£povToc COUUETOYNC:

O evora@epopevor Trvyrovyor latpuknic, Noonievtikig, Margvtikiig,

D appoxkevTiKig Kot Dooro0eponeiog TPocKaAOVVTAL VO ONADMGOVY TNV emBvpia
GUUPETOYNG TOVG néYPL KoL TG 26/3/2025 pécm e-mail oty akériovdn dievdvven
NAEKTPOVIKOD Ta(LIpopnEion:

mbkpateraki@uoc.gr (x. Mapio Ilatepaxn)

Amapoaitnto otoryeia:
-Ovopatendvopo
-TnAépmvo emkowvmviog

-A1e0Bvvomn NAEKTPOVIKOD ToLIPOUEIOD

Mo v Tapoyn nepartépm mTinpogoplov, 0o tpaypotomom0sei and epnag
EMKOLVOVIO UE TOVG EVOLLPEPONUEVOVS NHEGH NAEKTPOVIKOD TAYVIPONEiIOV.

Iotooelida mpoypapparog H-PASS: https://hpass.healthworkforce.eu

Mg ektipnon,

Mopio Mapkétov, Avarinpotproe Kadnyirpuw Kapdoworoyiog ILK.,
Emotnpovikd Yrev0ovvy

Ioavvng Avaotaciov, Kapoworoyog, emotnuovikég cvvepydarng Kapororoyikng
Khwvikng ITAI'NH



e-mail: ioannisaanastassiou@yahoo.gr



